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ANUNT
In acord cu dispoziliile art. 32 dinlegea-cadru nr.153/2017 privind salaizarcapersonalului pldtit
din fonduri publice, cu modificlrile qi complet6rile ulterioare, conform deciziei managerului nr.

522130.05.2024
Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie qi Boli Infectioase Braqov

anuntf, ocuparea prin transfer la cerere a unui post vacant de asislezl rredical PI. la Camera
de eardl

Pentru ocuparea postului prin transfer, candidatul va depune la Com. RIiNOS, in
termen de 10 zile calendaristice de la publicarea anuntului, respectiv pflntr Ia data de
14.09.2026, ora 15,00, un dosar care va cuprinde urmtrtoarele documente:

a) cererea in care se mentioneaz[ postul pentru care doregte transferat, motivatd
b) adeverinfd eliberatd de cdhe institulia angajatoare din care sd reias6 calitatea de angajat in

sistemul bugetar cu contract de muncd pe duratd nedeterminatd pe un post similar sau
echivalent cu cel cerut de spital prin acest anun{ - original;

c) copie certificatd cu originalul prin care se certificd c6 performan{ele profesionale individuale
au fost apreciate cu calificativul " Foarte bine" ln anul precedent ;

Toate documentele depuse vor fi prezentate tn ofiginal tn vederea verificdrii conformitdtii
copiilor cu acestea de cdtre como, RUNOS. Ulterior dosarul de tnscriere se inregistreazd la
s eu el ariat ul in stit ut iei.

ln maximum 2 zile lucr6toare de la data expirlrii termenului de inscriere, managerul va dispune

rezolutia de aprobare/neaprobare a transferului. Rezultatul final va fi transmis comp. RUNOS qi se

va publica pe site-ul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie qi Boli infec{ioase Bragov
(www.pneumolo gie.rolConcursuri - Transferuri) gi la avizier.

In cazul ln care sunt depuse mai multe cereri de transfer iar candida{ii lndeplineso toate condiliile
solicitate pentru ocuparea postului vacant, departajarea candidafilor se va realiza dupd susfinerea
unui interviu in care se vor testa abilitdtile, aptitudinile qi motivatia candidatilor. Interviul se
realizeazd de c[tre Comitetul director al spitalului, ln baza unui plan de interviu, in termen de
maximum 2 zile lucrdtoare de la publicarea pe site-ul spitalului gi la avizier a anunlului de susfinere
a interviului.

Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:
a) abilitIfi gi cunogtinfe impuse de func(ie;
b) capacitatea de analizd gi sintez6;
c) motivafia candidatului;
d) comportamentul in situa[iile de crizd;
e) inifiativd gi creativitate.

Interviul se noteaz[ pe baza criteriilor de evaluare stabilite qi a punctajelor maxime stabilite
pentru aceste criterii prin planul de interviu.
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SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE $I BOLI INF'ECTIOASE BRA$OV

Consiliul Judelean Braqov, Aleea Dealul Spirii nr. 12, Cod S0011SBrasov Tel.: 026g.477 .011,026g.477 .263;Fax: 0372.g70.370
e-mail : manager'@pneumologie.ro; website: wr.vrv.pnoumokrgie.ro

Nu se pot adresa intrebdri referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicala,
religie, etnie, starea materialI, originea socialI sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.

Rezultatele finale se vor afiga la sediul unitdlii gi pe site-ul spitalului
(www.pneumolo gie.rolConcursuri - Transferuri).

incadrarea persoanei admise se face prin act administrativ de c[tre managerul spitalului care
a aprobat cererea de transfer, dar numai ln urma aprobirii cererii de transfer de cdtre conducatorul
institufiei publice de la care se transferS.
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Boli Infecfioase BraEov, Aleea Dealul Spirii, nr.l2, pe site-ul www.pneumolosie.ro.
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