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vedere fizic şi neuropsihic pentru 
exercitarea activităţii pentru pos-
tul pentru care candidează;
	 m) copia xerox a carnetului de 
muncă sau, după caz, o adeverinţă 
care să ateste confirmarea în speci-
alitate și vechimea în specialitate;
	 n) adeverinţă care să ateste 
faptul că nu a mai ocupat înainte o 
funcţie de șef secţie sau o funcţie în 
comitetul director al unui spital, iar 
în cazul în care a ocupat o aseme-
nea funcţie, o adeverintă din care 
să rezulte faptul că nu i-a încetat 
contractul de administrare în con-
diţiile stabilite la art. 5 lit. b), c) sau 
d) din Ordinul ministrului sănătă-
ţii nr. 1.406/2006;
	 o) un proiect de management 
privind evoluţia viitoare a secţiei;
	 p) chitanţa de plată a taxei 
de concurs – original (150 de lei/
candidat, se va achita la casieria  
unităţii).
	 Copiile de pe actele prevăzute 
mai sus se prezintă însoţite de do-
cumentele originale, care se cer-
tifică pentru conformitate cu ori-
ginalul de către Compartimentul 
R.U.N.O.S.
	 Condiţiile de înscriere la con-
curs:
	 – La concursul pentru ocuparea 
funcţiei de șef secţie – Secţia Orto-
pedie-Traumatologie se pot prezen-
ta medici specialiști ori primari cu 
o vechime de cel puţin 5 ani în spe-
cialitatea ortopedie-traumatologie, 
specialitate pe care o practică în 
mod curent şi în care sunt confir-
maţi prin ordin al ministrului sănă-
tăţii publice (vechimea în speciali-
tate decurge de la data confirmării 
şi încadrării ca medic specialist).
	 – Medicii care nu au exercitat 
profesiunea o perioada mai mare 
de 5 ani consecutivi pierd dreptul 
de practica medicală și pot partici-
pa la concursul sau la examenul de 
ocupare a funcţiei de șef de secţie 
numai după redobândirea dreptu-
lui de exercitare a profesiei, obţinut 
în condiţiile legii.
	 – Persoanele cărora le-a în-
cetat contractul de administrare 
în ultimii 2 ani, în condiţiile sta-
bilite la art. 5 lit. b), c) sau d) din 
Ordinul ministrului sănătăţii nr. 
1.406/2006, nu pot participa la con-
curs.
	 Art. 5, lit. b), c) și d) din Ord. 
m.s.p. nr.1.406/2006, cu modifi-
cările și completările ulterioare  
prevede:
	 b) nerealizarea indicatorilor 
specifici de performanţă o perioa-
dă de minimum un an din motive 
imputabile acestuia; 
	 c) prestaţia în funcţia de şef de 
secţie nu este conformă cu norme-
le metodologice sau deontologice, 
ca urmare a sesizării autorităţii de 
sănătate publică, a Colegiului Medi-
cilor din România sau a comisiilor 
de specialitate ale Ministerului Să-
nătăţii Publice; 
	 d) neîndeplinirea obligaţiilor 
asumate prin contractul de admi-
nistrare.
	 – Persoanele sancţionate în ulti-
mii 2 ani de unităţile la care au fost 
angajate sau de Colegiul Medicilor 
din România nu pot participa la 
concurs. În situaţia în care aceste 
persoanele contestă conform legii 
sancţiunea aplicată fie de unitatea 
angajatoare, fie de Colegiul Medi-
cilor din România, interdicţia de a 
participa la concurs produce efecte 
de la data la care hotărârea judecă-
torească rămâne definitivă. 
	 – Medicii în vârstă de 67 de ani 
nu pot participa la concurs și nu pot 

fi numiţi în niciuna dintre funcţiile 
de conducere care fac parte din co-
mitetul director al spitalului public 
sau de șef de secţie, șef de laborator 
ori șef de serviciu medical.
	 Concursul va consta în susţine-
rea următoarelor probe:
	 1) interviu – sustinerea proiec-
tului de management;
 	 2) proba scrisă;
	 3) proba clinică/practică.
	 Proba interviu constă în proiec-
tul de management privind evolu-
ţia viitoare a secţiei. 
	 Proba scrisă a concursului 
sau examenului pentru ocuparea 
funcţiei de șef de secţie sau șef de 
laborator se susţine după întrebări 
cu subiecte din Legea nr. 95/2006 – 
republicată, privind reforma în do-
meniul sănătăţii, cu modificările și 
completările ulterioare și legislaţia 
secundară aferentă. 
	 Proba clinică sau proba practi-
că pentru medici se susţine în faţă 
comisiei de examinare pe baza me-
todologiei stabilite pentru obţine-
rea titlului de medic specialist.
	 Dosarele de concurs se vor 
depune în termen de 15 zile calen-
daristice de la publicarea anunţului 
în „Viaţa Medicală”, la sediul Spita-
lului de Ortopedie şi Traumatologie 
Azuga, Compartiment R.U.N.O.S. 
În cazul în care ultima zi de înscrie-
re coincide cu o zi nelucrătoare, 
candidaţii vor putea depune dosa-
rele de înscriere inclusiv în prima 
zi lucrătoare după expirarea celor 
15 zile.
	 Concursul/examenul se orga-
nizează la sediul Spitalului de Or-
topedie şi Traumatologie Azuga, în 
termen de minimum 30 de zile și 
maximum 90 de zile de la publica-
rea în „Viaţa Medicală”.
	 Menţionăm că unitatea se înca-
drează în cheltuielile de personal 
aprobate prin bugetul de venituri și 
cheltuieli pentru anul 2024.
	 Relaţii suplimentare se pot ob-
ţine de la Compartimentul Resurse 
Umane, telefon: 0244.322.051, int. 
211.

SPITALUL CLINIC DE 
PNEUMOFTIZIOLOGIE 
ȘI BOLI INFECŢIOASE 
BRAȘOV
cu sediul în localitatea Braşov,  
Aleea Dealul Spirii nr. 12, 
scoate la CONCURS
în conformitate cu prevederile 
Ord. m.s.p. nr. 1.406/2006, pentru 
aprobarea Normelor privind orga-
nizarea concursului ori examenului 
pentru ocuparea funcţiei de șef de 
secţie, șef de laborator sau șef de 
serviciu din unităţile sanitare pu-
blice, următoarele funcţii:
	 • Şef secţia II Copii Boli infec-
ţioase;
	 • Șef secţia Clinică Pneumolo-
gie II;
	 • Şef Laborator de Analize Me-
dicale.
	 Dosarul de înscriere la con-
curs va cuprinde următoarele 
acte:
	 a) cererea în care se menţionea-
ză funcţia pentru care doresc să 
concureze;
	 b) copia xerox a diplomei de  
studii;
	 c) adeverinţa din care să reiasă 
confirmarea în gradul profesional;
	 d) actele doveditoare pentru 
calcularea punctajului prevă-
zut în anexa la Ordinul m.s.p. nr. 
1.406/2006, cu modificările și com-
pletările ulterioare;
	 e) declaraţia pe propria răs-
pundere a candidatului, din care să  

rezulte că nu a fost condamnat pe-
nal pentru fapte care îl fac incom-
patibil cu funcţia pentru ocuparea 
căreia doreşte să concureze;
	 f) declaraţia pe propria răspun-
dere a candidatului, din care să re-
zulte că nu se află în stare de incom-
patibilitate;
	 g) certificatul privind starea de 
sănătate;
	 h) dovada/adeverinţa din care 
să rezulte că în ultimii 2 ani nu a 
fost sancţionat de conducerea uni-
tăţilor în care şi-a desfăşurat activi-
tatea sau de Colegiul Medicilor din 
România;
	 h1) în situaţia prevăzută la art. 
1 alin. (6) din Ordinul m.s.p. nr. 
1.406/2006, un document, certifi-
cat de grefă, emis de instanţa jude-
cătorească competentă, din care să 
reiasă existenţa pe rolul instanţei a 
unui litigiu cu privire la sancţiunea 
aplicată; 
	 i) copia xerox a autorizaţiei de 
liberă practică sau certificatul de 
membru al Colegiului Medicilor 
din România;
	 j) copia carnetului de muncă 
sau, după caz, o adeverinţă care să 
ateste confirmarea în specialitate şi 
vechimea în specialitate;
	 k) un proiect de management 
privind evoluţia viitoare a secţiei, 
laboratorului;
	 l) chitanţa de plată a taxei de 
concurs.
	 La înscriere candidaţii vor 
prezenta şi originalele actelor de-
puse în copie.
	 La concursurile pentru ocupa-
rea funcţiilor de şef de secţie şi şef 
de laborator, se pot prezenta medici 
cu o vechime de cel puţin 5 ani în 
specialitatea boli infecţioase, spe-
cialitatea pneumologie, respectiv 
medicină de laborator, specialitate 
pe care o practică în mod curent şi 
în care sunt confirmaţi prin ordin 
al ministrului sănătatii publice (ve-
chimea în specialitate decurge de 
la data confirmării şi încadrării ca 
medic specialist).
	 Persoanele sancţionate în ulti-
mii 2 ani de unităţile la care au fost 
angajate sau de Colegiul Medicilor 
din România, precum şi cele cărora 
le-a încetat contractul de adminis-
trare în condiţiile stabilite la art. 5 
lit. b), c) sau d) din Ordinul m.s.p. 
nr.1.406/2006, nu pot participa la 
concursurile sau la examenele pen-
tru ocuparea funcţiei de şef de sec-
ţie, şef de laborator.
	 Medicii care au împlinit vâr-
sta de standard de pensionare 
prevăzută de lege, nu pot partici-
pa la concursurile sau examenele 
pentru ocuparea funcţiei de șef de  
secţie, șef de laborator.
	 Concursul va consta în urmă-
toarele probe:
	 – interviu – susţinerea proiectu-
lui de management;
	 – proba scrisă;
	 – proba clinică sau proba practi-
că.
	 Proba scrisă a concursului sau 
examenului se va susţine din în-
trebări cu subiecte din Legea nr. 
95/2006 – republicată, cu modifi-
cările și completările ulterioare și 
legislaţia secundară aferentă.
	 Proba clinică sau proba practi-
că se susţine pe baza metodologiei 
stabilite pentru obţinerea titlului 
de medic specialist.
	 Tematica de concurs:
	 • se afişează la sediul Spitalului 
Clinic de Pneumoftiziologie și Boli 
Infecţioase Braşov, Braşov, Aleea 
Dealul Spirii nr. 12; 
	 • se afişează pe site-ul Spi-
talului Clinic de Pneumofti

ziologie și Boli Infecţioase Braşov:  
www.pneumologie.ro.
	 Termenul de înscriere: 15 zile 
de la data publicării anunţului în 
„Viaţa Medicală”.
	 Cuantumul taxei de concurs: 
150 de lei şi se va achita la casieria 
spitalului.
	 Relaţii suplimentare la tele-
fon: 0268.477.011, 0268.477.263, 
interior 206 – Compartimentul 
R.U.N.O.S.

SPITALUL CLINIC 
DE OBSTETRICĂ 
GINECOLOGIE „DR. I. A. 
SBÂRCEA” BRAȘOV
în conformitate cu prevederile Or-
dinului m.s.p. nr. 1.406/2006, pen-
tru aprobarea Normelor privind 
organizarea concursului ori exa-
menului pentru ocuparea funcţiei 
de șef de secţie, șef de laborator sau 
șef de serviciu din unităţile sanita-
re publice, coroborat cu prevederile 
art. 185 din Legea nr. 95/2006, cu 
modificările și completările ulte-
rioare, Spitalul Clinic de Obstetri-
că Ginecologie „Dr. I. A. Sbârcea”  
Brașov  organizează CONCURS 
pentru ocuparea funcţiei vacante 
de MEDIC ȘEF SECŢIE NN I, TI.
	 Condiţii de înscriere:
	 Persoanele cărora le-a încetat 
contractul de administrare în ulti-
mii 2 ani, în condiţiile stabilite de 
lege, nu pot participa la concursu-
rile sau la examenele pentru ocupa-
rea funcţiei de şef de secţie.
	 Persoanele sancţionate în ulti-
mii 2 ani de unităţile la care au fost 
angajate sau de Colegiul Medici-
lor din România nu pot participa 
la concursurile sau la examenele 
pentru ocuparea funcţiei de şef  
de secţie.
	 În situaţia în care persoanele 
sancţionate în ultimii 2 ani contes-
tă conform legii sancţiunea aplica-
tă fie de unitatea angajatoare, fie 
de Colegiul Medicilor din Româ-
nia, interdicţia produce efecte de 
la data la care hotărârea judecăto-
rească rămâne definitivă.
	 La concursurile sau examenele 
pentru ocuparea funcţiilor de şef 
de secţie, se pot prezenta medici cu 
o vechime de cel puţin 5 ani în spe-
cialitatea respectivă, specialitate 
pe care o practică în mod curent şi 
în care sunt confirmaţi prin ordin 
al ministrului sănătăţii publice (ve-
chimea în specialitate decurge de 
la data confirmării şi încadrării ca 
medic specialist).
	 Vechimea în specialitate decur-
ge de la data confirmării şi încadră-
rii ca specialist.
	 Medicii care nu au exercitat 
profesiunea o perioadă mai mare 
de 5 ani consecutivi pierd dreptul 
de practică medicală şi pot partici-
pa la concursul sau la examenul de 
ocupare a funcţiei de şef de secţie 
numai după redobândirea dreptu-
lui de exercitare a profesiei, obţinut 
în condiţiile legii.
	 Pentru înscrierea la concurs, 
candidaţii vor depune la unitatea 
sanitară un dosar cuprinzând ur-
mătoarele acte:
	 a) cererea în care se menţionea-
ză funcţia pentru care doresc să 
concureze;
	 b) copia xerox a diplomei de  
studii;
	 c) adeverinţa din care să reiasă 
confirmarea în gradul profesional;
	 d) actele doveditoare pentru 
calcularea punctajului prevăzut în 
anexa la prezentele norme;
	 e) declaraţia pe propria răspun-
dere a candidatului, din care să re-
zulte că nu a fost condamnat penal 
pentru fapte care îl fac incompati-

bil cu funcţia pentru ocuparea căre-
ia doreşte să concureze;
	 f) declaraţia pe propria răspun-
dere a candidatului, din care să re-
zulte că nu se află în stare de incom-
patibilitate;
	 g) certificatul privind starea de 
sănătate;
	 h) dovada/adeverinţa din care 
să rezulte că în ultimii 2 ani nu a 
fost sancţionat de conducerea uni-
tăţilor în care şi-a desfăşurat activi-
tatea sau de Colegiul Medicilor din 
România;
	 h1) în situaţia prevăzută la art. 
1 alin. (6), un document, certificat 
de grefă, emis de instanţa judecă-
torească competentă, din care să 
reiasă existenţa pe rolul instanţei a 
unui litigiu cu privire la sancţiunea 
aplicată;
	 i) copia xerox a autorizaţiei de 
liberă practică sau certificatul de 
membru al Colegiului Medicilor 
din România;
	 j) copia carnetului de muncă 
sau, după caz, o adeverinţă care să 
ateste confirmarea în specialitate şi 
vechimea în specialitate;
	 k) un proiect de management 
privind evoluţia viitoare a secţiei, la-
boratorului sau serviciului medical;
	 l) chitanţa de plată a taxei de 
concurs, în cuantum de 500 de lei. 
	 Înscrierea la concurs pentru 
funcţia publicată se face la sediul 
unităţii sanitare publice – Spitalul 
Clinic de Obstetrică Ginecologie 
„Dr. I. A. Sbârcea” Brașov, str. Gh. 
Bariţiu nr. 36 – în termen de 15 zile 
de la data publicării anunţului.
	 Concursul sau examenul va 
consta în următoarele probe:
	 1) Interviu – susţinerea proiec-
tului de management;
	 2) Proba scrisă a concursului 
sau examenului pentru ocuparea 
funcţiei de şef de secţie se susţine 
cu subiecte din Legea nr. 95/2006 
privind reforma în domeniul sănă-
tăţii, cu modificările şi completări-
le ulterioare, şi legislaţia secundară 
aferentă;
	 3) Proba clinică sau proba prac-
tică pentru medici se susţine în faţa 
comisiei de examinare pe baza me-
todologiei stabilite pentru obţine-
rea titlului de medic specialist.
	 Anunţul de concurs apa-
re în „Viaţa Medicală” din data 
03.05.2024. Ultima zi de înscriere 
este 17.05.2024. 
	 Unitatea sanitară publică unde 
s-au depus dosarele de înscriere la 
concurs sau la examen are obligaţia 
de a verifica originalele actelor de-
puse în copie şi de a semna pentru 
conformitate exemplarele xeroco-
piate depuse la dosar.
	 Rezultatele analizării dosarelor 
se afişează la sediul unităţii sani-
tare publice în termen de două zile 
lucrătoare de la data înscrierii.
	 Pentru dosarele respinse se sta-
bileşte un termen de 5 zile lucrătoa-
re pentru completarea lor.
	 După expirarea termenului de 
5 zile lucrătoare pentru completa-
rea dosarelor, acestea nu mai pot fi 
completate cu alte acte.
	 Contestaţiile privind respinge-
rea dosarelor de concurs se depun 
la autoritatea în a cărei subordine 
se află unitatea sanitară publică, în 
termen de 24 de ore de la data afi-
şării. Răspunsul la contestaţie se 
comunică în termen de 3 zile lucră-
toare de la data depunerii acesteia.
	 Relaţii suplimentare se pot obţi-
ne la telefon: 0368.202.011 – Servi-
ciul R.U.N.O.S.
	 Tematica de concurs, calenda-
rul de desfășurare, precum și struc-
tura și temele pentru proiectul de 
management se regăsesc pe site-ul: 
www.maternitatea.ro sau la sediul 
instituţiei. 
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