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ANUNT
SPTTALUL CLTNTC DE PNEUMOFTTZTOLOGTE $r BOLr TNFECTTOASE BRA$OV
in conformitate cu prevederile H.G. w.|.33612022 gi ale Ordinului M.S. nr. 1.470 din20 octombrie

Spitalul Clinic de Pncumoftiriologie
rs pentru ocuparea, cu contract individual de muncl pe duratl
ti, a unui post vacant de asistent medical principal S

e5 (normE intreagl, 8 ore)

201 1, cu modificbrile qi completdrile ulterioare

1 post asistent medical S, grad principal,spec. medicinl generall - Compartiment ATI

l.Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplinegte condifiile
prevdzute de Legea nr. 5312003 - Codul muncii, republicatd, cu modihcdrile qi completdrile ulterioare,

gi cerinlele specifice prevdzute la art. 542 alin. (1) (2) din Ordonanla de urgen{d a Guvernului nr.

5712019 privind Codul adrninistrativ cu modificdrile gi completdrile ulterioare:

a) are cetdlenia romdnd sau cetd{enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spa{iul Economic European (SEE) sau cetdJenia Confedera{iei Elve}iene;

b) cunoagte limba romdnd, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, alestatdpebaza adeverinJei

medicale eliberate de rnedicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) indeplineqte condiliile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, alte condilii specifice

potlivit cerinlelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnat6 definitiv pentru sdvArgirea unei infractiuni contra securitAlii nationale, contra

autoritdlii, contra umanitd{ii, infracliuni de corupJie sau de serviciu, infrac{iuni de fals ori contra

infbptuirii justiliei, infracliuni sivdrgite cu intentie care ar face o persoanb candidatd la post

incompatibilE cu exercitarea func{iei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situa}iei in care

a intervenit reabilitarea;
g) nu execut6 o pedeapsl complementard prin care i-a fost interzis[ exercitarea dreptului de a ocupa

func{ia, de a exercita profesia sau rneseria ori de a desfbqura activitatea de care s-a folosit pentru

sdvArgirea infrac{iunii sau faJi de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei

funclii sau a exercitf,rii unei profesii;
h) nu a comis infracJiunile prevdzute la ar1. 1 alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul

na{ional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea qi

funclionarea Sisternului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru

domeniile prevdzute la art. 35 alin. ( 1 ) lit. h).

" i)."p;ffi iil;r"";; i;";ffi;; ffidid,;li ;;; p;;;di;; il;;; i; ;;il;,"d; s";ii;i
lucrltoare de la data afiglrii anunfului, respectiv pfini la data de 06.11.2025, ora 15,00, lai
Comp. RUNOS al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie qi Boli Infec{ioase Braqov, Aleeai
Dealul Spirii, nr,l}, care va confine urmitoarele documente: i

l) : {qr-*l* 9g iH gti"qtg h 99"r9p"rp: 99lfgr+. *,e,g91v"1tli snslfl i
b). copia actului de identitate sau orice alt document care atestI identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate ( va fi prezentat gi in original in vederea verificdrii conformitdlii copiei cu
acesta).
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c). copia certificatului de cds6torie sau a altui document prin care s-arealizat schimbarea de nume,
dupd caz ( va fi prezentat qi in original in vederea verificdrii conformitdtii copiei cu acesta).
d). copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum qi copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institu{ia public6( vor fi prezentate gi in original in vederea
verifi cdrii confonnitdlii copii lor cu acestea);

e). copia carnetului de munc5, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd
ateste vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului ( va fi

I). cerlificat de cazierjudiciar sau, dtpd.caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g). adeverin{i medical6 care s[ ateste starea de s6ndtate corespunzdtoare, eliberatd de c6tre medicul
de farrilie al candidatului sau de cdtre unitdlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului (adeverinJa care atestd starea de sdndtate va conline, in clar, num6rul, data,
numele elnitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sinatdlii).
h). certificatul de integritate compoftamental[ din care sd reiasd cd nu s,au comis infrac]iuni
prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul nalional automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi funclionarea
Sisternului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu rnodificdrile ulterioare, pentru candidalii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invdtdmdnt, sdndtate sau proteclie sociald, precum
gi orice entitate publicd sau privatd acdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in vdrst6, persoane cu dizabilitdli sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologicb a unei persoane;
i). curriculum vitae, model comun european (conform rnodelului anexat);
j ) qI gy"e 1il t1 9 l 
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Cerlificatul de cazier judiciar poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale.

in acest caz, candidatul declarat admis la selec{ia dosarelor are obliga}ia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului prevSzut la alirr. (2) lit. I), anterior datei de suslinere a probei
scrise.

3). A) CONDITII SPECIFICE PENTRU POSTUL VACANT DE ASISTENT MEDICAL
PRTNCIPAL S PE DURATA DETERMINATA:

o Studii superioare sanitare
. 5 ani vechime minirnl in specialitatea studiilor
o Certificatul care atestd gradul principal

4). CALENDARUL DE DESTA$URARE A CONCURSULUI
4.1. Selectarea dosarelor de inscriere Ia concurs

in tennen de doud zile lucrdtoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor,
comisia de concurs are obligalia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii condiliilor de
participare.

ESN@
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Dupi afigarea rezultatelor oblinute la seleclia dosarelor de inscriere, candidalii nemultumili

pot depune contestalie la Biroul RUNOS, in termen de cel mult o zi lucrltoare de la data afiqirii

rezultatului selecliei dosarelor, sub sancliunea decdderii din acest drept.

4,2. Proba scrisl se va sus{ine la sediul institu{iei, Braqove str. Mihai Viteazu nr.9, dupl cum

urmeazi:
17 .11.2025 - suslinere proba scrisi - ora 1 1 gi afigare rezultate proba scrisd;

18.1 1.2025 - depunere contestatrii proba scris[ - pAnd la ora 15.00;

19.11.2025 - analizare proba scrisd gi afigare rezultate contestalii.

4.3. Interviul se va sus{ine la sediul institu{iei, Bragove str. Mihai Viteazu nr.9, dupl cum

urmeaz5:
20.11.2025 - susfinere proba interviu - ora 10,00 gi afiqare rezultate proba interviu;

21 .11.2025 - depunere contesta{ii proba interviu - p6nd la ora 15'00;

24.11.2025 - analizarea consemndrilor rdspunsurilor la interviu pentru candidatul contestatar

gi afiqare rezultate contestatii .

4.4. Rezultate finale concurs
24.11.2025, ora 15,00 - afiqare rezultate finale

Pentru fiecare probd a concursului se stabileqte un punctaj de maximum 100 de puncte. Sunt

declarali admigi la proba scris6, respectiv proba practicd gi proba interviu candidalii care au obtinut

minimutn 50 de puncte.

5). TAXA DE PARTICIPARE (NU SE RETURNEAZA)
Asistent medical -100 lei

6).RELATII SUPLIMENTARE la telefon: 02681477011; 02681477263, interior 206 - Birou
RUNOS.

Ternatica gi bibliografia, figele de post fac pafie integrantd din prezentul anunt'

Afi9at astdzi h. lO.ZoLf , CfoCt lZ-,OO , la avizierul Spitalului Clinic de

Pneumoftiziologie qi Boli Infeclioase Braqov, Aleea Dealul Spirii, nr.l2 gi pe site:

www.pneurnologie.ro .

I

MANAGER

eon'd
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SPII'AI,UI, CI,INIC I)Ii PNIiTJMOIT'I'IZIOI,OGIIi $I I}()I,I INI.'IICI'IOASI.] BIiA$OV
Ilraq;ov, Alcca l)ealul Spirii nr. 12, C<tcl 5001 I ft

'l'cl.: 026ti.477.01 l, 026ii 411 .263: |ax: 0372.ti70,370
c-mai I : managcr@pncurnologic.ro; wcbsitc: www.pltcLltlrologie.ro

1.

BII]LIOGI{AliIIJ SI'|L]MA'I'ICA
CONCI]RS PEN'l]{T] OCI]PAITIiA POS'II]I,I]I VACAN'I' DIi

ASIS'I'1]N'I' MI'DICAI, GIINI'I{AI,IS'f S

I)IN CNDI{I]I, COMPAI{I'IMI'N'I'I]I,I]I A'fI

ingrijirca pacicnlilor - vol.lII cap. inglijirca pacicntilor ou boli inlccliozr.sc; autori Liliana
I{ogozca,'['atiana Oglinda; I iditura Iton'rplir-rt, 2004
'l'cl'urici gi manopcrc pcntru asislcnf ii mcdicali - autori: Liliana Itogozcar, 'l'atiana Oglincla;
Iiclitura li.omprint, 2005
Orclinul nr. 1761 clin 2021 pentru aprobaroa Normelor tcl.rnicc privind curdtaroa,
clezinl'cclia qi sterilizarea in uriitdlile sanitare publicc si plivate, evaluarea eficacitdlii
proccdurilor cle cur6{enic qi dezinli:c}ic cfectuate in cadrul aocstora, procedurile
rccomandatc pcntlr.t clczinfeclia m6inilor in luncfio dc nivclul dc risc, precum ;i rnetodclc
clc evalttare a deruldrii procesului de sterilizare gi controlul elicienlei acestuia cu
rnodiilclrile Ei cornplet[ri1c ultcrioarc,
Ordinul nr. 1226 clin 2012 penlru aprobarea Normelor tehnice pr:ivincl gcstionarea
clcqcurilor rczuhatc clin activitdli rrcdicalc Ai a Mctoclologici cic culogcrc a clatclor pcntru
baza nalior-ralir dc clatc privincl c'lcEcurilc rczultatc clin activilir{i mcclicalc, cu moclilicirrilc
gi complctarilc ultcrioaro.
Olclinr"rl r"rr. 110112016 privincl aprobarca Normolor dc supravcghclc, prcvcnirc qi limitarc
a inl'ocfiilor asocialc asistcnlci mcdicalo in unit[1ilc sanitarc.

Coordonator Cornpartimcnt ATI
I)r Muntcanu Marius

2.

3.

4.

).
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Iwi];
A. Informafii generale privind postul \*tn,"r-t ^'"g/

Nivclul postr-rlui I)e cxeculic
tw%

I)cnumirca postului Asistcnt medical
(iracl:l/treapta pro I-csional/[ asislcnt mcclical/asistcnt mcdical principal
l,ocul clc nrr,n-rcir Compartimcr-rt A'l'l
ScopLrl principal al postului Acorclarca asistcr, tci mcclicale cle calitatc

li. Conditii specifice Dentru ocuDarea postului
Studii de spccialitatc
StLrclii supcrioarc/ studii postliccalc sanitarc

l'}crfbctioniri
Asi stcnta n"rcciicala gencrala

Cunoqtin{c dc opcrarc pc calculator
Aoccscaza, introclucc si moclificd datcle ou privire la pacienti
Nivolul dc acccs in sistcm informatic cste configurat conlbrm atributiilor specifice postului, pe
ba'zla de user ;i parola cu drepturi rcstriclionate cle acces
Arc rol dc executic asupra datclor introduse la nivcl de utilizator.
Limbi striinc cunoscutc ncccsitatc si nivel

Abilit:iti, calitriti si a;rtitudini ncccsarc
r obicctivitatc qi corcctituciinc
o llucnld gi coorcn![ in cxprimaro
o compctcn!f, proi'osiclnal[ in clomcniul clc activitatc
o otic[ profesionald
o auloinstruircpcnlancnt[
o szi fic automotivat, incrczdtor, tcnaoc Ei cinstit
. scriozitatc gi oorcctitr,rclirrc in roalizarca sarcir"rilor si rcspcctarczi tcrmcnclor

Cerinte spccificc
Certihcat dc membru clibcrat cie OAMGMAIT , vizat anual, politd malpraxis

C. Atributiile postului

1. t'cspcota cu strictolo indicatiilc primitc clc la rncdioul ourant/ mcclic de gardd, privind
atitnclinca tcrapcuticf, ;

2. organiz,cazzr aclivilalca in f\rnc{ic dc ltrioritzilil
3. cl'cctncazit r-u'nrirtoarcic tcirnici: tratanrcntc ontcralc si paronlcralc, transluzii, punctii vcnoase,

rccoharc sarigc artcrial, tcstari biologicc, probc cic compatibilitatc la patui paoientr-rlui, rccoltcaz,a
probc clc laborator, sondajc si spalaturi intracavitarc, comi)rose, pansamcnte si bandaje, tehnici dc
comberlcrc a l-ripo si hipcrtcnnici, clismc in scop terapcutic si cvacuator, intcrvcntii pcntru
mobilizarc, hiclratarc, drenaj postural, umiclificarc, vibratie, tapotari, ctc), rcsuscitarea cardio-
pulmonara. aspiralia trahco-bronsica si sccrctii hipoiaringc, oxigcnotcrapic, cxplorari l-r"rnctionalc
(lrl((i, tcrmoclilr-rtii, I1liG, spirornctrio, ctc)

4. monlcaza si urmarcstc drcnajul prir:r aspiratic corrlinua
5. participa la procedurilc dc cpuraro cxtrarcnala continuc
6. rnonleaza, calibrcaza si supravegheaz,a sistemclc dc monitoriz,are hcmoclinarnica minim

tnvaz,iva
7. montcaza, calibrcaza si supravcgheaza dispozitivolc clcstinatc oxigenolorapiei si ventiiatici

r-ncczrnicc



li. irrgrijcstc bolnavul cu canula trahoo-bronsicn
9. asigura mobilizarca pacicntului si monitoriz.area liurctiilor vitale
10. prcgatcstc pacicntul pcutru cxplorari hurctionalc si invcstigatii spccilicc
ll. it.tsotcslc st mouitclri'l.ca'/.Lr pacicntr"rl in timpul invcstigatiilor cc sc I'ac in aI'ara sectici A'l'l

(sc cxcluclc situatia in carc monilorizzrrca/transportul cstc of-cotr-rat clc certrc cchipajul clc

an-r['rr-r lanta)
12. asigura si sttpravcghcaza ingrijirca ochilor, a mucoasci na'zalc, bucalc, gcnitalc ctc
13. cstc irnplicata activ in prcvcnirca si cornbatcrca csoerrelor si a lcziunilor clc dccubit
14. participa si monitori'zca'ztt cfioionta tratamcntului in oo occa co privcstc calmarca si

tratarca clurcrii
I.5. rnonitorizcaza bilanlul ingcstc/cxcrcta
16. acorclf, primul ajutor qi chcamd mcdicul in situalii cic urgcnld
17. supravcgheaza si monitorizcazapacicntii pc oarc ii are in ingrijirc si raspuncle promp la

solicitatilc accstora. Monitorizeaza sistcmul "nllrse call"
1tt. obscrv[ simptomclc qi starea pacicntului;i inlbrmeazd medicul ori dc cate ori apar

n"roclifioas

19. urrnarcstc llnalizarca analizclor clc laborator/clibcrarca rczultatclor dc irnagistioa alc
pacicntilor si auuntzt nroclioul cancl rczulterlclc ar:cstrorzr sunt clisponibilc. l)c ascr-ncnca anunta
r-nccl i c r"rl ciaca val ori lc accstorit sr-rnt mocli llcatc scr-nni fi cati v

20. col-isclnnca'td.'t,ilmc, in lbaia clc obsorvalic clinic:i/fisa A'l'1, in lin-rita compctcnfclor',
paratrclrii clc uronitorizarc ai lunctiilor vitalc si clcrivali zri accstora, rczuitatclc clivcrsclor analiz.c

clc laborator ;i zrsigura pdstrarca lor in bunc oondilii
21. partioipa lavtzila mcdicului dc salon gi a rnoclicului qcf dc scofio
22. notottz[ rccotnanditrilc rncclicului oonscmnatc in foaia clc obscrvafic clinicir/fisa A'l'1,

6rrirrincl rolul clclcg:rt al asistcntului mcclicerl, lc cxccut[ autonom in limita compcton{ci qi lc plcdd
urLnittoarclor tr-rrc ltrin raitortul scris al scrviciurlLri si llsa A'l'l

23. closlitsoar[ actiriitati clc ccluca]ic pcntru slnltatc in lunc]ie clc problcmclc r;i staroa
pacicrrtului internat

')4. rdspunclc clc ingrijirea bolnavilor clin salon q;i supravcgheazia efcctuarea dc cdtre infirrniord
a toaletei, sohimb[rii lenjeriei dc corp qi de pat, credrii condiliilor pentru satisi'acerea nevoilor
Iizio Io gicc, scl-rimbf,rii pozi{iei pacientului

25. n"rouitorizczrztr si supravcghcaza clcoluarca activitatilor clc curatcnie si clczir-rlcctic pc
sc:ctic, clc catrc pcrsonalrrl clin suborclinc si scurncaza gralioclc clc curalcnic

26, sr-rprcavcghcaza clistribuirca nrcsci pacicntilul si res[)ccLalca rcginrului alirrcntal al
accstorir

27. indruml ;i supravcghcazia aotivitatca pcrsonalului auxiliar
28. riispunclc clc inscricrca oorcctl a mcclicalici pc condica clo mcclicamcr-rtc qi/sau in lbnnat

clcctronic, clc prcluarca mcdicamcntelor dir-r larmacic, dc ciistribuirca ior coroctf, q;i complct6
2L). ilclmiuislrcaz[ pcrsonal r-nodica{ia pacicntului si rcspccta inclicatiilc conlorrn prcscripfioi

n-rcclicalc

30. prcgirto;tc cchipamcntul, instrumcntarul qi n-ratcrialclc ncocsarc intcrvcnliilor spooiiicc
3 I . participd la raportul do garclir/raportul dc prcdarc-prcluarc al tr-rroi zrsistcntclor
32. r[spundc dc utilizarea rafional[ a materialelor consurnabile si le deconteaza pe l'rsa dc

clccont
33. inscric oorcct in liqa si/sau in format e lcctlonic coclul prooedurilor si nlanopcrclor

cfoctuate de asistcntul medical
34. complctcaza planLrl dc ingriiirc al paoicntului si intrcprinclc toatc masurilc caro so in-rpun

pcntln rcahz,arca obicctivclor clcrivatc cliu accstet

35. rasputtcic clc clccor"rtztrca corcctd a nrcclicanrcntclor clin aparatul clc urgcnld si aparatr-rl clc

rctur
36. in cazul dcccsului unui pacicnt, rcspocta plococlurilc Spitalului claboratc in accsl scns
37 . asigurit pf,strarca gi ulilizarea instrumcntarului, a alraraturii clin clota.re si a invcntarului

t-r-roalc cxistcnt
3ti. raspunclc clc invcntzrn-rl din clolarca scctici si cunoastc locul in calc sc aI'la accsta
39. vcri{lca aparatura inaintca utilizirrii, iar oricc inciclcr-rt sar-r zrcciclcnl lcgat clc lirnc!ioneu'ca
raturii trcbuic scmnalert irnccliat. in scris. zrsislontci sclb si rT"rcclictrlui A'l'l/r-ncclicului clc sarcler



40 cirr',rt.r s rgt.'n".'-" rparat,,rlil a,lca sc.ti.i *i ,1.'.'rt.'*i .rrc,*'""*
41. clbctucaz[ vcrbal qi in scris preluarca/prcclarea serviciului pcntru fiooare pacient cu privirc

la starca aocstuia, tratamentul administrat, valorilo constantcktr fiziologice, ctc.
42. arc obligatia dc a sclrna condica clc prczcnta atat la inccputui cat si la sfarsitul

programului clc lucru
43. aro obligatia cle a semna registrul dc triaj cpidcmiologic la intrarca in tura
44. olcra cloar inlbrrnatii generalc apartinatorilor cu privirc la cvolutia pacientului si cloar in

situatiile in carc rncdicul nu estc disponibil sau la indicatia accstuia
45. rcspccta clcciziilc clispusc dc ;clul icralhic in conlbrmitatc cn prcgirtirca prol'csionala
46. zurut'ttu asislcuta coorclor-rzrloarc/zrsislcnta scla cu privirc la orioo n'rodillcarc lcgata clc

gralicul clc lucri-t/orarr"tl clc lucru cc survinc clupa linalizaroa accstuia
47. inlorucaza asistculr-rl coorclouator/asislonlr-rl sol, in ccl mai sourt tirnp, cu priviro la oricc

sitr"ratic clc t-rittura mcclicala/mccli<;o-socizrla cc poalc cluoc la abscntarca cic 1a locnl clc munoa si
ltcocsita iniocuitor

48. arc obligatia clc a sc informa, a oiti si a-si insusi matcrialclc si inlbrmatiilc cliscutatc lzr

scclintclc cu pct'sonalul, clc la carc au lipsit, in'rccliat oo aLl rcvclrit la scrviciu

D. Sf'era rclationarir a titularului postului
l. Sfcra relationala internd

a) I{cla{ii ielahice

Subordonat fatd de : medicul coordonator A1'1. asistent coorclonator A]'1. asistent sef
Suporior pcntru : infirmierd. ingriiitoare. brernoarclicr

b) I{clatii lunclionalc
(lolaburcazir cu toatc scctiilc si comltartirncnlclc spitalLrlui

c) I{clatii clc control
ALrdit clinic u lirnctic clc dcciziilc managcrului

d) Relalii cle reprezentare

2. Sl'cra rclational[ cxternir

O CAS, l)SI' Ei altc instilnlii in limita con.rpctcnlclor ou aprobarca rlanagcmlui

3. Dclcsare tlc atributii si comnctcntri
Inloouicgtc Ei estc inlocuit dc aitd asistent[ n-rcclical[ din compartiment, conlbrm gralicuiui dc
serviciu pe pcriocrcla CO. CM. delesarc" CFP

E. Responsabilitlti senerale

'l'rcbuic sa cunoasca si szr rcspcctc :

l. urocluI clc utilizarc si iritrcbuir-rtarc er tchnicii clc calcril clin clotarc, rcguli clc cxploalarc tchnic[
a aparalclor clcscrvilc
2. [blosirca aparaturii din dolarca scctiilor clr carc lucrcazd ncmijlooit Ei asiguraloa scouritalii
cch i ptlmcr-rlc lor cl in ciotarc
3. norrnclc tchnicc clc sccuritatc a rnuncii spocilicc locuir-ri clc munca
4. mrisurilc clc dimir-ruarc a riscurilor spccilico postului
5. inclcplinirca conclitiilor clc igicna inclivicir"rala cl'cctr-rancl controli,rl pcrioclic al starii clc sanatatc
pclltrLr prcvcnirca bolilor lrar"r:;misibilc sr inlatr-rrarca pcriooluh-ri clcolansarii unor cpiclomii
(rzi rozc rcspiratorii, in lbcti i cutanate.cliarcc,tubcrouloza,cto.) ;

6. Itcgtriamcntul Intern al Spitalului, I{cgularnentul clc Organizare gi Func}ionarc al Spitalului.
dccizii, r-rotc interne
7. orclinca si clisoiplina la 1ocul clo munca, foloscste intcgral si cu maxima eficienta timpul cle

munca;
8. Coclr-r1 clc Conduita itica si sicclclul profcsional
9. nolmclc clc I)r'otcctia Muncii si Normclc dc I)rotoctic privincl Stingcrca Inocncliilor,
10. normclc cle sanatatc si scouritate in rnunca
I 1. prcccclr"u'ilc opcrationalc si protocoalclc clo practica n-rcclioala, instructir-u-rilc cic lucru clin



spital
12. scclctlll prol-csional
13. conllclcntialitatca si anouimatul pacicnlilor cu privirc ln toato clatclc aoostora, do oarc au
Iuat la cunostinta ca si o oonsecinta a actuir-ri rncclical
14. confidcnlialitatca privind oricc informalic dc ordin intcm a inslittilici provcnite cle la
pacicr-rli, lr"rmizori sau clcsprc aceEtia

15. Asistct-tlzt zirc urmdtoarclc atribulii in domcniul gcstionarii dcscurilor mcclicalc
a) aplici proccdurilc stipulatc dc coclul clc proceclurd;
b) rcspcota selcotarea si clcpozitarca doseurilor

16. Atribuliilc asistcntci rncclicalc in activitatea dc supraveghere, prcvcnirc si limitare a
inl'ectiilor asociatc asistcntci medicalc:

a) implcmcnl.cazd practicilc dc ingrijirc a pacicnfilor in vodcrca limitirrii inlccfrilor;
b) sc {anriltarit.ctrz,ia cu practiciic clc prcvcnirc a aparilici qi rirspAnclirii inlccfiilor qi aplicaloa

pracl-ici lor aclccrzzrtc pc toatit cltrrala i r-rtcmiu'i i pac icn{i lor;
c) mcnfinc igicua, conlbrrn politicilol spitalr"rlr"ri gi practicikrr clc ingrijirc aclccvatc clin salor.r;

cl) inlormca'z/a cv promptiluclinc mcclicul clc garcld/r-ncdioui r;cl' c1c scclic in log[tr-rrd ou
apalilia scmuclor dc inl'colic la tinul clintrc paoicn{ii alla}i in ingrijirca sa;

c) iniliazii tr.olarca paoicntului oarc prczintd scmnc ale unci boli trar.rsmisibilc ;i anunf[
irnccliat r.ncciicr"rl curanl qi scrvioiul clc prcvcnirc Ei lin"ritaro a int'ccliikrr asooizrtc asistcnfci
t-r-rcclicalc,

I) limitcazii cxpLlucrca pacicr-rtului la intbclii provcr-ritc clc la vizitatori, pcrsonalul spitalr,rlui,
alli pacicnli sau cchipamcntul utilizat pcntru cliagnostir:arc;

g) sctnnalcazd mcdicului curant cxistcnla elemontelor sugestive de infeclie asociatd asistcnlci
mcclicalc;

h) parlicipa la pregdtirea personalului;
i) participI la investigarea locarclor
i) clcclara acoiclcntul prin cxpuncrc la sango si llr"riclc biologicc si respccta prograr.narea

privincl rccvaluzirczr biologica (VI Ill, VI IC, I IIV)

F. ILesponsabilititi privind Sistemul Intesrat de Manasement al Calitltii
. Iclcnlilrcd, raportoaz/a,tratcar,la conform proccdurilor, ncconlblrnit[lilc clcpislato.
. Indcplinirea si raalizarca critcriilor clc performanta in conlbrn-ritatc ou prcvocler:ilc stabilite cle

z\NMCS
. Itcspcct[ prcvcclcrilc lcgalc ou privirc Ia asigurarca calitittii, ir-r conlormilatc or"r stanclarclclc cJc

calitatc ISO
. Partioipf, la activitati dcdicate asigurarii calit[tii scrviciilor mcdicale, in cuantum cle ccl putin 2

orc lunar
Functia Nume prenume Semnituri Datd

Mcd o sef scctic
Mcclic ooorclonator
A'I'I
Salaliat pc post


