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ANUNT
SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE $I BOLI INFECTIOASE BRA$OV

in conlormitate cu prevederile Ordinr-rlui pentru aprobarea metodologiilor plivind organizarea $i desf;l$ttarca

coltcursurilor de ocuparc a posturilor vacante qi ternporar vacante de rxedic. mcdic stomatolog, farrnacist,

biolog, biochimist r;i chirnist din unitililc sanitarc publioc sau din dileoliile dc sinirtate public6, pLccum qi a

fi-rncliilol de qelde seclie, qe1'de labolator gi gcldc compaltiment din unitltrile sanitare ldrd patud sau din
dilecliile dc siinirtatc publicS, respectiv a l'Lurcfiei de l'armacist-;;el in r.uritilile sanitare pr"rblicc cu paturi, cu

modificdrile si completarile ulterioare
organizeazd concurs pentru ocuparea, cu contract individual de munci pe durati nedeterminati, a

postului unic vacant de medic spccialist, spccialitatca recuperare, medicini fizici si balneologie
la Sectia clinicd Pneumoloeie II J norml intreag5,T orelzi conform graficului de lucru),

1. Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineqte condi(iile prevdzute

de Legea nr'. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modific[rile gi completdrile ulterioare, qi cerinlele

specifice previzute la art. 542 alin. (1)Ei (2) din Ordonanla de urgenld a Guvernului nr. 5712019 privind Codul

administrativ cu modificirile gi con-rpletdrile ulterioare:
a) are cetiler.ria ror.nAnd sau cetilenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetdlenia Confederatriei Elveliene;
b) cunoaqte limba rom6nd, scris gi vorbit;
c) are capacitate de mnncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii, republicatd, cu

modificlrile gi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatA pe baza adeverinlei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechirne in specialitate gi, dupd caz, alte condilii specifice potrivit
cerinlelor postului scos la concurs;
t) nu a fost condaulnatd definitiv pentru sdv6rqirea unei infracliuni contra securitalii nalionale, contra autoritAlii,
contra umanitAlii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra infEptuirii iustiliei,
inlracliuni sivdrgite cu intenlie care ar lace o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea func{iei
contractuale pentru care candideaz[, cu exceplia situa]iei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeaps[ complementard prin care i-a fost interzis[ exercitarea dreptului de a ocupa funclia, de

a exercita profesia sau meseria ori de a deslEqura activitatea de care s-a folosit pentru sdvdrqirea infractiunii sau

fali de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei func}ii sau a exercitirii unei profesii;
h) nu a comis infiac{iunile prevdzute la arI. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul na{ional
automatizat cu privire la persoancle care au comis infraclir.rni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precr.rm qi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea qi funclionarea Sistemului
Na{ional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (l)
lir. h).

2). Pentru inscricroa la concurs candidaJii vor prezenta un dosar in termen dc 10 zile lucritoare de
la data afiglrii anunlului, respectiv rr6ni la data de 15.04,2025 . ora 15,00, la Compartimentul
RUNOS al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie qi Boli Infec{ioase Bragov, Alcea Dealul Spirii, nr.
12, care va con{ine urmltoarele documcnte:

'-qoitul rl Clinic de PneumoltizF6'l
., a^ri lnta.lidrce BTaSOV

-Utrre- r.r,.. .....k..Oo./........

'usit" r,r"..3. J. r.u nu 9- Senrr'l
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a)formular ul de inscriere 1a concurs, confonn modelului prevdzut in anexar,r. 2la I{otdrarea Guvemului m'.
1.33612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea qi dez-voltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plStit din fonduli publice (HG nr. 1.336/2022);
b)copia de pe diploma dc lioenli qi cerlificatul de specialist in specialltatea postului scos la concurs
c)copie a certificatr.rlui de membru al organizaliei profesionale cu viza pe anul in curs;
d)dovada/inscrisul din care sd rezulte cd nu i-a lost aplicatd una dintre sancliunile prevdzute la art. 455 alin. (1)
lit. e) sau f), la arl. 541 a1in. (1) lit. d) sau e), respectiv laart.62B alin. (1) lit. d) sau e) clin Legea nr. 9512006
privind reforma in domeniul sdndtdJii, republicatS, cu modificdlile qi completdrile ulterioare.
e)acte doveditoare penlru calcularea punctajului prevdzut in anexa nr. 3 la ordin;
f)certificat de cazier iudiciar sau, dupd caz, extrasul de pe oazierul judiciar;
g)certificatul de integritate compoltamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infracliruri prevdzute la arI. 1

alin. (2) din Legea nr. I 1 8i201 9 privind Registrul national automalizal cu privire la persoanele care au comis
infrac{iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru oompletarea Legii nr.
761200t| privind orga.nizarea gi funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile
ulterioare, pentru candidalii inscriqi pentru posturile din cadrul sistemului de invdldm6nt, sdndtate sau proteclie
sociald, precum qi orice entitate publicd sau privatd a clrei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsta, persoare cu dizabilitSli sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizici sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
h)adeverin{[ medicald care sA ateste starea de sdn[tate corespunzdtoare, eliberatX de odtre medicul de familie al
candidatului sau de cAtre uritdfile sanitare abilitate cu cel mirlt 6 luni anterior deruldrii concursului;
i)copia actului de identitate sau orice alt document cale atestA idenlitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
j)copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz;
k)curriculum vitae, model comun eltropean.

Documentele prevdzute la lit. d) qi lit. f) sunt valabile 3 luni qi se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Adeverinla care atestd starea de slndtate conline, ln clar, numdrul, data, numele emitentului qi calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sAn5t5tii.

Copiile de pe actele prevdz-ute la lit. b), c), i) qi j), precum gi copia cerlificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezintd insotrite de documentele originale, care se certificd cu rnenliunea "conform cu
originalul" de cdtre secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevdzut lit. f) poate fi inlocuit cu o declara{ie pe propria rdspundere privind antecedentele penale.
in aoest caz, candidatul declarat admis la seleclia <losarelor gi care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea infonnaliilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau instituJia publicd competentd cu
eliberarea cerlificatelor de cazier iudiciar are obligalia de a completa dosarul de concurs cu originahrl
documentului prev[zut la lit. f), anterior datei de sus]inere a probei scrise .

- diplomd de medic sau diplomd de licen{d in medicind
- certificat de confirmare prin ordin a1 ministrului sandtalii in gradul
recuperare, rredicind fizici Ei reabilitare
- stagiu de rezidenlial terminat

3). Conditii snecilice :

de medic specialist in specialitatea
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4). CALENDARUL DE DESF'ASURARX A CONCURSULUI

4.1. Selectarea dosarelor de inscriere la concurs

in termen de doud zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor in cazul concursului

pentru ocuparea unui post vacant, respectiv in termen de o zi lucritoare pentru ocupaxea unui post temporar

vacant, comisia de concurs are obligalia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii condiliilor de

participare qi de a consemna in borderoul individual rezultatul selectiei, precum $i a1 punctajului rezultat din
analiza qi evaluarea activitdlii profesionale qi gtiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D)
prevdzut[ in anexa nr. 3 la ordin.
Contesta{iile privind dosarele respinse se adreseazd comisiei de solu}ionare a contestaliilor, in termen de o zi
lucrdtoare din momentul afigdrii.

4.2. Proba scrisi se va sustine la sediul institutiei. Brasov. Alexandru Ioan Cuza. nr. 28 - MArzescu. dupi
s!4r!4@4:

05 mai 2025 - suslinere proba scrisd - ora 10,00 qi afi$are rezultate proba scrisd;

06 mai 2025 - depunere contestajii proba scrisd - pAnd la ora 15.00;

07 mai 2025 - analizare proba scrisd pi afiqare rezultate contestalii.

4.3. Proba clinicl se va sustine la sediul institutiei. Brasov. Alexandru Ioan Cuza. nr. 28 - MArzescu.
dupl cum urmeazS:

08 mai 2025 - suslinere proba clinicd - ora 10,00 qi afiqare rezultate proba clinicd;
09 mai 2025 - depunere contestalii proba clinicd - pAnd la ora 15.00;

12 mai 2025 - analizarea consemndrilor rdspunsurilor la proba clinicd pentru candidatul contestatar
gi afigare rezultate contestaJii .

4,4. Rezultate linale concurs
12mai2025, ora 15,00 - afigare rezultate finale

5). TAXA DE PARTICIPARE (NU SE RETURNEAZA)
Medic specialist - 150 lei

6).RELATII SUPLIMENTARE la telefont 02681477011; 0268/477263, interior 206 - Compadiment
RLINOS.

Tematica qi bibliografia, fiqa de post fac parte integrantA din prezentul anunt.

Afiqat astizi avizierul Spitalului Clinic de

MANAGER

Pneumoftiziologie gi Boli Inlbclioase Braqov,' Aleea Dealul pirii, nr.12 qi pe site: www.pneumologie.ro .

Dr. MORARU
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APROBAT
MANA

TEMATICA $I BIBLIOGRAFIE

Pentru examenul scris de medic specialist in specialitatea

1. Istoricul qi Examenul Fizio la adulli qi copii ?n Reabilitarea Medicald.
2. Analiza Mersului: Tehnologie gi Aplicalii Clinice.
3. Evaluarea Gradelor de Incapacitate Dizabititate, Dobdndirea Independenlei

Functionale.
4. Imagisticd NeurologicI qi Musculo-scheletic[.
5. Electrodiagnosticul in Reabilitarea Medicald.
6. Reabilitarea qi Protezarea Post-Amputalie a Membrelor Superioare, qi a Membrelor

Inferioare-
7. Dispozitive ortotice Pentru Membrele Superioare qi Inferioare gi ortezele Spinale.
8. Fotolii Rulante gi Tehnologii Avansate de Reabilitare.
9. Kinesiologie.
I 0. Exerciliul Terapeutic.
I 1. Manipul5rile, Tracliunile, Masajul qi Medicina Alternativtr qi Complementard in

Reabilitare.
12. Proceduri cu Agenti Fizici joas6 qi medie frecvenld qi electrostimulare neuro-

muscular[ (ESNIWFES).
13. Proceduri cu Agenti Fizici inaltl frecv: ultrasunete, unde scurte, Tekar, microunde,

eto.

14. Proceduri cu Agenti Fizici fototerapie: Laser, ultraviolete, infrarosii, lumina
polalizatA, e@.

15. Proceduri cu diverqi alli Agenli Fizici precum magnetoterapie: pEMF, RMS; unde de
$oc extracorporeale (ESWT); vibratii, etc.

16. Factori naturali de cur[: Apele minerale, Nrmolurile terapeutice, Factorii naturali de
curd ai litoralului marin, Gazele naturale terapeutice, Clima, etc.

17. Indicalii pentru cure balneoclimatice profilactice, Indicaliile pentru cura
balneoolimatericA pe grupe de afecliuni.

18. Tehnica infiltraliilor la Nivelut Articulaliilor periferice qi a Jesuturilor Moi.
19. Tehnica infiltraliilor la Nivelul Coloanei Vertebrale.
20. Prevenlia qi Managementul pl[gilor Cronice.

N@N@
::'i1"*LT.f



@5d656,65x \9 \-v
SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE $I BOLI INFECTIOASE BRA$OV

ConsiliulJudelean
Bragov

Bratov, Aleea Dealul Spirii nr. 12, Cod 500118
T el; 0268.477 .011, 0268.4'77 .263; Fax; 03 72.870.370

e-mail: manager@pneumologie.ro; rvebsite: wwrv.pneumologie.ro

21. Reabilitarea Cardiaca
22. Reabilitarea Pulmonar[.
23. Reabilitarea Ocupalional[ qi tncadrarea in Munc6 a Persoanelor cu Dizabilitlli.
24. Bolile Reumatice Inflamatorii. PR, SA, AP.
25. Boli Reumatice Degenerative gi Metabolice (Guta, Condrocalcinoza)
26. Afecliunile Neuro- Musculo-Scheletice ale Regiunii Cervicale.
27. Afectiunite Musculo-Scheletice ale Membrului Superior.
28. Afectiunile Musculo-Scheletice ale Membrului Inferior.
29. Lombosacralgia.
30. Osteoporoza.

3 1. Durerea Cronic5.
32. Durerea Musculard.
33. Afecliunile Neuronului Motor.
34. Reabilitarea Pacienlilor cu Neuropatii.
35. Afecliunile Miopatice.
36. Lezitnea Cerebral[ Traumaticd I.: Defini]ii, Epidemiologie, Fiziopatologia asociatb

cu leziunea cerebrald traumatic[, Evaluarea $i tratarea leziunii cerebrale traumatice,
M5sur6torile comportamentale ale reacJiei $i cognitiei, Evaluarea qi managementul
reabilitlrii pacienlilor internali.

3T.Leziunea Cerebrali Traumaticd II.: Evaluarea funclionalA gi conceptele terapeutice in
reabilitare, Aspectele comportamentale, emotionale qi de dispozilie in reabilitare,
Procedurile neuroimagistice in cercetarea leziunii cerebrale traumatice, Rezultate,
integrarea in comunitate, resurse gi preventie

38. Accidentele Vasculare Cerebrale I.: Defini1ii, Epidemiologia accidentului vascular
cerebral, Fiziopatologia accidentului vascular cerebral, Bazele anatomice ale
sindroamelor din accidentul vascular cerebral, Managementul accidentului vascular
cerebral acut.

39. Accidentele Vasculare Cerebrale II.: Reabilitarea deficitelor qi dizabilitbtii legate de
accidentul vascular cerebral, Tranzilia cdtre comunitate, urmlrirea evolutiei qi

ingrijirile pe termen lung, Rezultatele reabilitdrii.
40. Tulburlrile Degenerative de Miqcare ale Sistemului Nervos Central.
41. Scleroza Multipl[.
42. Traumatismele Vertebro-Medulare I.: Epidemiologie, Anatomia, mecanic[ $i

sindroamele leziunilor traumatice, Clasificarea traumatismelor vertebro-medulare,
Leziuni vertebro-medulare nontraumatice, Consecintele traumatismelor vertebro-
medulare.

43. Traumatismele Vertebro-Medulare II.: Faza aoutd a traumatismului, Perioada de
reabilitare a traumatismului, Faza cronicd a traumatismelor vertebro-medulare,
Complicatiile secundare.

44. Boala Vasculard Periferic[ a Membrului Inferior.
45. Reabilitarea Persoanelor cu Cancer.
46. Reabilitarea in Arsuri.
47. Reabilitarea Pacientilor Geriatrici.
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2. Cartea Alba a Specialitatii de Medicinl Fizicd gi de Reabilitare in Europa. Traducerea

in limba romdnd a White Book in Physical and Rehabilitation Medicine in EUROPE.
Europa Medicophysica, vol42, No. 4, 2006.
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12. Yizdoaga, A. "Reabilitarea medical6 in patologia respiratorie gi cardiovascular[
Recomand[ri metodice pentru lucrf,ri practice gi seminare pentru studenlii arului V,,,
Facultatea de Medicini Chiginlu Centrul Editorial-Poligrafic Medicina 2023,
httpllZlblaqr.usml'.tncl/ro/librarv/reabilitare-medicala-medicina-fizica-si-terapie-
ln anuala

13. Reabilitarea cardiovasculard Protocol clinic national (editia IID PCN - 205 Chiqinlu,
2023,
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://icardiologie.md/wp-
contenVuploads/20 1 8/1 2/Reabilitarea-cardiovasculara.pdf
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ANEXA nr. 3:MOTODOLO(;Il, de calcul al punctajului rezultat din analiza qi evaluarea activitirfii
profesionalc qi qtiin(ifice pentru proba suplimentarir dc dcpartaj:rre (proba D)

Nr. crt. Activitatea profesionald qi qtiin{ificd Punctajul

1. Rezidenliat prin concurs in specialitatea pentru care candideazd 5 puncte

2. Media 1a exatnenul de specialitate ,k)

3. Media la exarnenul pentru oblinerea titlului de medic primar **)

4. Doctorat 5 puncte

5. Doctorand la data concursului (atestat de rectoratul universitSlii de medicind
;i farmacie sau de Academia de $tiinle Medicale la data inscrierii la concurs)

2 puncte

6. A doua specialitate confirmatd prin ordin al ministrului sdndtilii 7 puncte***)

7. Fiecare atestat de studii complementare obJir.rut 3 puncte

8. Activitate gtiinlificd, doveditd pe bazi de adeverinld cu totalul punctajului
inregistrat la colegiul profesional la care candidatul este in eviden|d in ultimii
5 ani

1/10 puncte din
punctajul candidatului
obtinut prin
programele de educalie
medicald continud,
creditate de colegiile
profesionale (se acordd
maximum 50 de
puncte)

9. Activitate de organizarc (minimum un an)

a) manager de spital sau alte institutii sanitare

,. *,I {.)

3 puncte

b) funclie de conducere in cadrul direcliei de sdndtate publicd judelene,
respectiv a municipiului Bucuregti

3 puncte

o) func{ie de conducere in cadrul Ministerului Sdndtd}ii sau in alte unitAli ale
ministerului cu rol de management sanitar sau educational la nivel nalional

3 puncte

,nsiliul Judelean
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C) qefde secJie, qeflaborator, farmacist-gef. 2 puncte

e) atestat de studii complementare in managementul sanitar sau in conducerea
serviciilor medicale ori sociale acordate in plus fa|6 de cele prevdzute la nr.
crt.7

3 puncte

10. membru al societdliii asociajiei de specialitate cu o vechime de minimum 6
luni la data concursului

3 puncte

*) Media oblinutd la examenul de confirmare ca medic specialist se va inscrie astfel: in cazul notdrii de la 0 1a

10 media se adund ca atare; in cazul notdrii de la 0 la 20 se vor sc6dea 10 puncte din media oblinutS.

**) Media oblinutd la examenul pentnr oblinerea titlului de rnedic primar.

***) CAle 5 puncte pentru fiecare a doua specialitate.

****) Pentru functiile de qef de seclie, gef de compaftimert, gef de laborator gi farmacislgef.
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SPITALUL CLINIC DE
PNEUMOFTTZIOLOGTE gr
BOLI INFECTIOASE

Absolvent al facultatii de medicini

medicini fizicd si balneol
de operare pe calculator

Acceseaza, introduce .i modifice cia

lf::Y] *::::: in,sistel informatic.este configurit conform atributiilor specifice postului, pe
bazi de user.qi parola cu drepturi restriclionate de acces
Are rol de executie asupra datelor introduse la nivel de utilizator.
Limbi strtrine cunoscute necesitate 5i nivel

dini necesare
o obiectivitate qi corectitudine
o fluenl[ $i coeren!6 in exprimare
. competenld profesional[ in domeniul de activitate
. disponibilitate la dialogul cu pacientii si diplomatie in relaliile cu colaboratorii interni

$i externi;
o etictr profesionaltr
o autoinstruirepermanent[
o s[ fie automotivat, lncreztrtor, tenace gi cinstit
o seriozitate $i corectitudine in realizarea sarcinilor qi respectarea termenelor

de men, bry eliberat de Colegiui-lealciloiteritorial , virat

'Examineazipacien[iiimediatlainternare9i"o.@
24 de ore, iar in cazu.i de urgenl[ imediat; folosegte investigaliile paraclinice eiectuate
ambulatoriu.. Evalueazd clinic qi functional pacientul cu suferint[ neurologicd;. Evaluareafunclional6presupune:

'z aprecierea deficituluimotor cu ajutorul testingului muscular 0_5r'. gradul de spasticitate muscular[ *scala Ashw6rt;r' amplitudinea de miqcare articular[-testing articular; se noteazd contracturile,
retracturile tendinoase, calcific[ri, posturi vicioase, timitIri de mobilitate u.ticura.a,
deformdri;

r' tulburari de sensibilitate;r' ADL-uri posibile, prehensiune, abilitfii;r' tulburfui trofice,tulburdri urinare gi de difecalie;y' evaluarea mersului (performanle .rono,n"i.ui., necesitatea sprijinurui,distan{e,
direclii, etc);

FI$A POSTULUI



7 G"tua*" fr,rclt",ral'" c plexl a echilibrului-Berg Balance Scale;

AsigurA tratamentui complex medicamentos, fizic, qi kinetic al pacientului cu suferinll

neurologicA, intocmegte fi$a de tratament recuperator;

Ur.areit" ,"spe"tarea planului de recuperare de c5tre asistenlii de fizioterapie, maseuri,

kinetoterapeuli, logopeii qi da explicafii suplimentare acestora la nevoie;

Urmireqte zilnic desf6gurarea programului in bwa de tratament, adapteazd programul

pentru iecare bolnav in func{ie de evolutia clinico-func}ional6;

Verific[ efectuarea corectA qi rezultatele tratamentului recomandat pacientului, efectuat

de asistentele de fizioterapie, maseuri, kinetoterapeuli urmArind respectarea ordinii

procedurilor indicate'soliciti 
consult neurologic sau de altd specialitate atunci cind situalia o impune;

Soliciti un consult interlisciplinar: cardiologie, diabetologie, etc. solicitare care se face

cu acordul telefonic al medicului de gardl sau Eefului de seclie unde este trimis

pacientul;
birprn. 

-efectuarea 
examenelor clinice 9i paraclinice necesare (EKG, analize

supiimentare (analize singe, radiografii osoase, pulmonare, tomografie computerizat5'

EMG,ex. Doppler, RMN cu avizul medicului gef cind acesta se impune conform

prevederilor legale in vigoare) - care se consemneazd in FOCG;inscrisurile din FOCG,

irebuie sa fie Jenificate prin aplicarea semniturii qi parafei. Datele medicale trebuie

inregistrate corect, complet, in timp real Ei evitind redundanlele;

respictd protocoalele de diagnostic Si tratament pentru specialitatea in care este

acreditat;
Rdspunde de acordarea serviciilor medicale tuturor asiguralilor, precum Ei de solicitarea

documentelor care atestd aceasta calitate.

Sd ia deciziile qi hotdrdrile cu caracter medical avdnd in vedere drepturile asiguratului,

principiile medicale generale acceptate, nediscriminarea pacientilor prin respectarea

aemniielii umane, a principiilor eticii 9i deontologiei medicalei

La internare evalueaz[ pacientul in funclie de particularitalile irnediate de ingrijire

(modalitate transport pe sectie, dieta, tip pat, tip saltea etcfi consemnarea acestora in

FOCG);
Sa deciOa in funclie de starea iniliald dacd spitalul poate prelua pacientul qi modalitatea

de rezolvare a cazul,,ti in regim de ambulalatoriu/spitalizate de zilspitalizare continui;

Sd identifice nevoile pacienlilor ln contextul cunoa$terii expunerii la factorii de risc

(mediu, sociali, economici, comportamentali gi biologici) qi s6 stabileascd necesarul de

asistenl[ qi ingrijiri medicale pentru aceqtia;

Sd anaiizeze [aiticularitalile psihocomportamentale qi socioeconomice ale pacientului

care pot afecta rezultatul ingrijirilor medicale; (evaluarea inilial6 a pacientului include

factoiii psihocomportameniaii qi socioeconomici pentru asigurarea continuitd1ii

ingrijirilor);
sa" stuuitea."e traseul pacientului in raport cu profilul psihocomportamental qi

socioeconomio al acastuia;

Medicul curant va intocmi 9i consemna in FOCG un plan de management al cazului

conlinand etapele de diagnostic Fi tratament adaptat in funclie de evolulia cazului,

.on.",,,r"ura'Ei orice mJdifica.e' ltefacete a planului de management in funclie de

evolu{ia cazului;Planul de management al cazrtlui va fi in acord cu particularitdlile

priho"o*po.tu,n"ntale gi socioiconomice, recomanddrile psihologului/asistentului

social;
Vacompleta,,FiEadeevaluarearisculuidecddere"$iovaoreevaluadecateorieste
necesar in funclie de scor;

Piuiin"ura ziinic pacienlii qi consemneaziin foaia de observalie evolu!ia' explorlrile

de laborator, alimentalia qi tiatamentul corespunz6tor; la sftrEitul internArii intocme$te

.fi.rir",Uif.irf de ieqire'din spital qi scrisoarea medical[ (in sistem electronic)'

i,ito.."it. releta qi completeazi concediul medical, elibereazi recomandare pentru

ingrijiri 'fa domiciiiu, qi prescriplie medical pentru dispositive medicale' dupf caz'

p,irinta 
", ocazia viziiei'medicului qefde seClie, situa{ia pacienlilor pe care ii are in

solicitf, acestuia ori de cite ori este nccesar.



ain FOCC, trebuie s[ fle certiflcate de aceqtia prin aplicarea sernniturii 9i

parafei. Datele medicale trebuie inregistrate corect, complet, in timp real qi evitind
redundanlele, accesul la acestea fiind reglementat.
Informeazi medicul de familie al asiguratului sau dupa caz medicul de specialitate din

ambulatoriu prin scrisoare medicald despre diagnosticul stabilit, analize, tratamentele

efectuate sau despre orice alte aspecte ale sdndtdlii pacientului;

Elibereazi ceftifi cate medicale conform prevederilor legale;

Controleaztrqi rdspunde de intreaga activitate a bolnavilor din seclie precum qi de

activitatea personalului mediu gi auxiliar cu care lucreazl:"
Rdspunde de disciplina, tinuta $i comportamentul lui, al personalului cu care lucreazd qi

al bolnavilor pe care ii are in ingrijire.
Verifici respectarea protocoalelor de diagnostic $i tratament de recuperare neurologice,
psihiatrice, fi zioterapice;
Medicul curant are obligalia in cazul in care pregdte$te medici rezidenli, sd verifice
inscrisurile acestora din FOCG, qi si le certifice prin aplicarea semndturii 9i

parafei.(Datele medicale trebuie inregistrate corect, complet, in timp real qi evitdnd

redundanlele, accesul la acestea fiind reglementat).
S[ informeze organele locale ale parchetului sau ale poliliei asupra cazurilor de

vatamare corporald care ar putea fi rezultatul unui act criminal.
SA prescrie tratamentul adecvat fiecarui pacient, cu respectarea normelor in vigoare.

Si recomande gi sd urmdreasci zilnic regimul alimentar al bolnavilor.
intocmeqte fonnele de externare ale pacienlilor qi redacteazi orice act medical aprobat

de conducerea spitalului in legaturl cu pacienlii pe are ii are sau i-a avut in ingrijire,
codificd diagnosticele in sistemul DRG.
intocmeqte qi semneazl condica de medicamente pentru pacienlii pe care ii ingrijeqte;

Supravegheazd tratamentele medicale executate de asistenlii medicali, iar la nevoie le

efectueazi personal.
Sd promoveze in rdndul pacienJilor educa{ia de prevenire qi riscurile imbolnlvirilor;
Sd foloseascl integral timpul de lucru pentru realizarea atribu{iilor de serviciu;
SA intocmeascl corect gi cu simt de rdspundere documentele medicale solicitate de

Direcliile de Sinitate Public[ Ei Casele de asigurlri de s[ndtate;
Sd administreze tratamentul medical cu sim{ de r[spundere qi s[ consemneze serviciile
medicale efectuate in registrul de consultalii / fiqele pacien{ilor;

SI manifeste in[elegere fa{d de pacien}i gi sd evite orice atitudine care poate influen{a

negativ evolu{ia bolii;
. Si lbloscasci timpul de tnuncd exclusiv pcntrtr indeplinirea sarcinilor de serviciu, tn

lnacest sens, nu se ocupiin timpul de munc[ de activitS]i care nu sunt cuprinse

atribuliile qi indatoririle sale ori nu sunt dispuse de gefi ierarhici.
Sa aibd capacitatea de organizare a locului de muncd.
SI participe activ la rezolvarea sarcinilor echipei.
Rlspunde prompt la toate solicitdrile de urgente, la consulturile din aceeaqi seclie sau

alte secfii gi colaboreazd cu to{i medicii din secliile qi laboratoarele din spital in vederea

acorddrii unei cdt mai bune ingrijiri medicale a pacienlilor.
Respectlqi ap5r1 drepturile pacientului conform prevederilor legale in vigoare.
Respecti dreptul pacientului cu privire la o alt[ opinie medical6 a unui specialist din
spital sau din afari, la solicitarea acestuia.
Respecta obligativitatea de a informa pacientuldespre: riscul infeclios al manevrelor,

despre condiliileqi riscurile de recidivi sau acutizare, alternativele la tratament,

Contacteazd apa(inAtorii in cazul deterioririi semnificative a stdrii de sAnatate

apacientului qi consemneazi in F.O.C.G. data gi ora.
Se impliclin realizarea lndicilor de performanfd: de utilizare a paturilor, durata medie

de spitalizare. de monalitate.etc.
Respectl modul de gestionare/ manipulare a documentelor medicale cu regim special.

Respectiqi implementeazd protocoalele de ingrijire.
procedurile terapeutice, etc.,



D. Sfera rela a titularului
1 Sfera rela{ionala interni

a) Rela{ii ierahice

Subordonat l'ati de medicul sefde nr cd ica I

istentii medicali

Colaboreazd cu toate italului
c)R de control

Audit clin ic in dc dcciziile

2. Sl'era externl
a) Consiliul Jude{ean, CAS, DSP Ei alte institutii in limita competentelor cu aprobarea

I de

Trebuie sa cunoascl si si respecte :

I . modul de utilizare si intrebuintare a tehnicii de calcul din dotare , reguli de exploatare
tehnici a aparatelor deservite

2. folosirea aparaturii din dotarea sectiilor cu care lucreaza nemijlocit gi asigurarea securit[tii
echipamentelor din dotare

3. normele tehnice de securitate a muncii specifice locului de munca
4. masurile de diminuare riscuri specifice postului
5. Respecta indeplinirea conditiilor de igiena individuall efectuand controlul periodic al starii

de sanatate pentru prevenirea bolilor transmisibile si inlaturarea pericolului declansarii unor

epidemii (viroze respiratorii,infectii cutanate,diaree,tuberculoza,etc.);
6. Respecta Regulamentul intern al spitalului, Regulamentul de Organizare 9i Func{ionare al

spitalului, decizii, note interne
7. Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima eficienta

timpul de munca;
8. Respecta Codul de Conduita 6tica si secretul profesional

9. Respecta Normele de Protectia Muncii si Normele de Protectie privind Stingerea Incendiilor,
10. Respecta normele de sanatate si securitate in munci
I l.Cdnd este de gardi, controleaza alimentatia organoleptic, cantitativ, calitativ si modul de

servire
l2.Respecta procedurile operationale si protocoalele de practica medicala, instructiunile de

lucru din spital
1 3.Respecta secretul profesional
l4.Respecta confidentialitatea si anonimatul pacientilor cu privire la toate datele acestora, de

care au luat la cunostinta ca si o consecinta a actului medical
l5.Asigur6 confiden{ialitatea privind orice informalie de ordin intern a instituliei provenite de

la pacienli, furnizori sau despre acegtia

16. Medicul are urmltoarele atribu{ii in domeniul gestionarii deseurilor medicale
a)supravegheaz[ modul in care se aplici codul de procedurl stabilit in sectorul lui de activitate;

b)aplic[ si isi insuseste procedurile stipulate de codul de proceduri;
17. AtribuJiile medicului curant in activitatea de supraveghere, prevenire 9i limitare a

infectiilor asociate asistenfei medicale:
a) protejarea propriilor pacienli de alti pacienli infectaJi sau de personalul care poate fi

infectat, cu rispectarea ghidului de izolare elaborat de compartimentul de prevenire a infecJiilor

asociate asistenlei medicale;
b) aplicarea procedurilor gi protocoalelor implementate de compartimentul de prevenire a

infecliilor asociate asistenlei medicale;
c) obtinerea specimenelor microb neccsate atunci cdnd o infectie este prezenti sau

b) Relatii functionale

d) l{clatii clc lcplczcnlarc

b) Organizatii prof'esionale internalionale

E. Responsabilititi generale



suspect6, in conformitate cu protocolul de diagnostic ai cu defini[iile de caz 9i inainte de inilierea
tratamentului antibiotic;

d) r[spunde de depistarea qi raportarea la timp a infecliilor asociate asistenlei medicale;

e) consilierea pacienlilor, vizitatorilor qi a personalului in leglturi cu procedurile de

prevenire a transmiterii infectiilor;

0 instituirea tratamentului adecvat pentru infecliile pe care le au ei inqiqi qi implementarea

mlsurilor instituite de serviciul/compartimentul de prevenire a infecJiilor asociate asistentei

medicale pentru a preveni transmiterea acestor infeclii altor persoane, in special pacien!ilor;
g) respectd procedura de declarare a infec{iilor asociate asistenlei medicale elaboratl de

serviciul/compartimentul de prevenire a infecliilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate
cu legislalia in vigoare;

h) dupl caz, rispunde de derularea activitAlii de screening a pacienJilor din sectii cu risc

pentru depistarea colonizirilor/infecliilor cu germeni multiplurezistenli, in conformitate cu

prevederile programului nalional de supraveghere gi control al infecliilor asociate asisten{ei

medicale qi monitorizare a utilizirii antibioticelor gi a antibioticorezistenlei;
i) comunici infecJia/portajul de germeni impoftanli epidemiologic la transferul pacienlilor

sli in altl seclieialtf, unitate medicald.

o Identific[, raporteazd,, trateazi conform procedurilor, neconformitalile depistate.
o Indeplinirea si realizarea criteriilor de performanta in conformitate cu prevederile stabilite de

ANMCS
. Respecta prevederile legale cu privire la asigurarea calitatii, in conformitate cu standardele de

calitate ISO
o Participa la activitati dedicate asigurarii calitatii serviciilor medicale, in cuantum de cel putin 2

ore lunar
Functia

F. Responsabilitlti privind Sistemul Integrat de Managemcnt al Calitltii

Nume prenume SemnIturI Dati


