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SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE SI BOLI INFECTIOASE BRASOV
in conformitate cu prevederile Ordinului pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante gi temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist,
biolog, biochimist i chimist din unitétile sanitare publice sau din directiile de sanétate publicd, precum si a
functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitatile sanitare fara paturi sau din
directiile de sanitate publica, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare publice cu paturi, cu
modificérile si completarile ulterioare

organizeazi concurs pentru ocuparea, cu contract individual de munci pe durati nedeterminata, a
postului unic vacant de medic specialist, specialitatea recuperare, medicina fizici si balneologie
la Sectia clinicd Pneumologie II ( norma intreagi, 7 ore/zi conform graficului de lucru).

1. Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatad, cu modificarile i completirile ulterioare, si cerintele
specifice previazute la art. 542 alin. (1)si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificérile si completarile ulterioare:
a) are cetitenia roméand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetédtenia Confederatiei Elvetfiene;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra autoritatii,
contra umanitdtii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei,
infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1)
lit. h).

2). Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar in termen de 10 zile lucriitoare de
la data afigirii anuntului, respectiv pini la data de 15.04.2025 , ora 15,00, la Compartimentul
RUNOS al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie si Boli Infectioase Brasov, Aleea Dealul Spirii, nr.
12, care va contine urmiitoarele documente:
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a)formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului nr.
1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);
b)copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist in specialitatea postului scos la concurs
c)copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
d)dovada/inscrisul din care sd rezulte c¢i nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la art. 455 alin. (1)
lit. ) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau ) din Legea nr. 95/2006
privind reforma In domeniul sanatatii, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare.
e)acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;
f)certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g)certificatul de integritate comportamentald din care si reiasa cd nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Tnvatamant, sindtate sau protectie
sociald, precum gi orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane n varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
h)adeverin{d medicala care sd ateste starea de séndtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie al
candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
i)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
j)copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;
k)curriculum vitae, model comun european.

Documentele prevédzute la lit. d) si lit. f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b), ¢), 1) si j), precum si copia certificatului de incadrare intr-un

grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu
originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevazut lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale.
In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competenti cu
cliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligafia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului previzut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise .

3). Conditii specifice :
- diplomd de medic sau diploma de licentd in medicini
- certificat de confirmare prin ordin al ministrului sinatatii in gradul de medic specialist in specialitatea
recuperare, medicina fizica si reabilitare
- stagiu de rezidentiat terminat
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4). CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

+

4.1. Selectarea dosarelor de Inscriere la concurs

In termen de doui zile lucritoare de la data expiririi termenului de depunere a dosarelor in cazul concursului
pentru ocuparea unui post vacant, respectiv in termen de o zi lucritoare pentru ocuparea unui post temporar
vacant, comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de
participare si de a consemna in borderoul individual rezultatul selectiei, precum si al punctajului rezultat din
analiza gi evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D)
previzutd in anexa nr. 3 la ordin.

Contestatiile privind dosarele respinse se adreseaza comisiei de solutionare a contestatiilor, In termen de o zi
lucrédtoare din momentul afigarii.

4.2. Proba scrisi se va sustine la sediul institutiei, Brasov, Alexandru Ioan Cuza, nr. 28 — Mérzescu, dupi
cum urmeaza:

05 mai 2025 - sustinere proba scrisd — ora 10,00 si afisare rezultate proba scrisd;

06 mai 2025 - depunere contestatii proba scrisd - pand la ora 15.00;

07 mai 2025 - analizare proba scrisd si afisare rezultate contestatii.

4.3. Proba clinicii_se va sustine la sediul institutiei, Brasov, Alexandru loan Cuza, nr. 28 — Mirzescu,
dupi cum urmeazi:
08 mai 2025 - sustinere proba clinicé - ora 10,00 si afisare rezultate proba clinici;
09 mai 2025 - depunere contestatii proba clinicd - pani la ora 15.00;
12 mai 2025 - analizarea consemndrilor raspunsurilor la proba clinicd pentru candidatul contestatar
si afisare rezultate contestatii .
4.4. Rezultate finale concurs
12 mai 2025, ora 15,00 - afisare rezultate finale
5).. TAXA DE PARTICIPARE (NU SE RETURNEAZA)
Medic specialist - 150 lei

6).RELATII SUPLIMENTARE la telefon: 0268/477011; 0268/477263, interior 206 - Compartiment
RUNOS.

Tematica si bibliografia, fisa de post fac parte integrantd din prezentul anunt.

Afisat astizi Al. 03, A024 ., Ot (2,00 ——Ta avizierul Spitalului Clinic de
Pneumoftiziologie si Boli Infectioase Brasov, Aleea Dealul gpirii, nr.12 si pe site: www.pneumologie.ro .
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APROBAT

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
Pentru examenul scris de medic specialist in specialitatea

Recuperare, medicing fizici, balneologie

(Spitalul Clinic de Pneumologie si Boli Infectioase Brasov)

1. Istoricul si Examenul Fizic la adulti si copii in Reabilitarea Medicala.

2. Analiza Mersului: Tehnologie si Aplicatii Clinice.

3. Evaluarea Gradelor de Incapacitate Dizabilitate, Dobandirea Independentei
Functionale.

4. Imagisticd Neurologicd si Musculo-Scheletica.

Electrodiagnosticul in Reabilitarea Medicala.

Reabilitarea si Protezarea Post-Amputatic a Membrelor Superioare, si a Membrelor

Inferioare.

Dispozitive Ortotice Pentru Membrele Superioare si Inferioare si Ortezele Spinale.

Fotolii Rulante si Tehnologii Avansate de Reabilitare.

Kinesiologie.

0. Exercitiul Terapeutic.

1. Manipulérile, Tractiunile, Masajul si Medicina Alternativi si Complementard in

Reabilitare.

12. Proceduri cu Agenti Fizici joasd si medie frecventd si electrostimulare neuro-
musculard (ESNM/FES).

13. Proceduri cu Agenti Fizici inaltid frecv: ultrasunete, unde scurte, Tekar, microunde,
etc.

14. Proceduri cu Agenti Fizici fototerapie: Laser, ultraviolete, infrarosii, lumina
polarizata, etc.

15. Proceduri cu diversi alti Agenti Fizici precum magnetoterapie: PEMF, RMS; unde de
soc extracorporeale (ESWT); vibratii, etc.

16. Factori naturali de curd: Apele minerale, Namolurile terapeutice, Factorii naturali de
curd ai litoralului marin, Gazele naturale terapeutice, Clima, etc.

17. Indicatii pentru cure balneoclimatice profilactice, Indicatiile pentru cura
balneoclimatericd pe grupe de afectiuni.

18. Tehnica infiltraiilor la Nivelul Articulatiilor Periferice si a Tesuturilor Moi.

19. Tehnica infiltratiilor la Nivelul Coloanei Vertebrale.

20. Preventia si Managementul Pliagilor Cronice.

o v

— = © % N



ANMCS

OFTIZIOLOGIE SI BOLI INFECTIOASE BRASOV unitate aflaté in

) Brasov, Aleea Dealul Spirii nr. 12, Cod 500118 (HURRAVESHERGD
Consiliul Judetean Tel.: 0268.477.011, 0268.477.263; Fax: 0372.870.370

Brasov

&
v

e-mail: manager@pneumologie.ro; website: www.pneumologie.ro

21
22
23
24
25
26
27
28

29,
30.
31.
32.
33

34

35,
36.

37

38.

39,

40.

41.
42,

43

44,
45.
46.
47.

. Reabilitarea Cardiaca

. Reabilitarea Pulmonara.

. Reabilitarea Ocupationala si incadrarea in Munca a Persoanelor cu Dizabilitati.

. Bolile Reumatice Inflamatorii. PR, SA, AP.

. Boli Reumatice Degenerative si Metabolice (Guta, Condrocalcinoza)

. Afectiunile Neuro- Musculo-Scheletice ale Regiunii Cervicale.

. Afectiunile Musculo-Scheletice ale Membrului Superior.

. Afectiunile Musculo-Scheletice ale Membrului Inferior.

Lombosacralgia.

Osteoporoza.

Durerea Cronicd.

Durerea Musculara.

Afectiunile Neuronului Motor.

. Reabilitarea Pacientilor cu Neuropatii.

Afectiunile Miopatice.

Leziunea Cerebrald Traumaticd L.: Definitii, Epidemiologie, Fiziopatologia asociati
cu leziunea cerebrald traumaticd, Evaluarea si tratarea leziunii cerebrale traumatice,
Masurdtorile comportamentale ale reactiei §i cognifiei, Evaluarea si managementul
reabilitérii pacientilor internati.

Leziunea Cerebrald Traumatica II.: Evaluarea functionald si conceptele terapeutice in
reabilitare, Aspectele comportamentale, emotionale si de dispozitie in reabilitare,
Procedurile neuroimagistice in cercetarea leziunii cerebrale traumatice, Rezultate,
integrarea in comunitate, resurse §i preventie

Accidentele Vasculare Cerebrale L: Definitii, Epidemiologia accidentului vascular
cerebral, Fiziopatologia accidentului vascular cerebral, Bazele anatomice ale
sindroamelor din accidentul vascular cerebral, Managementul accidentului vascular
cerebral acut.

Accidentele Vasculare Cerebrale II.: Reabilitarea deficitelor si dizabilitatii legate de
accidentul vascular cerebral, Tranzitia cdtre comunitate, urmdrirea evolutiei si
ingrijirile pe termen lung, Rezultatele reabilitarii.

Tulburédrile Degenerative de Miscare ale Sistemului Nervos Central.

Scleroza Multipla.

Traumatismele Vertebro-Medulare 1.: Epidemiologie, Anatomia, mecanicd si
sindroamele leziunilor traumatice, Clasificarea traumatismelor vertebro-medulare,
Leziuni vertebro-medulare nontraumatice, Consecintele traumatismelor vertebro-
medulare.

. Traumatismele Vertebro-Medulare II.: Faza acuti a traumatismului, Perioada de

reabilitare a traumatismului, Faza cronici a traumatismelor vertebro-medulare,
Complicatiile secundare.

Boala Vasculari Perifericd a Membrului Inferior.

Reabilitarea Persoanelor cu Cancer.

Reabilitarea in Arsuri.

Reabilitarea Pacientilor Geriatrici.

*
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1. Braddom R. Medicin Fizici si de Reabilitare. Ed IV-a. Elsevier 2015
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romand a International Classification of Functioning, Disability and Health. WHO
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Disability. WHO 2011.
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Edition, 2010. Demos Medical.

7. Rédulescu A, Burtan M. Electroterapie. Editia a Il-a. Editura Medicald. Bucuresti
2014

8. Teleki N. et al. Cura Balneoclimaticd in Romania. Ed. Sport Turism. 1984

9. Sbenghe T. Kinesiologie — Stiinta Miscarii. Ed. Medicald, 2002

10. Tonescu R. Esentialul in Reumatologie. Ed. Amaltea 2007

11. Sbenghe T., Kinetologie Profilactica Terapeutica si de Recuperare, Ed. Medicali,
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12. Vizdoaga, A. “Reabilitarea medicala in patologia respiratorie si cardiovasculard
Recomanddri metodice pentru lucriri practice si seminare pentru studentii anului V*,
Facultatea de Medicinad Chigindu Centrul Editorial-Poligrafic Medicina 2023,
hitps:/library .usmf.md/ro/library/reabilitare-medicala-medicina-fizica-si-terapie-
manuala

13. Reabilitarea cardiovasculard Protocol clinic national (editia I1I) PCN - 205 Chisinzu,
2023,

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpeglclefindmkaj/https:/icardiologie.md/wp-
content/uploads/2018/12/Reabilitarea-cardiovasculara.pdf

Director medical
Sef lucr.dr. Marinescu Daniela
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ANEXA nr. 3:METODOLOGIE de calcul al punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentari de departajare (proba D)

Nr. crt. Activitatea profesionald si stiintificd Punctajul
1. |Rezidentiat prin concurs in specialitatea pentru care candideaza 5 puncte
2. |Media la examenul de specialitate *)
3. [Media la examenul pentru obtinerea titlului de medic primar )
4.  [Doctorat 5 puncte
5. |Doctorand la data concursului (atestat de rectoratul universititii de medicind |2 puncte
si farmacie sau de Academia de $tiinte Medicale la data inscrierii la concurs)
6.  |A doua specialitate confirmata prin ordin al ministrului sanatatii 7 puncte***)
7.  |Fiecare atestat de studii complementare obtinut 3 puncte
8.  |Activitate stiintifica, doveditd pe baza de adeverinta cu totalul punctajului 1/10 puncte din
inregistrat la colegiul profesional la care candidatul este in evidentd in ultimii |punctajul candidatului
5 ani obtinut prin
programele de educatie
medicala continua,
creditate de colegiile
profesionale (se acorda
maximum 50 de
puncte)
9.  |Activitate de organizare (minimum un an) ey
a) manager de spital sau alte institutii sanitare 3 puncte
b) functie de conducere in cadrul directiei de sanitate publicd judetene, 3 puncte
respectiv a municipiului Bucuresti
¢) functie de conducere in cadrul Ministerului S&natatii sau in alte unititi ale |3 puncte
ministerului cu rol de management sanitar sau educational la nivel national
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d) sef de sectie, sef laborator, farmacist-gef. 2 puncte

e) atestat de studii complementare in managementul sanitar sau in conducerea 3 puncte
serviciilor medicale ori sociale acordate in plus fata de cele prevazute la nr,
crt. 7

10.  |membru al societatii/asociatiei de specialitate cu o vechime de minimum 6 |3 puncte
luni la data concursului

*) Media obtinuta la examenul de confirmare ca medic specialist se va inscrie astfel: in cazul notérii de la 0 la
10 media se adund ca atare; in cazul notarii de la 0 la 20 se vor scadea 10 puncte din media obtinuta.

%) Media obfinutd la examenul pentru obfinerea titlului de medic primar.
k##) Cate 5 puncte pentru fiecare a doua specialitate.

#okk) Pentru functiile de sef de sectie, sef de compartiment, sef de laborator si farmacist-sef.



SPITALUL CLINIC DE FISA POSTULUI Manager
PNEUMOFTIZIOLOGIE SI EIRE
BOLI INFECTIOASE Dr. Motziru_ Dan
BRASOV (55 it
A. Informatii generale privind postul R
Nivelul postului - De executie Nowi i 2
Denumirea postului Medic '
Gradul/treapta profesional/a Specialist
Locul de munca Sectia clinicd pneumologie I
Scopul principal al postului Acordarea asistentei medicale de calitate
B. Conditii specifice pentru ocuparea postului '
Studii de specialitate
Absolvent al facultatii de medicini general
Perfectioniri

Specialitatea recuperare medicin fizica si balneologie

Cunostinte de operare pe calculator

Acceseaza, introduce si modifica datele cu privire la pacienti
Nivelul de acces in sistem informatic este configurat conform atributiilor specifice postului, pe
bazi de user si parola cu drepturi restrictionate de acces
Are rol de executie asupra datelor introduse la nivel de utilizator.

Limbi striine cunoscute necesitate si nivel

Abilititi, calititi si aptitudini necesare

e obiectivitate si corectitudine

fluentd i coerentd in exprimare

competentd profesionald in domeniul de activitate

disponibilitate la dialogul cu pacientii si diplomatie in relatiile cu colaboratorii interni
si externi;

etica profesionald

autoinstruire permanenti

sa fie automotivat, increzitor, tenace si cinstit

seriozitate si corectitudine in realizarea sarcinilor si respectarea termenelor

Cerinte specifice

Certificat de membru eliberat de Colegiul medicilor teritorial , vizat anual, politd malpraxis

__C. Atributiile postului

* Examineaza pacientii imediat la internare si completeaza foaia de observatie in primele
24 de ore, iar in cazuri de urgentd imediat; foloseste investigatiile paraclinice efectuate
ambulatoriu.

® Evalueazi clinic §i functional pacientul cu suferinta neurologicd;

* Evaluarea functionala presupune:

v’ aprecierea deficitului motor cu ajutorul testingului muscular 0-5

v gradul de spasticitate musculari —scala Ashwort;

v' amplitudinea de miscare articulara-testing articular; se noteazd contracturile,
retracturile tendinoase, calcificari, posturi vicioase, limitari de mobilitate articulara,
deformari;

v" tulburéri de sensibilitate;

v" ADL-uri posibile, prehensiune, abilititi;

v" tulburdri trofice,tulburiri urinare si de defecatie;

v evaluarea mersului (performante cronometrate, necesitatea sprijinului,distante,
directii, etc);

v'__transferurile posibile;




v evaluarea functionali complexa a echilibrului-Berg Balance Scale;

Asigurd tratamentul complex medicamentos, fizic, si kinetic al pacientului cu suferinta
neurologicd, intocmeste fisa de tratament recuperator;

Urmireste respectarea planului de recuperare de cétre asistentii de fizioterapie, maseuri,
kinetoterapeuti, logopezi si da explicafii suplimentare acestora la nevoie;

Urmireste zilnic desfisurarea programului in baza de tratament, adapteaza programul
pentru fiecare bolnav in functie de evolutia clinico-functionald;

Verifica efectuarea corectd si rezultatele tratamentului recomandat pacientului, efectuat
de asistentele de fizioterapie, maseuri, kinetoterapeufi urmdrind respectarca ordinii
procedurilor indicate

Solicita consult neurologic sau de altd specialitate atunci cand situatia o impune;
Solicitd un consult interdisciplinar: cardiologie, diabetologie, ete. solicitare care se face
cu acordul telefonic al medicului de gardd sau sefului de sectie unde este trimis
pacientul;

Dispune efectuarea examenelor clinice si paraclinice necesare (EKG, analize
suplimentare (analize sdnge, radiografii osoase, pulmonare, tomografie computerizata,
EMG,ex. Doppler, RMN cu avizul medicului gef cind acesta se impune conform
prevederilor legale in vigoare) — care se consemneazd in F OCG:inscrisurile din FOCG,
trebuie si fie certificate prin aplicarea semnaturii si parafei. Datele medicale trebuie
inregistrate corect, complet, in timp real §i evitdnd redundantele;

respectd protocoalele de diagnostic §i tratament pentru specialitatea in care este
acreditat;

Rispunde de acordarea serviciilor medicale tuturor asiguratilor, precum si de solicitarea
documentelor care atestd aceasta calitate.

Si ia deciziile si hotirérile cu caracter medical avand in vedere drepturile asiguratului,
principiile medicale generale acceptate, nediscriminarea pacientilor prin respectarea
demnitatii umane, a principiilor eticii si deontologiei medicale;

La internare evalueazi pacientul in functie de particularitatile imediate de ingrijire
(modalitate transport pe sectie, dieta, tip pat, tip saltea etcsi consemnarea acestora in
FOCQG);

Si decidd in functie de starea initiala daca spitalul poate prelua pacientul si modalitatea
de rezolvare a cazului in regim de ambulalatoriu/spitalizare de zi/spitalizare continud;
S# identifice nevoile pacientilor in contextul cunoasterii expunerii la factorii de risc
(mediu, sociali, economici, comportamentali si biologici) si s stabileascd necesarul de
asistentd si ingrijiri medicale pentru acestia;

S# analizeze particularitatile psihocomportamentale si socioeconomice ale pacientului
care pot afecta rezultatul ingrijirilor medicale; (evaluarea initiald a pacientului include
factorii psihocomportamentali si socioeconomici pentru asigurarea continuitatii
ingrijirilor);

Si stabileascd traseul pacientului in raport cu profilul psihocomportamental i
socioeconomic al acestuia;

Medicul curant va intocmi si consemna in FOCG un plan de management al cazului
continind etapele de diagnostic si tratament adaptat in functie de evolutia cazului,
consemneazd si orice modificare /refacere a planului de management in functie de
evolutia cazului;Planul de management al cazului va fi in acord cu particularititile
psihocomportamentale si socioeconomice, recomandarile psihologului/asistentului

social;
Va completa,,Fisa de evaluare a riscului de cadere” si o va o reevalua de céte ori este

necesar in functie de scor;

Examineazi zilnic pacientii si consemneaziin foaia de observatie evolutia, explordrile
de laborator, alimentatia si tratamentul corespunzitor; la sfarsitul interndrii intocmeste
epicriza,biletul de iesire din spital §i scrisoarea medicald (in sistem electronic),
intocmeste reteta si completeazd concediul medical, elibereazd recomandare pentru
ingrijiri la domiciliu, §i prescriptie medical pentru dispositive medicale, dupa caz.
Prezintd cu ocazia vizitei medicului sef de sectie, situatia pacientilor pe care ii are in
ingrijire si solicitd sprijinul acestuia ori de cate ori este necesar.




fnscrisurile din FOCG, trebuie si fie certificate de acestia prin aplicarea semndturii si
parafei. Datele medicale trebuie inregistrate corect, complet, in timp real §i evitind
redundantele, accesul la acestea fiind reglementat.

Informeazi medicul de familie al asiguratului sau dupa caz medicul de specialitate din
ambulatoriu prin scrisoare medicala despre diagnosticul stabilit, analize, tratamentele

efectuate sau despre orice alte aspecte ale sdndtdtii pacientului;

Elibereazi certificate medicale conform prevederilor legale;

Controleazasi raspunde de intreaga activitate a bolnavilor din sectie precum si de
activitatea personalului mediu si auxiliar cu care lucreazi,

Rispunde de disciplina, tinuta si comportamentul lui, al personalului cu care lucreaza si
al bolnavilor pe care 1i are in ingrijire.

Verificd respectarea protocoalelor de diagnostic si tratament de recuperare neurologice,
psihiatrice, fizioterapice;

Medicul curant are obligatia in cazul in care pregiteste medici rezidenti, sd verifice
inscrisurile acestora din FOCG, si si le certifice prin aplicarea semniturii i
parafei.(Datele medicale trebuie inregistrate corect, complet, in timp real si evitdnd
redundantele, accesul la acestea fiind reglementat).

Sa informeze organele locale ale parchetului sau ale politiei asupra cazurilor de
vatamare corporald care ar putea fi rezultatul unui act criminal.

Si prescrie tratamentul adecvat fiecarui pacient, cu respectarea normelor in vigoare.

Si recomande si sd urmdreascd zilnic regimul alimentar al bolnavilor.

intocmeste formele de externare ale pacientilor si redacteaza orice act medical aprobat
de conducerea spitalului in legaturd cu pacientii pe are ii are sau i-a avut in ingrijire,
codifica diagnosticele in sistemul DRG.

[ntocmeste si semneazi condica de medicamente pentru pacientii pe care ii ingrijeste;
Supravegheaza tratamentele medicale executate de asistentii medicali, iar la nevoie le
efectuecaza personal.

S promoveze in randul pacientilor educatia de prevenire si riscurile imbolndvirilor;

Si foloseasci integral timpul de lucru pentru realizarea atributiilor de serviciu;

Si intocmeascd corect si cu simt de rdspundere documentele medicale solicitate de
Directiile de Sinitate Publicd si Casele de asigurdri de sdnétate;

Sa administreze tratamentul medical cu simt de rdspundere si s consemneze serviciile
medicale efectuate in registrul de consultatii / fisele pacientilor;

Sa manifeste intelegere fatd de pacienti si sd evite orice atitudine care poate influenta
negativ evolutia bolii;

S foloseascd timpul de muncd exclusiv pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu, in
acest sens, nu se ocupdin timpul de muncad de activitati care nu sunt cuprinse in
atributiile si indatoririle sale ori nu sunt dispuse de sefi ierarhici.

S4 aibi capacitatea de organizare a locului de munca.

S participe activ la rezolvarea sarcinilor echipei.

Rispunde prompt la toate solicitdrile de urgentd, la consulturile din aceeasi sectie sau
alte sectii si colaboreazi cu toti medicii din sectiile si laboratoarele din spital in vederea
acordarii unei cit mai bune ingrijiri medicale a pacientilor.

Respectisi apdra drepturile pacientului conform prevederilor legale in vigoare.
Respecti dreptul pacientului cu privire la o altd opinie medicald a unui specialist din
spital sau din afard, la solicitarea acestuia.

Respecta obligativitatea de a informa pacientuldespre: riscul infectios al manevrelor,
despre conditiilesi riscurile de recidivd sau acutizare, alternativele la tratament,
Contacteaza apartinitorii in cazul deteriordrii semnificative a starii de sanatate
apacientului si consemneaza in F.O.C.G. data si ora.

Se implicdin realizarea Indicilor de performanta: de utilizare a paturilor, durata medie

de spitalizare, de mortalitate,etc.
Respectd modul de gestionare/ manipulare a documentelor medicale cu regim special.

Respectisi implementeazi protocoalele de ingrijire.
procedurile terapeutice, etc.,




D. Sfera relationari a titularului postului
1. Sfera relationala interna

a) Relatii ierahice
Subordonat fata de medicul sef de sectie .director medical
Superior pentru asistentii medicali
b) Relatii functionale
Colaboreazi cu toate sectiile si compartimentele spitalului

¢) Relatii de control
Audit clinic in functie de deciziile managerului

d) Relatii de reprezentare

2. Sfera relationali externi
a) Consiliul Judetean, CAS, DSP si alte institutii in limita competentelor cu aprobarea
managerului

b) Organizatii profesionale internationale

3. Delegare de atributii si competenti

E. Responsabilititi generale

Trebuie sa cunoasca si sa respecte :
1. modul de utilizare si intrebuintare a tehnicii de calcul din dotare , reguli de exploatare
tehnica a aparatelor deservite
2. folosirea aparaturii din dotarea sectiilor cu care lucreaza nemijlocit §i asigurarea securitatii
echipamentelor din dotare

3. normele tehnice de securitate a muncii specifice locului de munca

4, masurile de diminuare riscuri specifice postului

5. Respecta indeplinirea conditiilor de igiena individuald efectuand controlul periodic al starii
de sanatate pentru prevenirea bolilor transmisibile si inlaturarea pericolului declansarii unor
epidemii (viroze respiratorii,infectii cutanate,diaree,tuberculoza,etc.);

6. Respecta Regulamentul intern al spitalului, Regulamentul de Organizare si Functionare al
spitalului, decizii , note interne

7. Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima eficienta
timpul de munca;

8. Respecta Codul de Conduita ética si secretul profesional

9. Respecta Normele de Protectia Muncii si Normele de Protectie privind Stingerea Incendiilor,

10. Respecta normele de sanatate si securitate in munca

11.Cand este de garda, controleaza alimentatia organoleptic, cantitativ, calitativ si modul de
servire

12.Respecta procedurile operationale si protocoalele de practica medicala, instructiunile de
lucru din spital

13.Respecta secretul profesional

14.Respecta confidentialitatea si anonimatul pacientilor cu privire la toate datele acestora, de
care au luat la cunostinta ca si o consecinta a actului medical

15.Asigura confidentialitatea privind orice informatie de ordin intern a institutiei provenite de
la pacienti, furnizori sau despre acestia

16. Medicul are urmitoarele atributii in domeniul gestionarii deseurilor medicale
a)supravegheazi modul in care se aplicd codul de proceduri stabilit in sectorul lui de activitate;
b)aplicd si isi insuseste procedurile stipulate de codul de procedurd;
17. Atributiile medicului curant in activitatea de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale:
a) protejarea propriilor pacienti de al{i pacienti infectai sau de personalul care poate fi

infectat, cu respectarea ghidului de izolare elaborat de compartimentul de prevenire a infectiilor

asociate asistentei medicale;
b) aplicarea procedurilor si protocoalelor implementate de compartimentul de prevenire a

infectiilor asociate asistentei medicale;
¢) obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci c¢énd o infectie este prezentd sau




suspectd, in conformitate cu protocolul de diagnostic si cu definitiile de caz si inainte de initierea
tratamentului antibiotic;

d) raspunde de depistarea si raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale;

e) consilierea pacientilor, vizitatorilor si a personalului in legiturd cu procedurile de
prevenire a transmiterii infectiilor;

f) instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si implementarea
masurilor instituite de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei
medicale pentru a preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor;

g) respectit procedura de declarare a infectiilor asociate asistentei medicale elaborata de
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate
cu legislatia in vigoare;

h) dupi caz, rispunde de derularea activitatii de screening a pacientilor din sectii cu risc
pentru depistarea colonizérilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in conformitate cu
prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei
medicale si monitorizare a utilizdrii antibioticelor si a antibioticorezistentei;

i) comunica infectia/portajul de germeni importanti epidemiologic la transferul pacientilor
sai in altd sectie/altd unitate medicala.

F. Responsabilititi privind Sistemul Integrat de Management al Calititii
o Identificd, raporteaza, trateaza conform procedurilor, neconformititile depistate.
e Indeplinirea si realizarea criteriilor de performanta in conformitate cu prevederile stabilite de
ANMCS
o Respecta prevederile legale cu privire la asigurarea calitatii, in conformitate cu standardele de
calitate [SO
e Participa la activitati dedicate asigurarii calitatii serviciilor medicale, in cuantum de cel putin 2
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