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in conformitate cu dispozitiile art. 181 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sinititii, cu modificirile si completirile ulterioare si ale Ordinului nr. 284/2007, cu modificiirile si
completirile ulterioare, Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie si Boli Infectioase Brasov,
organizeazii concurs pentru ocuparea functiei specifice Comitetului Director

» 1 post vacant de DIRECTOR MEDICAL

Concursul se organizeazd in conformitate cu metodologia de organizare si desfasurare a
concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director din spitalele publice aprobata

prin Ordinul nr. 284/2007, cu modificérile si completdrile ulterioare.

La concurs /examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, criteriile generale si
specifice.

I. Criterii generale de participare la concurs

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori

contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedici infiptuirea justitiei, de fals ori a

unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivérsite cu intenfie, care i-ar face incompatibili cu

exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
¢) au o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitiile sanitare abilitate;
d) nu au vérsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

IL Criterii specifice de participare la concurs
1. candidatul trebuie si fie absolvent de invifimant universitar de lungd duratd, cu diploma de
licenta sau echivalentd in domeniul medicini, specializarea medicind;
7. candidatul trebuie si fie confirmat medic specialist sau medic primar;
3. candidatul sd aiba o vechime de minimum 5 ani in specialitate.

I1L Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contini urmitoarele documente

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

¢) copie de pe diploma de licen{d sau de absolvire, dupd caz;

d) copie de pe certificatul de medic specialist sau de medic primar;

e) curriculum vitae;

f) adeverinta care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupi caz;

g) cazierul judiciar;

h) declaraia pe propria raspundere ca nu a desfasurat activitai de politie politicd, aga cum este
definitd prin lege;

i) adeverintd medicala care sd ateste starca de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile
sanitare abilitate;

j) proiectul de specialitate.

Copiile de pe actele previizute mai sus se prezinti insotite de documentele originale, care
se certificii pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.
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IV. Locul de depunere a dosarului de concurs, date de contact secretar comisie

Dosarul de inscriere se depune la sediul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie si Boli Infectioase
Brasov, din Brasov, Aleea Dealul Spirii, nr.12, la secretarul comisiei de concurs — Comp. RUNOS, Tel:
0268/477011; 0268/477263.

V.Tipul probelor de concurs, calendarul si locul de desfisurare a concursului

Concursul se sustine la sediul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie si Boli Infectioase Brasov, str. Al
lIoan Cuza nr.28 si cuprinde urmétoarele probe:

a) test-grild/lucrare scrisd de verificare a cunostintelor din legislatia specificd postului;

b) sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de activitate al postului;

c¢) interviul de selectie.

Calendarul de desfisurare a concursului

28 mai 2025, ora 15,00 Data limita pentru depunerea dosarelor de inscriere

Selectia dosarelor depuse de candidati si afisare rezultate selectie

29 mai 2025 % :
dosare de inscriere

Depunere contestatii la selectia dosarelor, solutionare contestatii si
afisare rezultate contestatii

30 mai 2025 Candidatii al ciiror dosar de inscriere a fost respins pot
depune contestatie in cel mult 24 de ore de la data
comunicirii rezultatului verificiirii.

02 iunie 2025 Contestatia se solutioneazi in termen de 24 de ore de la data depunerii
de citre comisia de solutionare a contestatiilor.

05 iunie 2025, ora 10,00 Sustinere test grild/lucrare scrisd de verificare a cunogtintelor din
Py legislatia specificii postului

Sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de

11 funi 2025, ora 10,00 activitate al postului

11 iunie 2025, ora 12,00 Interviul de selectie

13 iunie 2025 Afisare rezultat final al concursului

Candidatii au dreptul sii conteste rezultatul final al

concursului/examenului, cu exceptia interviului de selectie, in
termen de 24 de ore de la data afisirii.

Contestatia se solutioneaza de comisia de solufionare a contestatiilor in
termen de 24 de ore de la data depunerii la secretarul comisiei de
concurs/examen.
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VI1.Taxa de participare: se achiti la casieria unitatii (nu se returncaza) - 400 lei, cf. decizie nr. 180/2018

VIILDate de contact si relatii suplimentare: Comp. RUNOS, Tel:0268/477011; 0268/477263, int. 206.

VIII. Metodologie concurs.

Probele de evaluare se noteazi cu note de la 1 la 10.

Testul-grild/Lucrarea scrisa de verificare a cunostintelor se desfasoard pe durata a cel mult 3 ore.Testul-
grili/Subiectele pentru lucrarea scrisa se elaboreazd de cétre comisia de concurs, pe baza bibliografiei pentru
concurs, in ziua probei. Persoanele care au participat la elaborarea testului-grild/subiectelor pentru lucrarea scrisa
nu parasesc inciperea pand la inceperea probei.

Candidatii isi aleg tema pentru proiectul de specialitate din cele stabilite de comisia de concurs, prin
publicatia de concurs, si il depun odatd cu inscrierea la concurs. Proiectul de specialitate trebuie sé fie realizat
individual de catre candidat, si rezolve problemele solicitate intr-un volum de maximum 8-10 pagini
tehnoredactate pe calculator cu fonturi de 14 si trebuie sa fie depus la Inscriere.

Evaluarea si susfinerea proiectului de specialitate se fac in plenul comisiei de concurs/examen.

in urma sustinerii orale a proiectului de specialitate, evaludrii continutului si a rdspunsurilor date la
intrebirile comisiei de concurs, fiecare membru al comisiei acorda cite o notd. Nota finald, cu doud zecimale, este
media notelor acordate de fiecare membru al comisiei de concurs.

Interviul de selectie se desfagoard in plenul comisiei de concurs/examen.Interviul de selectie are scopul
de a permite membrilor comisiei de concurs/examen sd constate, analizand si rezultatele obtinute la testul-
grila/lucrarea scrisd de verificare a cunogtingelor i proiectul de specialitate, daca respectivul candidat isi va putea
indeplini obligatiile in noua funcfie si daca este cel mai potrivit pentru acest post din punctul de vedere al
experientei profesionale, aptitudinilor de comunicare, aptitudinilor si cunostintelor manageriale si ambitiilor
profesionale.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obfind in cadrul concursului/examenului media finald
cel putin 7,00, iar la fiecare probd minimum nota 6,00. Media finald a fiecdrui candidat se calculeazd cu doud

zecimale, ca medie aritmetica a notelor obtinute la probele de evaluare.
Pe baza mediilor finale, comisia de concurs stabileste, in ordinea descrescétoare a mediilor, candidatul

admis la concurs. La medii finale egale, departajarea candidatilor se face pe baza mediei obfinute la testul-
grild/lucrarea scrisd de verificare a cunostintelor, iar la mentinerea egalitatii, pe baza notei obtinute la interviul de

selectie.
Candidatii declarai admisi in urma concursului/examenului sunt numiti pe posturile pentru care au

concurat prin act administrativ al managerului spitalului si incheie cu acesta contract de administrare, in
conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare.

IX. Prezentul anunt este insotit de bibliografie si temele pentru proiectul de specialitate se afiseaza la
sediul institutiei si pe site-ul www.pneumologie.ro

MANAGER
Dr. MORARU Dan-
\\

Afisat astizi /L}' O8> ;20 Z.AK, (oL | ,ca sediul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie si Boli
Infectioase Brasov, Brasov, Aleea Dealul Spirii, nr. 12 si pe site-ul www.pneumologie.ro
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BIBLIOGRAFIE
Concurs pentru ocuparea functiei specifice Comitetului Director de DIRECTOR MEDICAL

e Legea nr. 95/2006, republicatd, privind reforma in domeniul sinatitii, cu modificrile si completarile
ulterioare, Titlul VII — Spitalele;

e 7 Ordin nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie s le indeplineascd un spital

in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu modificarile si completirile ulterioare;

/ Ordin nr. 1.101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire §i limitare a infectiilor asociate

asistentei medicale in unitétile sanitare;

o Ordin nr. 921/ 2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului public.

e Ordin nr. 1.224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicald spitaliceasca,
precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului sanitatii publice nr. 1.778/2006 privind
aprobarea normativelor de personal.

e Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si completérile
ulterioare.

e Ordin M.S. nr. 1171/2015 pentru aprobarea Ghidului metodologic de implementare a Programului national
de prevenire, supraveghere si control al tuberculozei, cu modificarile si completdrile ulterioare.

e Ordin M.S. nr. 44/53/2010 privind aprobarea unor mésuri de eficientizare a activitiii la nivelul asistenfei
medicale ambulatorii in vederea cresterii calitafii actului medical in cadrul sistemului de asiguréri sociale de

sandtate.

o Ordin nr. 1.226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitéi
medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din
activitati medicale, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legeanr. 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificarile si completdrile ulterioare;

e Ordinnr. 1.410 din 12 decembrie 2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului
nr. 46/2003, cu modificirile si completdrile ulterioare;

e  Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

e Ordin nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munci, organizarea si efectuarea
girzilor in unitatile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordin nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de evaluare §i acreditare a
spitalelor;

e H.G. nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asigurdri sociale de sindtate, cu modificérile si completarile ulterioare;

o Ordin nr. 1.857/441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotararii Guvernului nr.
521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza condifiile
acordirii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurari
sociale de sinatate cu modificirile si completarile ulterioare;

e H.G. nr. 423/2022 privind aprobarea programelor nafionale de sanatate cu modificdrile si completdrile

ulterioare;
e Ordin nr. 964/2023 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor nationale de sidndtate

public, cu modificarile si completarile ulterioare.

MANAGER/? * |
Dr. MORARU Dan ]

Bibliografia se publica la sediul unitatii si pe website:www.pneumologie.ro.
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TEME — CADRU pentru sustinerea proiectului

Concurs pentru ocuparea functiei specifice Comitetului Director de director medical

Imbunétitirea structurii i organizrii spitalului.

Evaluarea si imbunitigirea performantei serviciilor medicale furnizate de spital.

Managementul calititii — element prioritar de crestere a performantei spitalului.

Eficientizarea activitatii spitalului prin implementarea procedurilor si a managementului de risc.

A .

Dezvoltarea si modernizarea spitalului-managementul de investitii in echipamente medicale de

naltd performanta.

MANAGER
Dr. MORARU Dan



