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SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE SI BOLI INFECTIOASE BRASOV
organizeazi concurs pentru ocuparea, cu contract individual de muncii pe durati nedeterminati, a
urmitoarelor posturi vacante :

- 1 post vacant de asistent medical, studii superioare , specialitatea medicini generali la ATI

- 1 post vacant de asistent medical de laborator, studii postliceale, grad principal in laborator la
Laboratorul de analize medicale

- 1 post vacant de ingrijitoare la Sectia Pneumologie I Stejiris

- 1 post vacant de ingrijitoare la Sectia Clinica Pneumologie II Stejaris

- 1 post vacant de infirmiera la Sectia Clinica Pneumologie II Stejaris

- 1 post vacant de ingrijitoare la Sectia Pneumologie Copii Stejaris

1).Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii :
a) are cetdfenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;
b) cunoagte limba roméana, scris si vorbit;
¢) are véirsta minima reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritd(ii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2). Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs in termen de 10 zile
lucritoare de la data afisiarii anunfului, respectiv pini la data de 27 iunie 2022, ora 15, la
secretariatul Spitalului Clinic de Pncumoftiziologie si Boli Infectioase Brasov, Aleea Dealul Spirii,
nr.12, care va cuprinde in mod obligatoriu:

a) cerere de Inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncé, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, In copie (adeverin{a care sa ateste vechimea in munca pentru activitatea desfasurati
dupa data de 1 ianuarie 2011 - dupa abrogarea Decretului nr.92/1976 privind carnetul de munc#);

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care si-1 faci
incompatibil cu functia pentru care candideaza- original;

f) adeverinta medicala care sa ateste starca de sdnitate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare
abilitate - original;

g) curriculum vitaec model european;
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h) certificat de membru, aviz anual pentru autorizarea exercitdrii profesiei , polita de asigurare de raspundere
civila - copie.

Asistentii medicali vor prezenta certificatul de membru si adeverinta pentru participare la
concurs eliberati de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Rominia - Ordin nr. 35/2015).

Pentru posturile vacante de asistent medical pot participa la concurs persoane care indeplinesc
conditiile generale si specifice stabilite prin fisa postului.

Actele prevazute la alin. 2 lit. b)-d) si h vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformititii copiilor cu acestea.

in cazul documentului previzut la alin. (2) lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratic pe propria rispundere cii nu are antecedente penale,
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pina la
data desfasuririi primei probe a concursului.

3). CONDITII SPECIFICE POSTURILOR VACANTE:

> asistent medical, studii superioare, specialitatea medicini generali

- diploma de licentd in specialitate
- 6 luni vechime ca asistent medical
- concurs pentru ocuparea postului

> asistent medical de laborator, grad principal in laborator , studii postliceale;

- diploma de scoala sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale prin echivalare
conform Hotérarii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare,
promotiile 1976-1994 inclusiv , cu nivelul studiilor postliceale sanitare
- examen pentru obtinerea gradului de principal in laborator.
- concurs pentru ocuparea postului

- 5 ani vechime ca asistent medical

> infirmierd

- scoald generald
- 6 luni vechime in activitate
- curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Roménia sau curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati de Ministerul Muncii, F
amiliei si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatagii Directia generali resurse umane si
certificare
- concurs pentru ocuparea postului

» 1ingrijitoare
- scoald generala

- concurs pentru ocuparea postului

4). CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
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4.1. Selectarea dosarelor de inscriere la concurs

28.06. 2022 - selectare dosare si afisare rezultate selectare dosare de inscriere
29.06.2022 - depunere contestatii rezultate selectare dosare de inscriere - pana la ora 15.00

30.06.2022 - verificarea indeplinirii de cétre candidatul contestatar a conditiilor pentru
participare la concurs si afisare rezultate contestatii

4.2. Proba scrisi se va sustine la sediul institutiei, Aleea Dealul Spirii, nr.12, dupd cum urmeazi:

05.07.2022 - sustinere proba scrisd - ora 10,00 si afisare rezultate proba scrisa
06.07.2022 - depunere contestatii proba scrisd - pani la ora 15.00
07.07. 2022 - analizare proba scrisa si afisare rezultate contestatii

4.4. Interviul se va sustine la sediul institutiei, Aleea Dealul Spirii, nr.12, dupi cum urmeazi:

08.07.2022 - sustinere proba interviu - ora 10,00 si afisare rezultate proba interviu
11.07.2022 - depunere contestatii proba interviu - pani la ora 15.00;
12.07.2022 - analizarea consemnarilor raspunsurilor la interviu pentru candidatul contestatar

si afisare rezultate contestatii
4.5. Rezultate finale concurs

13.07.2022 - afisare rezultate finale

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului final al
fiecarui candidat $i a mentiunii «admis» sau «respins», prin afisare la sediul si pe pagina de internet a
institutiei publice organizatoare a concursului.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul institutiei publice
organizatoare a concursului, precum si pe pagina de internet a acesteia.

5). TAXA DE PARTICIPARE (NU SE RETURNEAZA)
Asistenti medicali principali - 100 lei
Infirmierd, ingrijitoare - 50 lei

6). RELATII SUPLIMENTARE la telefon: 0268/477011; 0268/477263— Birou RUNOS.

Bibliografiile, fisele de post fac parte integranta din prezentul anunf.

MANAGER

Dr. N{OR§RU Dan [ ¢
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Afisat astizi_[O,_6(. 2022 ora /5 oo lasediil Spitalului Clinic de Pneymofiiziologie si Boli

Infectioase Brasov si pe site-ul www. neumologic.ro
p p




APROBAT
Manager,
Dr. Moraru Dan
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Bibliografie si tematica pentru postului vacant de asistent medical S

Ingrijirea pacientilor — vol.|I| — cap. Ingrijirea pacientilor cu boli infectioase, Autori:
Liliana Rogozea, Tatiana Oglinda, Editura ROMPRINT, 2004

Tehnici si manopere pentru asistenti medicali — Editura ROMPRINT, 2005, Autori:
Liliana Rogozea, Tatiana Oglinda

ORDIN 1226/03.12.2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale.

ORDIN 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

- Cap.ll, art.13-atributiile asistentului medical de salon

- Anexa 2 - supravegherea si raportarea infectiilor asociate asistentei medicale,
cap.1

- Anexa 3 — metodologia de supraveghere : cap.0; cap.1- Atributii in unitatile
sanitare cu paturi, | a).1,2,3; 1I; 1l

- Anexa 4 - precautiuni standard

Intocmit,
Dr. Munteanu Marius
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Bibliografie pentru postul vacant de asistent medical principal (PL ) - specialitatea
laborator clinic

Buiuc Dumitru — Microbiologie medicala — Editura didactica si pedagogica Bucuresti 1995
Popescu Mut Delia — Hematologie clinica — Editura medicala Bucuresti 2001

Mihele Denisa — Biochimie clinica — Metode de laborator, Editura medicala Bucuresti 2000
Lotreanu Victor — Analize medicale — Editura CNI Bucuresti 2000

Lazar Lidia — Baze practice in parazitologie medicala — Editura publistar- Bucuresti 2000

Antonella Chesca — Biologie celulara si moleculara — Aplicatii — Editura Universitatii
Transilvania Brasov, 2009

Ordinul nr. 1.226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitdfi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nafionald de date privind deseurile rezultate din activitati medicale

Ordinul 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

Tematica din bibliografia afisata

Recoltarea probelor biologice
Efectuarea tehnicilor de laborator
Hemoglobina, structura, functii

Eritrocitul, structura, functii



Leucocitul, structura, functii

Trombocitul, structura, functii

Cultivarea bacteriilor: tipuri de medii de cultura su tehnici de insamantare

Sterilizarea si dezinfectia : definitie, tipuri de sterilizare si substantele folosite la sterilizare

Examenul bacteriologic : examinarea preparatelor native si colorate, colorantii folositi in
bacteriologies i tipuri de coloranti

Antibiograma — tehnica de lucru, principiu, interpretare, importanta

Diagnostic prin metoda RT-PCR (tchnica de biologie moleculara) in bacteriologie

Tntocmit,

Dr. Méntulescu Manuela \\
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BIBLIOGRAFIE

CONCURS OCUPARE POST VACANT DE INFIRMIER SI INGRIJITOR SECTIA CLINICA
PNEUMOLOGIE II

1. Ghid de control si prevenire a infectiei in spital anul 2022

Definitie: pagina 2

Aplicarea precautiunilor universale :pagini 4-7

Metode de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat
‘pagini 23-27

Ghid pentru circuitul lenjeriei :pagina 30

Pregatirea pacientilor pentru internare : pagini 30-31

Spdlarea miinilor simpla si antisepticd a miinilor:pagini 33

Circuitul deseurilor:pagini 35-36

Ghid privind efectuarea curateniei si dezinfectiei in spital :pagini 39-45
Ghid de igiena alimentard in spital:pagina 47-48

Circuitul hranei :pagini 53-54

2.0rdinul nr.1025 din 2000 al Ministerului Sdnétatii Publice privind manipularea lenjeriei, cu
modificarile si completirile ulterioare .

MEDIC SEF SECTIA PNEUMOLOGIE COPII
Dr.Lascu Monica Mariana
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MANAGER
Dr. MORARU Dan

U
BIBLIOGRAFIE :

CONCURS OCUPARE POST VACANT DE INFIRMIER SI INGRIJITOR SECTIA CLINICA PNEUMOLOGIE 11

1. Ghid de control si prevenire a infectiei in spital anul 2022

Definitie: pagina 2

Aplicarea precautiunilor universale :pagini 4-7

Metode de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat :pagini 23-
27

Ghid pentru circuitul lenjeriei :pagina 30

Pregatirea pacientilor pentru internare : pagini 30-31

Spalarea miinilor simpla si antisepticd a miinilor:pagini 33

Circuitul deseurilor:pagini 35-36

Ghid privind efectuarea curateniei si dezinfectiei in spital :pagini 39-45
Ghid de igiena alimentara in spital:pagina 47-48

Circuitu) hranei :pagini 53-54

2.0rdinul nr.1025 din 2000 al Ministerului Sanatatii Publice privind manipularea lenjeriei, cu
modificarile si completarile ulterioare .

MEDIC SEF SECTIA CLINICA PNEUMOLOGIE 11
Dr.Muresan Alina
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BIBLIOGRAFIE

CONCURS OCUPARE POST VACANT DE INGRIJITOARE
SECTIA PNEUMOLOGIE I

1. Ghid de control si prevenire a infectiei in spital anul 2022

Definitie: pagina 2

Aplicarea precautiunilor universale :pagini 4-7

Metode de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza si fie tratat
pagini 23-27

Ghid pentru circuitul lenjeriei :pagina 30

Pregdtirea pacientilor pentru internare : pagini 30-31

Spalarea miinilor simpla si antiseptici a miinilor:pagini 33

Circuitul deseurilor:pagini 35-36

Ghid privind efectuarea curateniei si dezinfectiei in spital :pagini 39-45
Ghid de igiend alimentara in spital:pagina 47-48

Circuitul hranei :pagini 53-54

2.0rdinul nr.1025 din 2000 al Ministerului Sanatatii Publice privind manipularea lenjeriei, cu
modificarile si completirile ulterioare .

MEDIC SEF SECTIA PNEUMOLOGIE 1
Dr.Paul Becheanu
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APROBAT
MANAGER
Dr. Dan MORARU

FISA POSTULUI

1. POSTUL: ASISTENT MEDICAL
2. CERINTELE POSTULUI:

a. Studii: SUPERIOARE
b. Perfectiondri, specializiri;

3. LOCUL DE MUNCA: Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Brasov,
Sectia Pneumologie I

4. TIMPUL DE LUCRU: 8 ore/zi sau ture 12/24 » conform Regulamentului intern al
Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Brasov

5. RELATII:
a. lerarhice:
— subordonat fatd de: managerul spitalului
directorul medical
medic coordonator

= superior pentru:

b. Funetionale: cu toate sectiile, serviciile si compartimentele din cadrul Spitalului
¢. De control: conform deciziilor managerului spitalului
d. De reprezentare: conform deciziilor managerului spitalului

6.ATRIBUTII, SARCINI SI RESPONSABILITATTI:

- Respectarea cu strictefe a indicatiilor primite de la medicul curant — medic de gardd privind atitudinea
terapeuticd acordatd pacientilor;

- Organizarea activitatii in functie de prioritati;

- Efectueaza urmitoarele tehnici : tratamente parenterale, transfuzii, punctii arterio-venoase,
vitaminizari, testari biologice, probe de compatibilitate, recolteaza probe de laborator, sondaje si
spalaturi intracavitare, pansamente si bandaje, tehnici de combatere a hipo si hipertermiei, clisme in
scop terapeutic si evacuator, interventii pentru mobilizare (hidratare, drenaj postural, umidificare,

vibratie, tapotari, frectii etc), resuscitarea cardio-respiratorie, aspiratia traheo-bronsica, instituie si
urmareste drenajul prin aspiratie continua



- Ingrijeste bolnavul cu canula traheo-bronsica

- Bai medicamentoase, prisnite si cataplasme

- Mobilizarea pacientului, masurarea functiilor vitale

- Pregatirea pacientului pentru explorari functionale si pentru investigatii specifice
- Ingrijirea ochilor, a mucoasei nazale, a mucoasei bucale etc

- Prevenirea si combaterea escarelor

- Monteaza sonda vezicala la femei, iar la barbati numai dupa ce sondajul initial a fost efectuat de medic
- Calmarea si tratarea durerii

- Urmareste si calculeaza bilantul hidric

- Acorda primul ajutor si cheama medicul in situatii de urgenti.

- Observa simptomele si starea pacientului si informeazi medicul.

- Consemneaza zinic in foaia de observatie clinici , in limita competentelor, parametrii de monitorizare,
rezultatele diverselor analize de laborator si asigurd péstrarea lor in bune conditii.

- Participd la vizita medicului de salon si a medicului sef de sectie.

- Noteazd recomandarile medicului consemnate in foaia de observatie clinica, privind rolul delegat al
asistentului medical, le executd autonom in limita competentei si le predd urmiétoarelor ture prin
raportul scris al serviciului.

- Desfasoard o activitate intensd de educafie pentru sinitate in functie de problemele si starea
pacientului internat.

- Réaspunde de ingrijirea bolnavilor din salon si supravegheazi efectuarea de citre infirmierd a toaletei,
schimbirii lenjeriei de corp §i de pat, crearii conditiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice,
schimbdrii pozitiei pacientului.

- Indruma si supravegheaza activitatea personalului auxiliar.

- Raspunde de Inscrierea corectd a medicatiei prescrise de medic pe condica de medicamente si in
format electronic, de preluarea medicamentelor din farmacie, de distribuirea lor corects si completa.

- Administreazd personal medicatia pacientului, efectueazi tratamentele, testari biologice, conform
prescriptiei medicale.

- Pregitegte echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor specifice.
- Participa la raportul de garda al asistentelor.

- Raspunde de utilizarea rafionald a materialelor consumabile, le deconteazi in fisa de decontiri din
foaia de observatie clinica.

- Inscrie corect in fisé, codul procedurilor efectuate de asistentul medical.
- Raspunde de decontarea corectd a medicamentelor din Aparatul de urgenta.

-In caz de deces, constatat de medic, inventariazi obiectele personale, identifici cadavrul si
organizeazd transportul (dupa doud ore de la constatare) acestuia la locul stabilit de conducerea
spitalului i anunta familia.

- Asigurd pdstrarea si utilizarea instrumentarului, a aparaturii din dotare si a inventarului moale existent.

- Verificd aparatura inaintea utilizirii, iar orice incident sau accident legat de functionarea aparaturii
trebuie semnalat imediat aistentei sefe si medicului A.T.L

- Cunoaste modul de utilizare si intretinere a aparaturii medicale din dotare

- Efectueazd verbal §i in scris preluarea/predarea serviciului fiecirui pacient si a serviciului In cadrul
raportului de turd privind continuarea tratamentului si mésurarea constantelor biologice.

- Lainceputul i sfarsitul programului de lucru are obligatia s3 semneze condica de prezenta.

- Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali si raspunde de instruirea clinicd a
elevilor scolii postliceale sanitare, repartizati in salon.

- Executd orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic superior, in limitele respectdrii temeiului legal.

- Respecta confidentialitatea si anonimatul pacientilor cu privire la toate datele acestora, de care au
luat la cunostinta ca si o consecinta a actului medical

- Respecta toate procedurile , protocoalele medicale si instruirile de lucru aprobate la nivelul



Atributiile asistentei medicale in activitatea de supraveghere , prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale:

a) implementeazi practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

b) se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si rispandirii infectiilor si aplicarea

practicilor adecvate pe toati durata internirii pacientilor;
¢) menfine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

d) informeazd cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in legiturd cu aparitia

semnelor de infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

e) inifiazd izolarea pacientului care prezinti semne ale unei boli transmisibile §i anunti imediat

medicul curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

f) limiteazd expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti

pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

g) semnaleazd medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociati asistentei

medicale;
h) participa la pregatirea personalului:
i) participa la investigarea focarelor.

Asistenta are urmatoarele atributii in domeniul gestionarii deseurilor medicale

a)aplicd procedurile stipulate de codul de procedura;

b)respectarea selectarii si depozitarii deseurilor

Atributii pe linie informatica:

- Acceseaza, introduce si modifica datele cu privire la pacienti

- Nivelul de acces in sistem informatic este configurat conform atributiile specifice postului
- Arerol de executie asupra datelor introduse la nivel de utilizator

Se atribuie acces in sistem informatic pe baza de user si parola cu drepturi restrictionate de acces

Trebuie sa cunoasca si sa respecte ;

- modul de utilizare si intrebuintare a tehnicii de calcul din dotare si folosirea aparaturii din
dotarea sectiilor cu care lucreaza nemijlocit

- normele tehnice de securitate a muncii specifice locului de munca

- masurile de diminuare riscuri specifice postului

- asigurarea securitatii echipamentelor din dotare

1. Respecta indeplinirea conditiilor de igiena individuala efectuand controlul periodic al starii de sanatate
pentru prevenirea bolilor transmisibile si inlaturarea pericolului declansarii unor epidemii (viroze

respiratorii,infectii cutanate,diaree,tuberculoza,etc.);
2. Respecta Regulamentul intern al spitalului si ROF

3. Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima eficienta ti
munca;

4. Respecta Codul de Conduita ética si secretul profesional

W

limitare a infectiilor asociate asistenfei medicale n unitatile sanitare
Respecta Normele de Protectia Muncii si Normele de Protectie privind Stingerea Incendiilor,
Respecta normele de sanatate si securitate in munca

Respecta Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale
Respecta Normele privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea

0 % N o

mpul de

ORDIN nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si



Intocmit de:
Numele si prenumele: Dr. Munteanu Marius
Functia: Medic coordonator ATI

Semnitura:

..............................................................................................

Avizat de:

Numele si prenumele:
Functia de conducere:
Semnitura;
Data:

Luat la cunostinti de citre ocupantul postului:
Numele si prenumele:

Semnitura:
Data:

..............................................................................................................



ROMANIA — CONSILIUL ) UDETEAN BRASOV

SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE BRASOV

unitate aflatd in
PROCES DE ACREDITARE

Bragov, Aleea Dealul Spirii nr. 12, Cod 500118
Tel.: 0268.477.011, 0268.477.263; Fax; 0372 870.370

e-mail: manager@pneumologie.ro; website; www.pneumologie.ro

APROBAT
MANAGER

Dr. Dan MMIORARU

FISA POSTULUI ( E’\

I. Date despre titularul postului.

Anexa la Contractul individual de munca nr.....

Nume si prenume:

Unitatea Sanitara: Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie si Boli Infectioase Brasov
Denumirea postului: Asistent principal de laborator
Locul de munca: Laborator de analize medicale
Timpul de lucru 7 ore/zi, 5 zile pe sdptamana, 2 zile repaus, conform
Regulamentului intern al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie
Brasov
Il. Cerintele postului
Studii ~ Diploma de absolvire Scoala Postliceala - asistent medical
laborator
—~ Diploma de absolvire liceu
Perfectionari - absolvire curs de instruire in diagnosticul bacteriologic al TB
Gradul profesional al - grad principal
ocupantului postului:
Experienta minima necesara | - minim 3 ani
executdrii operatiunilor
specifice postului
Cod F-L-14-02 Editia 02 Revizia 01/01.03.2021
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IV. Atributiile si competentele asistentuluide laborator

A. Atributiispecifice postului

a. Referitorlareglementarileinvigoare, probleme organizatorice

Tndeplineste sarcinile si atributiile sale, conform prevederilor contractului individual de
munca, contractului colectiv de munca la nivel de ramura sanitard si/sau ale legislatiei in
vigoare astfel:

1. 53 cunoasca si sa respecte intocmai indatoririle care-i revin, fiind direct raspunzator in
cazul aducerii unor prejudicii (materiale sau de imagine) din vina acestuia, unitatii.

2. S& cunoasca si sa aplice, intocmai, prevederile ROI, ROF.

3. Sd respecte Intocmai fisa postului cu atributiile specifice locului sdu de munca sau a celui
unde Tsi desfasoara activitatea.

4. Tndeplineste sarcinile de serviciu trasate de responsabilul de analiza si de citre seful de
laborator (Manager tehnic) al Laboratorului de analize medicale al SCPF Brasov in baza
prevederilor legale.

5. Completeaza si raspunde pentru corectitudinea datelor pe care le consemneazi in
documentele medicale.

6. Sd respecte programul de lucru stabilit in conformitate cu prevederile legale nvigoare in
materie, de cadtre conducerea spitalului.

7. Sd nu pardseasca locul de munca fard aprobarea in scris a responsabilului de analiza si a
sefului de laborator /loctiitor.

8. 53 anunte imediat Responsabilul de analiza si Seful de laborator despre lipsa ori
intarzierea la serviciu din motive de sdndtate sau familiale reale.

9. Sd comunice sefului de laborator concediul medical, perioada acestuia, imediat ce are
cunostinta de acesta si sa-l prezinte unitatii, in original, intermenul legal.

10. Sd anunte Responsabilul de analiza si Seful de laborator asupra imposibilitatii prezentarii
la serviciu (situatii neprevazute).

11. Lainceputul si sfarsitul programului de lucru este obligat sd semneze condica de
prezenta.

12. 5a nu se prezinte la serviciu sub influenta alcoolului, a altor substante care pot avea
impact asupra capacitatii de muncd, Tn stare de boala sauin stare de oboseal3
accentuata.

13, Sd duca la bun sfarsit sarcinile si ordinele de serviciu, Tn termenele stabilite de catre
superiorii ierarhici.

14. Sa respecte termenele de solutionare a solicitarilor in scris formulate sau avizate de ciitre
responsabilul de analizd sau a medicul sef de laborator.

15. 53 respecte regulamentul intern cu privire la circuitul documentelor.

16. 58 mentina permanent curdtenia la locul de munca, atat ininteriorul catsi in exteriorul
acestuia.

17. 54 respecte confidentialitatea datelor referitoare la activitatea sa si a spitalului, precum si
secretul de serviciu.

18. Participa si respectd programarea concediilor, se asigurad de bunul mers al activititii in
sectorul deservit (pe perioada concediului sdu de odihna).

Cod F-L-14-02 Editia 02 Revizia 01/01.03.2021
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Urmareste aplicarea masurilor de protectia muncii, a normelor P.S.l. si de prevenire a
contamindrii cu produse infectate, Tn laborator.

Aplicd si raspunde de aplicarea si respectarea masurilor de igiend si antiepidemice, in
scopul prevenirii infectiilor nozocomiale, in compartimentul pe care il deserveste.
Urmadreste si respecta conditiile impuse pentru spatiu si mediu.

Prezintd documente si oferd relatiile solicitate de cdtre inspectorii de munca in timpul
controlului sau al efectuarii cercetdrii unor evenimente.

Ofera instruire dar numai in limitele competentei sale profesionale si cu acordul si sub
indrumarea responsabilului de analizd, personalului nou angajat sub form3 de informatii
si instructiuni de lucru, specifice locului de munca si postului sdu in situatiile: angajare,
schimbarea sectorului de lucru, transfer, introducerea unui nou echipament de muncé
sau a unor modificdri ale echipamentului existent, la introducerea oricdrei tehnologii sau
proceduri de lucru.

Respecta normele privind manipularea, depozitarea, transportul si eliminarea deseurilor
rezultate din activitati medicale.

Poarta echipament individual de protectie, adaptat necesititilor specifice
departamentului unde isi desfasoard activitatea.

RaporteazaResponsabilului de analizéd si Sefului de laborator / sau angajatorului,imediat
ce identificd o situatie despre care are motive ntemeiate sa8 o considere un pericol
pentru securitatea si sanatatea angajatilor, precum si orice deficientd a sistemelor de
protectie.

Participd activ la actiunile de limitare sau eliminare a consecintelor unui accident de
muncd, la operatiuni precum: decontaminare, izolare, curdtenie, punere in ordine sau
restaurare a situatiei anterioare producerii accidentuiui, conform procedurilor specific.
Aduce la cunostinta Responsabilului de analiza si Sefului de laborator / sau angajatorului,
accidentele suferite de propria persoana sau de alti membri ai laboratorului.

Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in laborator.

B. Competentele asistentului de laborator
a. Competente generale

Verifica daca prelevatele clinice receptionate Tndeplinesc criteriile de acceptabilitate in
vederea efectudrii analizei {cantitate, calitate); in cazul in care acestea sunt recoltate
necorespunzator, refuza primirea lor si le consemneaza Tn Registrul de prelevate clinice
refuzate. Deasemenea, face posibild anuntarea medicului curant din sectiile SCPF Brasov
sau din Ambulatoriul de specialitate pentru repetarea recoltarii.

{n conditiile existentei unui contract cu CASJ Brasov, recolteazs prelevatele clinice
solicitate pe biletele de trimitere (CASJ) si noteaza datele de identificare ale pacientului
pe recipiente recoltate; le inregistreazd, corespunzator, in sistemul Infoworld siin
Registrul de evidenta a prelevatelor clinice, pe suport de hartie si informatic; noteazi

Cod F-L-14-02 Editia 02 Revizia 01/01.03.2021
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20. Realizeazd ordinea si curdtenia meselor de lucru, echipamentelor si a sililor de lucru;
verifica modul Tn care ingrijitoarea de curatenie indeplineste Procedura operationald
“Curatenia si dezinfectia in laborator”; realizeazd si monitorizeaza activitatea de curitire
a aparaturii din dotarea laboratorului (zilnicd, saptdmanald, lunara); verifica Fisa de
monitorizare a curateniei si dezinfectiei in laborator.

21. Utilizeaza corespunzator lampile UV si noteaza in fisd timpul de utilizare la sfarsitul
activitatii.

22. Inregistreaza rezultatele comunicate de responsabilul de analizi in documentele
corespunzatoare procedurii specifice (foaie de lucru, caiet, registru, buletine de analiz3,
arhiveaza formularele ce se pastreaza); repartizeaza clientilor (sectii SCPF Brasov/
Dispensare TB/altii) buletinele de analize dupa verificarea/validarea lor de catre
Responsabilul de analizd.

23. Inregistreazd rezultatele in sistemul informatic al laboratorului/spitalului: raspunde de
corectitudinea datelor Tnregistrate.

24. Participa la programul de control intern si extern al calitatii in departamentul in careisi
desfasoara activitatea, Tn limita competentelor sale profesionale.

25. Intocmeste si comunica datele statistice rezultate din activitatea de laborator, indiferent
de compartiment, conform dispozitiilor responsabilui de analiza si al sefului de
laborator.

26. Pregateste/ inregistreaza probele primare sau esantioane din acestea pentru stocare in
conditiile specificate, Tn conformitate cu cerintele specifice din sectorul respectiv;
reahiliteaza probele primare stocate si le pregateste pentru determinari,

27. Pregateste/ Inregistreaza/ trimite probele biologice solicitate de clienti pentru
determinari/verificari la alte laboratoare subcontractate.

28. Identifica neconformitdtile, implementeaza actiunile corective (AC)/ actiunile preventive
(AP) stabilite de responsabilul de analiza.

29. Participa la instruiri profesionale, conform programului aprobat.

b. Competente tehnice in cadrul compartimentului
Laboratorului Regional de Referinta pentru Bacteriologie TB

1. Verificad ordinea cronologicad a probelor;

2. Pregateste materialele si echipamentele pentru realizarea examenului microscopic
direct; executd intinderea si colorarea frotiurilor; examineaza frotiurile la microscop;
consemneaza in caietele de lucruindividuale rezultatele obtinute; solicitd examinarea
frotiurilor presupus pozitive de catre respensabilul de analiza; consemneazd in Registrul
de evidenta a prelevatelor clinice din sectorul Bacteriologie TB dar si pe formularele-tip
rezultatele obtinute.

3. Aplica stampila ,Comanda admisa” sitoate stampilele necesare pe Formularele pentru
solicitare/raportare examen bacteriologic pentru tuberculoza.

4. Elibereazd rezultatele; repartizeaza in plicuri rezultatele pentru Ambulatoriul de
specialitate si pentru sectiile spitalului si le transmite prin curier, arhiveaza formularele
ce se pastreaza.

5. Se ocupd de gestionarea in bune conditii a frotiurilor pozitive si negative.

Cod F-L-14-02 Editia 02 Revizia 01/01.03.2021
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20. Pregateste si intocmeste coletul si Tabelul de insaotire a frotiurilor pozitive pentru
M.tuberculosis pentru CEC COD F-(PO)-L-05-01 si il prezintd Responsabilului de analiza
pentru verificare si parafare.

21, Pregateste coletele cu tuburi cu culturi pozitive de M.tuberculosis pentru trimitere la
LNR Cluj-Napoca in vederea efectudrii de testari suplimentare.

22, Pregateste, inregistreaza si trimite frotiuri/ prelevate clinice pentru alte laboratoare cu
care exista contract de analize subcontractate.

23, Contribuie la pregatirea efectudrii controalelor externe de calitate pentru
compartimentul Bacteriologie TR; receptioneaza Certificatele de evaluare ale
controalelor externe de calitate, le prezinta responsabilului de analiza si apoi le
Tndosariaza in Dosarul de control extern de calitate sputd/culturd bk COD D-(PO)-L-05-
03.

24. Prin rotatie indeplineste atributiiin testarea GeneXpert.

c.Competente tehnicein cadrul altor compartimente
ale LAM-SCPF Brasov

1. Prinrotatie sau la nevoie, indeplineste atributii Tn compartimentele: Bacteriologie
Nespecificd,Biochimie - Imunologie - Serologie, Hematologie- Coagulare, respectand

atributiile specifice sectorului deservit.

C. Atributiiprivind aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia
sisterilizareain unitatile sanitare

1. Cunoaste sirespecta utilizarea produselor biocide incadrate, conform prevederilor in
vigoare, in tipul | de produs utilizat prin: dezinfectia igienica a mainilor prin spalare,
dezinfectia igienica a mainilor prin frecare, dezinfectia pielii intacte.

2. Cunoaste sirespecta utilizarea biocidelor incadrate, conform prevederilor in vigoare, in
tipul Il de produs utilizate pentru: dezinfectia suprafetelor.

3. Cunoaste si respectd criteriile de utilizare si pastrare corectd a produselor dezinfectante.

4. Graficul de curdtare (decontaminare) si dezinfectie aflatin fiecare incdpere va fi
completat si semnat zilnic de persoana care efectueaza dezinfectia, ora de efectuare.

5. Trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data preparérii
solutiei de lucru si timpul de actiune, precum si concentratia de lucru.

D. Atributii privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si control
al infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare

1. implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea controlului infectiilor.
Se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si a raspandirii infectiilor si
aplicarea procedurilor adecvate.

3. Asigura comunicarea cu institutiile de sanatate publica si cu alte autoritati.

Cod F-L-14-02 Editia 02 Revizia 01/01.03.2021
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19. Respecta Regulamentul Intern al spitalului, Regulamentul de QOrganizare si Functionare al
spitalului, Contractul Colectiv de Munca al spitalului, prevederile Codului Muncii, deciziile
Comitetului Director si reglementarile specifice activitatii, conform sistemelor de
management administrativ ale institutiei.

20. Colaboreaza cu tot personalul sectiei/compartimentului/laboratorului, nu creeazd stiri
conflictuale, asigurd un climat propice muncii in echipd, foloseste un limbaj adecvat sio
tonalitate normald pentru a nu crea disconfort in relatiile de lucru.

21. Respecta normele de sandtate, securitate si igiend in munca, normele de prevenire si
stingere a incendiilor, si de actiune Tn caz de urgentd precum si normele de protectie a
mediului Tnconjurator.

22, Respectd procedurile generale, operationale si specifice de lucru privitoare la postul sau.

23. Participd la instruiri, Tsi Tnsugeste si respectd procedurile, normele, instructiunile specifice
sistemului de management al calitatii si sistemului de management al sanatatii si
securitatii ocupationale aplicabile postului.

24, Executa orice alte dispozitii date de seful ierarhic superior si respecta deciziile date de
catre managerul Spitalului, in limitele competentelor sale profesionale.

25. Tmpreund cu tot personalul laboratorului participd la aplicarea cerintelor standardului SR -
EN ISO CEI'15189:2013, in vederea mentinerii calitatii pentru laboratoarele acreditate.

V. Responsabilitati

Rdspunde de corecta indeplinire a sarcinilor de serviciu.

Raspunde pentru neindeplinirea sarciniior de serviciu.

Raspunde pentru calitatea si operativitatea lucririlor executate.

Raspunde pentru siguranta si integritatea aparaturii cu care lucreaza.

Raspunde pentru Tncdlcarea disciplinei sau a normelor stabilite prin Regulamentul Intern.
Raspunde pentru incadlcarea normelor de securitate si sandtate in munca.

Raspunde pentru nesesizarea sefului ierarhic asupra oriciror probleme apiarute in
derularea activitatii sale profesionale.

el B BB g R i

VI. Limite de competenta

1. Nutransmite documente, date sau orice mesaje confidentiale fara avizul managerului.
2. Nu foloseste numele spitalului pentru actiuni sau discutii pentru care nu are acordul
managerului,
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SPITALUL CLINIC BDE PNEUMOFTIZIOLOGIE BRASOV
. Brasov, Aleea Dealul Spirii nr. 12, Cod 500118 PROGES DE ACREDITARE
Uil Jiegenn Tel.: 0268.477.011. 0268.477.263; Fax: 0372.870.370

Ak e-mail: manager@pneumologie.ro; website: www.pneumologie.ro

unitate aflata in

APROBAT
MANAGER
Dr. MORARU Dan

FISA POSTULUI

1. POSTUL: INFIRMIER

2. CERINTELE POSTULUL

a. Studii: GENERALE
b. Perfectionari, specializari:

3..OCUL DE MUNCA: SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE BRASOV
SECTIA CLINICA PNEUMOLOGIE 11

4, TIMPUL DE LUCRU: 12 ore/zi, 40 ore/sdptamana, ture,
conform ROI;
5. RELATII:

a. lerarhice:

- subordonat fata de: managerul spitalului
directorul medical
medicul sef
asistentul sef

- superior pentru: -

b. Functionale: cu toate sectiile, serviciile si compartimentele din cadrul spitalului
¢. De control: conform deciziilor managerului spitalului
d. De reprezentare: conform deciziilor managerului spitalului

6 ATRIBUTILRASPUNDERI SI OBLIGATIL :
[si desfasoara activitatea numai sub indrumarea si supravegherea asistentului medical.

- Pregateste patul si schimba lenjeria bolnavilor.

- FEfectueazi sau ajutd la efectuarea toaletei zilnice a bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor
de igiena.

- Ajuti bolnavii deplasabili la efectuarea toaletei zilnice.

- Ajutd bolnavii pentru efectuarea nevoilor fiziologice (plosca, urinar, tavite renale etc).

- Asigura curatenia, dezinfectia si pastrarea recipientelor utilizate, in locurile si condifiile stabilite
(in sectie).

- Asigura toaleta bolnavului imobilizat ori de cate ori e nevoie.

- Ajuta la pregatirea bolnavilor In vederca examinarii.

-~ Transporta lenjeria murdara (de pat si a bolnavilor) in containere speciale la spalatorie si o aduce
curatd in containere speciale, cu respectarea circuitelor conform reglementarilor regulamentului
de ordine interioara.

- Executd, la indicatia asistentului medical, dezinfectia zilnicd a mobilierului din salon.
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SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE BRASOV

unitate afiata in
Brasov, Aleea Dealul Spirii nr. 12, Cod 500118 PROCES DE ACREDITARE

Tel.: 0268.477.011, 0268.477.263; Fax: 0372.870.370
e-mail: manager@pneumologie.ro; website: www.pneumologie.ro

Consiliut Judetean
Brasov

- Efectueazi curatenia si dezinfectia carucioarelor pentru bolnavi, a targilor si a celorlalte obiecte
care ajutd bolnavul la deplasare.

Se ocupi de intrefinerea cirucioarelor pentru bolnavi, a targilor si a celorlalte obiecte care ajuta
bolnavul la deplasare.

- Pregateste si ajutd bolnavul pentru efectuarea plimbdrii si ii ajuta pe cei care necesita ajutor
pentru deplasare.

- Colecteazi materialele sanitare si instrumentarul de unic3 folosinta utilizate in recipiente speciale
si asigura transportul lor la spatiile amenajate de depozitare in vederea neutralizarii.

- Ajuti asistentul medical si brancardierul la pozitionarea bolnavului imobilizat.

- Goleste periodic sau la indicatiile asistentului medical pungile care colecteaza urina sau alte
produse biologice, excremente, dupd ce s-a facut bilantul de catre asistentul medical si au fost
inregistrate in documentatia pacientului.

- Dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregateste cadavrul si ajuta la
transportul acestuia, la locul stabilit de catre conducerea institutiei.

- Nu este abilitata sa dea relatii despre starea sanatatii bolnavului.

- Varespecta comportamentul etic fata de bolnavi si fata de personalul medico-sanitar.

- Poarta echipamentul de protectie previzut de regulamentul de ordine interioard,care va fi
schimbat ori de cate ori e nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal.

- Transportd alimentele de la bucdtarie pe sectii sau la cantina, cu respectarea normelor igienico-
sanitare, in vigoare.

- Asigura ordinea si curdtenia in oficiile alimentare.

- Poate fi chemati din concediu de odihni sau din repaosul saptamanal in caz de fortd majora
pentru interese urgente ale unitatii care impun prezenta salariatului in unitate

-~ Este obligatd s anunte seful ierarhic atunci cand apar situatii deosebite (concedii medicale,
invoiri, rezolvarea unor probleme personale etc).

- Respectd normele de igiend gi aplica masurile de prevenire si control a infectiilor nosocomiale;

- Respecta normele de securitate si sdndtate in munca si normele privind apararea Tmpotriva
incendiilor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- Respectd normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale;

- Pastreazi confidentialitatea asupra continutului informatiilor de care ia cunogtinta in functie de
nivelul de relationare prevazut in fisa postului. Nu este permisa folosirea acestor date in relatiile
cu terte persoane din afara institutiei, decat cu acordul managerului;

- Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul de Ordine Interioara ale
spitalului;

Indeplineste orice alte sarcini stabilite de managerul spitalului, conform cu pregatirea profesionala.

intocmit de:
Numele si prenumele: Dr. MURESAN ALINA

Data Intocmirii:

Avizat de:

Numele si prenumele:
Functia de conducere: DIRECTOR MEDICAL
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Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:

Numele si prenumele:
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Data:




SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE BRASOV

unitate aflata in

- Brasov, Aleea Dealul Spirii nr. 12, Cod 500118 BROCES IE AGREDITARE
Sl Judtsean Tel.: 0268.477.011, 0268.477.263: Fax: 0372.870.370
’ e-mail: manager@pneumologie.ro; website: www.pneumologie.ro
APROBAT
MANAGER
Dr. Dan MORARU
FISA POSTULUI
3. POSTUL: INGRIJITOR

4. CERINTELE POSTULUI:

¢. Studii: GENERALE
d. Perfectionari, specializari:

3.LOCUL DE MUNCA: SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE BRASOV
SECTIA CLINICA PNEUMOLOGIE II

4, TIMPUL DE LUCRU: 12 ore/zi, 40 ore/saptamana, ture,
conform ROI;
5. RELATIL

e. lerarhice:
- subordonat fatd de: managerul spitalului
directorul medical
medicul sef
asistentul sef
- superior pentru: -

f. Functionale: cu toate sectiile, serviciile si compartimentele din cadrul spitalului
g. De control: conform deciziilor managerului spitalului

h. De reprezentare: conform deciziilor managerului spitalului

6 ATRIBUTILRASPUNDERI SI OBLIGATII :

Isi desfisoari activitatea numai sub indrumarea si supravegherea asistentului medical.

Pregateste patul si schimba lenjeria bolnavilor.

Efectueaza sau ajutd la efectuarea toaletei zilnice a bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor
de igiena.

Ajutd bolnavii deplasabili la efectuarea toaletei zilnice.

Ajutd bolnavii pentru efectuarea nevoilor fiziologice (plosca, urinar, tavite renale etc).

Asigura curatenia, dezinfectia si pastrarea recipientelor utilizate, in locurile si conditiile stabilite
(in sectie).

Asigura toaleta bolnavului imobilizat ori de cate ori e nevoie.

Ajutd la pregatirea bolnavilor in vederea examinarii.

Transporta lenjeria murdard (de pat si a bolnavilor) in containere speciale la spaldtorie si 0 aduce
curatd in containere speciale, cu respectarea circuitelor conform reglementdrilor regulamentului
de nrdine interinara
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Pregateste la indicatia asistentului medical salonul pentru dezinfectie ori de cate ori este necesar.
Ffectueaza curatenia si dezinfectia carucioarelor pentru bolnavi, a targilor si a celorlalte obiecte
care ajutd bolnavul la deplasare.

Se ocupi de Intretinerea carucioarelor pentru bolnavi, a targilor si a celorlalte obiecte care ajuta
bolnavul la deplasare.

Pregiteste si ajutid bolnavul pentru efectuarea plimbarii si fi ajuta pe cei care necesita ajutor
pentru deplasare.

Colecteazi materialele sanitare si instrumentarul de unici folosinta utilizate in recipiente speciale
si asigura transportul lor la spatiile amenajate de depozitare in vederea neutralizarii.

Ajuti asistentul medical si brancardierul la pozitionarea bolnavului imobilizat.

Goleste periodic sau la indicatiile asistentului medical pungile care colecteazd urina sau alte
produse biologice, excremente, dupd ce s-a facut bilantul de citre asistentul medical si au fost
inregistrate in documentatia pacientului.

Dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregateste cadavrul si ajutd la
transportul acestuia, la locul stabilit de catre conducerea institufiel

Nu este abilitati si dea relatii despre starea sanatatii bolnavului.

Va respecta comportamentul etic fatd de bolnavi si fata de personalul medico-sanitar.

Poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioard,care va fi
schimbat ori de cite ori e nevoie, pentru pastrarea igienei i a aspectului estetic personal.
Transporta alimentele de la bucatarie pe sectii sau la cantind, cu respectarea normelor igienico-
sanitare, in vigoare.

Asigura ordinea si curatenia in oficiile alimentare.

Poate fi chemata din concediu de odihna sau din repaosul saptamanal in caz de forta majora
pentru interese urgente ale unitatii care impun prezenta salariatului in unitate

liste obligatd sa anunge seful ierarhic atunci cand apar situatii deosebite (concedii medicale,
invoiri, rezolvarea unor probleme personale etc).

Respectd normele de igiena si aplicd masurile de prevenire si control a infectiilor nosocomiale;
Respectd normele de securitate si sanatate in munca si normele privind apararea impotriva
incendiilor, in conformitate cu prevederile legale In vigoare;

Respectd normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitdtile medicale;
Pistreaza confidentialitatea asupra continutului informatiilor de care ia cunostintd in functie de
nivelul de relationare prevazut in fisa postului. Nu este permisa folosirea acestor date in relatiile
cu terte persoane din afara institutiei, decat cu acordul managerului;

Respecti Regulamentul de Organizare si Functionare i Regulamentul de Ordine Interioara ale
spitalului;

indeplineste orice alte sarcini stabilite de managerul spitalului, conform cu pregatirea profesionala.

Intocmit de:
Numele si prenumele: Dr.MURESAN ALINA
Functia: SEF SECTIA CLINICA PNEUMOLOGIE If

SEMNALUTAT oo e Z)//‘\ ......
Data intocmurii:

Avizat de:
Numele si prenumele: —

Functia de conducere: DIRECTOR MEDICAL

SeMNALUTAT oo e R R i
[DF= L= — T Tmer— ,

Luat la cunostinti de citre ocupantul postului:
Numele si prenumele:
o L = ) 1 AT P RS S EE
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FISA POSTULUI

1. POSTUL: INGRIJITOARE
2. CERINTELE POSTULUI:

a. Studii: GENERALE
b.Perfectiondri, specializari:

3. LOCUL DE MUNCA: SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE
BRASOV
SECTIA DE COPII
4. TIMPUL DE LUCRU: 8 ORE/ZI , CONFORM ROI
5. RELATII:

a. lerarhice:
- subordonat fatd de: managerul spitalului
directorul medical
medic sef sectie
- superior pentru: asistent sef sectie, asistent medical

b. Functionale: cu toate sectiile, serviciile si compartimentele din cadrul Spitalului
c¢. De control: conform deciziilor managerului spitalului
d. De reprezentare: conform deciziilor managerului spitalului

6. ATRIBUTII, SARCINI S1 RESPONSAB]LITATI:
efectueaza si ingrijeste de igiena individuala a bolnavilor nedeplasabili,
intretine igiena paturilor si a intregului mobilier impreuna si efectueaza curatenia in saloane,
holuri si bai, grupuri sanitare,
inlocuieste si transporta in conditiile stabilite rufele murdare,

pregateste salonul ptr dezinfectia ciclica si ajuta echipa de dezinfectie la efectuarea acesteia,
transporta  plostile,scuipatorile, urinarele si dejectiile bolnavilor, le videaza, le spala si
dezinfecteaza,

pregéiteste lenjeria de pat si de corp utilizata in containere speciale pentru a fi transportati la spalatorie
si participd la aducerea lenjeriei curate in containere speciale, cu respectarea circuitelor igienice
transporta lenjeria la pat si de corp utilizata in containere speciale la spalatorie si aduc lenjerie
curate in containere speciale, cu respectarea circuitelor igienicem,

efectueaza curatenia si dezinfectia carucioarelor, a targilor si a altor obiecte care deservesc la
deplasarea persoanelor internate,

respecta regulile de igiena personala in ingrijirea bolnavilor ( spalatul mainilor portul
gchipamentului conform regulamentului)

ajuta asistenta de salon la recoltarea produselor biologice

in lipsa infirmierelor ajuta bolnavii gravi sa se alimenteze si sa se deplaseze, in conditiile igienice
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® asigura transportul pastrarea alimentelor aduse de bolnavilor de catre familiile acestora,

* asigura pastrarea si folosirea in bune conditii a inventarului pe care il are in primire,

» respecta normele igieico-sanitare si de protectia muncii,

e respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale,

e respectd normele de igiena si aplica misurile de prevenire si control a infectiilor nosocomiale;

* respectd normele de securitate i sinatate in munci si normele privind apirarea fmpotriva incendiilor, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

s respectd normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activititile medicale;

» pistreaza confidentialitatea asupra continutului informatiilor de care ia cunostin{d in functie de nivelul
de relationare prevdzut in fisa postului. Nu este permisd folosirea acestor date in relatiile cu terte
persoane din afara institutiei, decit cu acordul managerului;

e respectd Regulamentul de Organizare i Functionare si Regulamentul de Ordine Interioari ale spitalului;

* indeplineste orice alte sarcini stabilite de managerul spitalului, conform cu pregétirea profesionala.

Intocmit de:

Numele si prenumele: DR. LASCU MONICA

Functia: MEDIC Sﬁl{;\SECTIA DE COPII

Semnitura; .......... B
Data intocmirii: L

Luat la cunostintd de citre ocupantul postului:
Numele i prenumele:
BERIRAITET conavnnmnsmmsss s S S R e

Data:

Avizat de: DIRECTOR MEDICAL

Mumele 51 premumiele! qew s avmsiamsviim s sores sy s
Futictia 0o onlCEIE; iummamunmmsmmssms v i s i
SEMITALUPAY & rscovwcmminies sosiss oo omasss st o s Smes s w1530 R PSR E AT SIS
I e .
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APROBAT
MANAGER

Dr. Dan MORARU
FISA POSTULUI

1. POSTUL: INGRIJITOARE
2. CERINTELE POSTULUTI:

a. Studii: GENERALE
b.Perfectionari, specializiri:

3. LOCUL DE MUNCA: SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE SI
BOLI INFECTIOASE BRASOV

SECTIA PNEUMOLOGIE I
4. TIMPUL DE LUCRU: 8 ORE/ZI, CONFORM RI
5. RELATII:

a. lerarhice:

- subordonat fatd de: managerul spitalului
directorul medical
medic sef sectie
asistent sef sectie
asistent medical

- superior pentru: -

b. Functionale: cu toate sectiile, serviciile si compartimentele din cadrul
Spitalului

¢. De control: conform deciziilor managerului spitalului
d. De reprezentare: conform deciziilor managerului spitalului

6. ATRIBUTIL SARCINI SI RESPONSABILITATI:

¢ cfectueazd si ingrijeste de igiena individuald a bolnavilor nedeplasabili,

e intretine igiena paturilor §i a fintregului mobilier impreund §i  efectueazi
curatenia in saloane, holuri si bdi, grupuri sanitare,

¢ inlocuieste si transportd in conditiile stabilite rufele murdare,

o pregiteste salonul pentru dezinfectia ciclicd si ajuti echipa de dezinfectie la
efectuarea acesteia,

e transportd plostile, scuipdtorile, urinarele si dejectiile bolnavilor, le videaza, le
spald si dezinfecteaza,
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¢ pregiteste lenjeria de pat si de corp utilizata in containere speciale pentru a fi
transportatd la spalatorie si participd la aducerea lenjeriei curate in containere
speciale, cu respectarea circuitelor igienice

* transportd lenjeria la pat si de corp utilizatd in containere speciale la spalitorie
si aduc lenjerie curatid in containere speciale, cu respectarea circuitelor igienice,

o efectueaza curitenia si dezinfectia cirucioarelor, a targilor si aaltor obiecte care
deservesc la deplasarea persoanelor internate,

e respecta regulile de igiena personalid in ingrijirea bolnavilor ( spalatul mainilor,
portul echipamentului conform regulamentului)

° ajutd asistenta de salon la recoltarea produselor biologice

e in lipsa infirmierelor ajuta bolnavii gravi si se alimenteze si si se deplaseze, in
conditiile igienice corespunzitoare si in limitele stabilite de medic,

° asigurd transportul pastrarea alimentelor aduse bolnavilor de catre familiile
acestora,

e asigurd pastrarca si folosirea in bune conditii a inventarului pe care il are in
primire,

® respectd normele igieico-sanitare §i de protectia muncii,

¢ respecta normele de igiend si aplici masurile de prevenire si control a infectiilor
asociate asistentei medicale;

® respecta normele de securitate si sdnidtate in munci i normele privind apirarca
impotriva incendiilor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

® respectd normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitiile
medicale;

° pastreazd confidentialitatea asupra continutului informatiilor de care ia cunostinta in
functie de nivelul de relationare previzut in fisa postului. Nu este permisi folosirea
acestor date in relatiile cu terfe persoane din afara institutiei, decat cu acordul
managerului;

* respectd Regulamentul de Organizare si Funcfionare si Regulamentul Intern ale
spitalului;

¢ Indeplineste orice alte sarcini stabilite de managerul spitalului, conform cu pregitirea
profesional,

Intocmit de:
Numele si prenumele: DR.Becheanu Paul

Functia: MEDIC SEF SECTIA PNEUMOLOQGIE |
sidiiiae Lo LERE——————V . . ] AT

Data intocmirii;

Luat la cunostinta de ciitre ocupantul postului:
Numele si prenumele:

Semndtura:
Data:
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