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Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Brasov organizeaza examen de promovare
din functia de asistent medical cu studii postliceale, grad principal, specialitatea medicina generala, in
functia de asistent medical cu studii superioare, grad principal, specialitatea medicina generala,
in baza dispozitiilor Legii nr. 95/2006, rep., cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii
nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare precum si ale Ordinului nr. 1470/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare

1. Conditii de participare:

- diploma de licenta in specialitate;

- 5 ani vechime ca asistent medical;

- examen pentru obtinerea gradului de principal;

- calificativul «foarte bine» la evaluarea performantelor profesionale individuale cel
putin de doua ori in ultimii 3 ani, in care acesta s-a aflat in activitate.

2. Dosarul de examen va cuprinde urmatoarele acte:

- referatul de evaluare intocmit de seful ierarhic superior si aprobat de citre manager;

- cererea salariatului de participare la examenul de promovare aprobata de cdtre manager;

- copia legalizata a diplomei de licentd care sa ateste absolvirea studiilor, eliberata de o institutie de
invatamant superior acreditata;

- copiile fiselor de evaluare din care sa rezulte obtinerea calificativului «foarte bine» la evaluarea
performantelor profesionale individuale cel putin de doua ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat
in activitate.

3. Examenul se sustine in data de 14.04.2022, ora 10,00, la sediul Spitalului Clinic de
Pneumoftiziologie Brasov, Aleea Dealul Spirii, nr. 12.

4. Inscrierile se fac pana la data de 7.04.2022, ora 15.30.

5. Metodologie de desfasurare a examenului.

Examenul de promovare a personalului contractual constd in sustinerea unei probe scrise sau a
unei probe practice, dupa caz, stabilite de comisia de examinare.

Fiecare membru al comisiei de examinare propune pe baza bibliografiei si, dupa caz, a tematicii
maximum 3 subiecte, dintre care comisia de examinare stabileste 3 pana la 9 subiecte, cu cel mult
doua ore nainte de ora stabilita pentru examenul de promovare.

La locul, data si ora stabilite pentru examenul de promovare, comisia de examinare pune la
dispozifia fiecarui candidat lista subiectelor stabilite, conform alineatului precedent.

Candidatul redacteazd o lucrare pe un subiect ales dintre cele stabilite de citre comisia de
examinare.Durata examenului de promovare se stabileste de comisia de examinare in functie de gradul
de dificultate i complexitate al subiectelor stabilite, dar nu poate depasi 3 ore.

Candidatii nemultumiti de rezultatul obtinut pot depune contestatie in termen de o zi lucratoare de
la data afigarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua lucrarea sau proba practica, iar rezultatele finale
se afiseazd la sediul institutiei sau autoritdtii publice in doud zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a contestatiei.

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.
6. Bibliografia face parte integranta din anunt.
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Afisat astazi 2{} nglggwa )\5“00 pe site-ul www.pneumdlogie.ro si la sediul Spitalului
Clinic de Pneumoftizologie Brasov .
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1.LO.AAM.G.M.A.M.R. - Proceduri de practica pentru asistenti medicali si moase.

2. Manual de nursing, Vol 3, Ed.ll Education, Bucuresti, 2012.

3. Hotarérea nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etica si deontologie al asistentului medical
generalist, al moagei si al asistentului medical din Roméania, cu modificari si completiri ulterioare.

4.0UG nr. 144/ 2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de
moasd §i a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor
Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roméniacu , cu modificirile si completrile
ulterioare.

5.Legea nr. 46 /2003 a drepturilor pacientului, cu modificarile si completirile ulterioare.

6.0rdin nr.1.761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea 1n unitdtile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de
nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia

7.0rdin nr. 1.226/ 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind
deseurile rezultate din activitati medicalecu modificarile si completrile ulterioare.
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