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DECIZIA nr. I din 0D 0 _4%)

Managerul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Brasov, Dr. Moraru Dan, numit in functia de
manager al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Brasov pe 4 ani incepind cu data de 19.04.2019 prin
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Brasov nr. 240 din data de 16.04.2019.

Vazand procesul verbal inregistrat cu nr. 831/01.02.2021 intocmit de comisia de numdrare a voturilor
pentru constituirea Consiliului etic, adresa spitalului cu nr. 7280/6.07.2020 si adresa ASPTMR nr.
60/20.07.2020 inregistrata cu nr, 7935/21.07.2020.

In conformitate cu dispozitiile Ordinului nr. 1.502/2016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor
Consiliului etic care functioneaza in cadrul spitalelor publice.

in baza Regulamentului de organizare si functionare al Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Brasov

DECIDE:

Art.1.incepind cu data prezentei, se numeste Consiliul etic al Spitalului Clinic de
Pneumoftiziologie Brasov cu urmitoarea componenti:

Membru permanent in Consiliul etic -
mandat 3 ani

Membru supleant in Consiliul etic -
mandat 3 ani

Dr. Rogozea Liliana Marcela, medic primar. spec.
sdnatate publica si management - integrare clinica

Dr. Alexandrescu Dana Sorina, medic primar,
spec. pneumologie - integrare clinica

Dr. Chiris Roxana Simona, medic primar, spec. boli
infectioase

Dr. Bunea Gabriela Victoria, medic primar, spec.
pneumologie

Dr.Corobutd  Alina. medic

| pneumologie

specialist,  spec.

Dr. Serbinescu Mihaela Paula, medic primar,
spec. pneumologie

Dr. Defta Rujoiu Camelia Georgeta, medic specialist,
spec. epidemiologie

Dr. Ciurea Maria, medic specialist, spec. pediatrie

As. med. pr. lic. Mardare Violeta, asistent medical
principal

As. med. pr. Murg Claudia Mihaela. asistent
medical principal

As. med. pr. Olariu Nadia, asistent medical principal

As. med. pr. Grigoras Elena, asistent medical
principal

Radut Stefan, vicepresedinte Asociatia
| sprijinirea pacientilor cu TB-MDR Bucuresti

pentru

Art. 2. Consiliul etic se intruneste lunar sau ori de ciite ori apar noi sesizari ce necesiti analiza de
urgentd, la convocarea managerului, a presedintelui Consiliului sau a cel putin 4 dintre membrii
acestuia si are urmitoarele atributii:
a)promoveazd valorile etice medicale si organizationale in rdndul personalului medico-sanitar, auxiliar si
administrativ al spitalului;
b)identifica si analizeaza vulnerabilitatile etice i propune managerului adoptarea si implementarea masurilor
de preventie a acestora la nivelul spitalului;
c¢)primeste din partea managerului spitalului sesizarile adresate direct Consiliului etic si alte sesizéri transmise
spitalului care contin spete ce cad in atributiile Consiliului:
d)analizeaza, cu scopul de a determina existenta unui incident de etica sau a unei vulnerabilitdti etice, spefele
ce privesc:
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(i) cazurile de incilcare a principiilor morale sau deontologice in relatia pacient - cadru medico-sanitar si
auxiliar din cadrul spitalului, prevdzute in legislatia specifica;
(ii) incalcarea drepturilor pacientilor de catre personalul medico-sanitar si auxiliar, previzute in legislatia
specifica;
(iii) abuzuri savarsite de cétre pacienti sau personalul medical asupra personalului medico-sanitar si auxiliar.
prevazute in legislafia specifici;
(iv) nerespectarea demniti{ii umane;
e)emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de lit. d);
f)sesizeaza organele abilitate ale statului ori de cate ori considera ca aspectele unei spete pot face obiectul unei
infractiuni, daca acestea nu au fost sesizate de reprezentantii spitalului sau de catre petent;
g)sesizeazd Colegiul Medicilor ori de cate ori considera ca aspectele unei spete pot face obiectul unei situatii de
malpraxis;
h)asigurd informarea managerului si a Compartimentului de integritate din cadrul Ministerului Sanatatii
privind continutul avizului etic. Managerul poarta raspunderea punerii in aplicare a solutiilor stabilite de avizul
etic;
i)intocmeste continutul comunicarilor adresate petentilor, ca raspuns la sesizirile acestora;
j)emite hotarari cu caracter general ce vizeaza spitalul;
k)aprobi continutul rapoartelor intocmite semestrial si anual de secretarul Consiliului etic:
)analizeazi rezultatele implementarii mecanismului de feedback al pacientului;
m)analizeazi si avizeaza regulamentul de ordine interioara al spitalului si face propuneri pentru imbunatatirea
acestuia;
n)analizeazd din punctul de vedere al vulnerabilitatilor etice si de integritate si al respectirii drepturilor
pacientilor si oferd un aviz consultativ comisiei de eticd din cadrul spitalului, pentru fiecare studiu clinic
desfasurat in cadrul spitalului;
o)ofera, la cerere, consiliere de eticd pacientilor, apar{initorilor, personalului medico-sanitar si auxiliar.
Consiliul etic poate solicita documente si informatii in legaturd cu cauza supusi analizei si poate invita la
sedintele sale persoane care pot sa contribuie la solutionarea spetei prezentate.
Art, 3. Consiliul etic este condus de un presedinte, ales prin vot secret dintre membrii
Consiliului, si are urmaitoarele atributii:
a)convoacd Consiliul etic, prin intermediul secretarului;
b)prezideaza sedintele Consiliului etic, cu drept de vot;
c)avizeaza, prin semnaturd, documentele emise de catre Consiliul etic si rapoartele periodice:
d)informeaza managerul spitalului, in termen de 7 zile lucritoare de la vacantarea unui loc in cadrul Consiliului
etic, in vederea completdrii componentei acestuia.
Art. 4.Se numeste secretar al Consiliului etic d-na Dogariu Felicia Mariana. avand functia de asistent
social cu studii superioare, iar supleant al acestuia d-na Ivanciu Luminita, avand functia de psiholog specialist.
Art. 5. Consilierul juridic care asigura suportul legislativ pentru activitatea Consiliului etic al spitalului
precum si secretarul au obligatia participarii la toate sedintele Consiliului etic, fara a avea drept de vot.
Art. 6. Fisa postului fiecarui membru al Consiliului etic angajat al spitalului, a secretarului Consiliului
etic, precum si a consilierului juridic se completeaza cu noile atributii dupi caz.
Art.7.Cu aducerea la indeplinire a prezentei decizii se insdrcineazd compartimentul RUNOS si
membrii Consiliului etic.

MANAGER /
Dr. MORARU Dan_ 7 Avizat,
=V Comp. JURIDIC
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Catre

Domnul Manager dr. Moraru Dan

Urmare a adresei dumneavoastra cu nr.7279/06.07.2020 va transmitem
proprunerile sectiei Pneumologie 1 pentru Consiliul etic al spitalului sunt

urmatoarele
Dr.Alexandrescu Dana /
Dr. Chiris Roxana
Dr.Serbanescu Mihaela v
Dr.Defta Camelia v~

As.Grigoras Elena L

Data Cu stima JJJ
L. AL O
| Uu
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DOMNULE MANAGER

Urmare a solicitarii inregistrata la nr 7279/06-07-2020 referitor la constituirea
Consiliului Etic si a solicitarii verbale ulterioare a secretarului comisiei d-na Dogariu Felicia
in vederea suplimentarii propunerilor nostre din adreasa nr. 7602/12.07.2020 va aducem
la cunostinta propunerile :

-Dr ROGOZEA LILIANA-medic primar-sef BMC 74

-Dr.BUNEA GABRIELA —medic primar pneumoftiziolog -Sectia Clinica Pneumologie Il ./
-As OLARIU NADIA-asistent medical principal PL -Sectia Clinica Pneumologie Il
-As.CIOATA GABRIELA -asistent medical principal SS- Sectia Clinica Pneumologie Il ;~

Propunerile au fost efectuate de medical sef de sectie si de asistentul sef.

DATA , DR . FROSIN DORINA
; /

- £
26-01-2021 Vo

AS VRAJIA MIHAELA ; )‘_3
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Operator de date cu caracter personal nr.: 1?!5 N
(}Mik et

—

—

Subsemnata Lascu Monica Mariana.in calitate de medic sef la Sectia de Copii.ca
raspuns la adresa 7279/06.07.2020.referitoare la constituirea Consiliului Etic la nivelul
spitalului nostrum.prin prezenta,va propun .in vederea demararii procedurii de
vot.urmatoarele andidaturi:

-doamna Profesor Rogozea Liliana.

-doamna doctor Ciurea Maria, <«

-asistent medical principal Hritcu Elena. «

-asistent medical Olariu Nadia. o/

bata
25.0l1.2021,

Cu respect,
Dr.Lascu Monica Mariana
5¢. MONICA LASCU

medif primar

3 !

Nr.ex.:
Pagina | din 1



ROMANIA — CONSILIUL JUDETEAN BRASOV
SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE BRASOV
Brasov. Aleea Dealul Spirii. nr. 12. Cod 500.118
lel.: 0268.477.011. 0268.477.263: Fax.: 0372.870.370
e-mail: manager’@pneumologie.ro; website: www.pneumologic.ro
Operator de date cu caracter personal nr.: 16.235

Nr. 9 /26.01.2021

Catre,

MANAGER
Dr. Dan MORARU

Referitor la procedura de selectie in vederea constituirii Consiliului Etic la nivelul
Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Brasov propunem:

e Dr. Defta Camelia - candidat din randul personalului medical

e Dr. Rogozea Liliana candidat din randul personalului medical

e Dr. Alexandrescu Dana Sorina - candidat din randul personalului medical
e Dr. Corobutd Adina - candidat din randul personalului medical

e As. Mardare Violeta - candidat din randul personalui sanitar.

¢ As. Murg Claudia candidat din randul personalui sanitar.

Cu deosebita consideratie,

Medic coordonator dispensar TB

Intocmit.
As. coordonator dispensar TB ~
Violeta MARDARE /

Nr.ex..
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LABORATOR DE ANALIZE MEDICALE 1A : =3 ( et
Brasov. Str. Sitei. nr. 17 f/\tﬂ&,
Tel.: 0268/477467: Fax.: 0372870370 | e
e-mail: laboratora pneumologie.ro: / »
Nr. Inregistrare..12/ 27/01/2021.
: Y02 A
. ) N
In atentia. L 5 ol 5_,_.1:_){
Managerului SCPF Brasov, Dr. Moraru Dan
{
1

Subsemnata Dr. Muntean lonela Sorina. Sef Interimar al LAM al SCPF Brasov, ca
urmare a solicitarii Dvoastra. propun pentru componenta Consiliul Etic al SCPF Brasov.
urmatoarele persoane:

Dr. Rogozea Liliana
As. pr. Tache Mirela

Dr. Muntean lonela Sorina
Medic primar Medicina de Laborator
Sef’ Laborator Regional de Referintd Bacteriologic TB

COD F-L-04-02 Editia 01 Revizia 04/ 15.01.2019
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Domnule Manager,

in vederea alegerii si desemnarii membrilor Consiliulul etic al Spitalului Clinic de
Pneumoftiziologie Brasov conform Ordinului 1502/2016 pentru aprobarea componentei si a
atributiilor consiliului etic ce functioneaza in cadrul spitalelor publice, va rog si aprobati
comisia de numatare a voturilor obtinute de candidati in urma desfasurarii procedurii de vot
cu urmatoarea componenta:
- Presedinte - director medical dr. Florin Leasu

- Membrii - Psih. Ivanciu Luminita si As. Soc. Felicia Dogariu

Intocmit:

Dogariu Felicia
l\

/|

)U/ o
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