Consiliul Judetean

Brasov, Aleea Dealul Spirii nr. 12, Cod &
Tel: 0268.477.011. 0268.477.263: Fax: 0372,

Brasov ; ; !
c-mail: manager aeprcumologicra: website: waww.p

ANUNT

SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLO

GIE BRASOV
D018

870.370
wumologic.ro

unitate aflata in
PROGES DE ACREDITARE

privind ocuparea, firi concurs, pentru o durati determinati, ce nu poate depisi 30 de

zile de la data incetirii stiirii de alerti, conform dispozitiilor

masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei ¢
completirile ulterioare, a urmitoarelor pos

un post vacant de SPALATOREASA la Spilitorie;
un post vacant de MUNCITOR CALIFICAT I

Legii nr. 55/2020 privind unele
le COVID-19, cu modificarile si
turi vacante:

- SOFER la Compartimentul

Intretinere Transport

Posturile vacante pot fi ocupate de persoane care ir
conditiile specifice previzute in fisa postului.

1). La selectia de dosare poate participa orice persoani care 1
generale :

a) are cetdlenia romdnd, cetitenie a altor state membre ale Uniunij

apar{inind Spatiului Economic European si domiciliul in Roméni
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit:

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale:

d) are capacitate deplind de exercitiu:

¢) are o stare de sianitate corespunzatoare postului pentru care can
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitag
f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de yechime sau alt
cerintelor postului scos la concurs;

) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infracfiun
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvargite cu
incompatibila cu exercitarea functici, cu exceptia situatici in carce

2). Conditii specifice:
2.1. pentru functia de spilitoreasi:
- scoald generala
2.2. pentru functia de muncitor califieat 1 - sofer :
-9 ani vechime in meserie ¢ca sofer;
- permis de conducere categoria B.

1deplinese conditiile generale si

ndeplineste urmatoarele conditii

Europene sau a statelor
|
L

5

dideaza, atestatd pe baza
le sanitare abilitate;
e conditii specifice potrivit

i contra umanitdtii, contra statului
mpicdicd infiptuirea justitiei, de
intentie. care ar face-o

a intervenit réabilitarea.

3) In vederea ocupirii, fird concurs, a posturilor mai sus mentionate, ¢candidatii depun un

dosar care va cuprinde urmitoarele documente:

a) cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste
privind consimiamantul pentru prelucrarca datelor cu caracter py
nr. 190/2018  privind  masuri puncre in | aplicare a R
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 pri
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privin

de

sd concureze, Tnsotitd de declaratia
rsonal conform prevederilor Legii
coulamentului (UE) 2016/679 al
vind protectia persoanelor fizice in
d libera circulatie a acestor date si
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de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
ulterioare - anexele nr. 1. 2 si 5 la prezenta metodologie:

b) copia actului de identitate in termen de valabilitate,
cdsatorie, dupd caz:

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si a
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta in
postului:

d) copia carnetului de munecd sau. dupid caz. adeverinfe ¢
meserie si/sau n specialitatea studiilor, n copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratic pe propria rispundere cg

il facd incompatibil cu funcgia pentru care candideaza - anexa nr.

f) adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie sau ¢
¢l este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercit
care candidcazd (se acceptd si docuwmentul primit pe e-ni
candidatului);

g) curriculum vitae, model comun european:

h) declaratie pe propria raspundere ¢d este/nu este incadrat/
sau privatd si nu se afld in situagia de carantind sau izolare la ¢
metodologie:

i) declaraic pe propria raspundere cd nu a fost lucratol
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica (functie pu

in termen de doua zile lucriitoare de la data publicarii
de 16 octombrie 2020, ora 15.30), candidatii trimit document
de e-mail: managerf@ pneumologic.ro sau le vor depune la sec
Spirii, nr.12, Secretariat.

Persoana care este selectionatii si declarati “admis
angajare documentele transmise prin email (vezi pet.3), i1
conformititii copiilor cu acestea,

Selectia dosarelor va avea le in data de 19 octombrie
in termen de maximum 24 de ore de la data selectiei do
organizare a probei interviu Tn cazul In care au fost admiy
dosarelor.

Relatii suplimentare la telefon: 0268/477011: 0268/4772
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*

protectia datelor), cu modificarile
certificat de nastere, certificat de

le altor acte care atestd cfectuarea
deplinirea conditiilor specifice ale

are alestd vechimea n muncé, in

nu are antecedente penale care sa
B la prezenta metodologie;

ertificat medical din care sa rezulte
arca activitatii pentru postul pentru
til de la medicul de familie al

ncadratd la o altd institugie publica
omiciliu - anexa nr. 4 la prezenta

al Securitatii sau colaborator al
blicd) - anexa nr. 6

anuntului ( pdad la data

ele mentionate la pet.3 pe adresa
iul unitatii: Brnsov, Aleea Dealul

' are obligatia de a prezenta la
1 original, in vederea verificirii

2020, iar reiﬁulmtul va fi publicat
sarelor cu specificarea datei de
si mai multi candidati la selectia

h3.

talului Clinic de Pneumoftiziologie
ic.ro Tmpreuna cu fisele de post si

anexele nr.1-6.
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FISA POSTULUI
1. POSTUL: SPALATOREASA

2, CERINTELE POSTULUI:
a. Studii: generale, medii
b.Perfectioniri, specializari:

3. LOCUL DE MUNCA: SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTI

SPALATORIA SPITA
4. TIMPUL DE LUCRU: 8 ore/z1 .40 ore/ sdptamana, conform R(
5. RELATIL:
a. lerarhice:

subordonat fatd de:  managerul spitalului
directorul financiar contah
b. Functionale: cu toate sectiile, serviciile $1 compartimentele

¢. De control: conform deciziilor managerului spitalului
d. De reprezentare: conform deciziilor managerului spitalului

6. ATRIBUTIL SARCINI SI RESPONSABILITATI:

e raspunde de utilajele pe care le foloseste din punct de vedere functior

e primeste materiale necesare la spalatul rufelor de la magazie, pe care
consum , a cerintelor din ciclul de spélare/dezinfectie.

e rispunde de péstrarea si folosirea in bune conditii a materialelor si uti

e primeste de la sectii inventarul moale murdar, triat dupa culoare. tesat
conform Ghidului privind infectiile asociate asistentei medicale, apro

e raspunde de inventarul moale transmis pe sectii pe care il predi la tg
conform predarii .

e efectueaza toate lucrarile specifice: de spalare. uscare, calcare.

e verificd lenjeria ca in urma acestor proceduri sa nu sufere deteriorari.

* impacheteaza rufele si le sorteaza pe categorii, pe sectii de provenient

e efectueaza dezinfectia suprafetelor.a utilajelor si a rafturilor de depoz

e utilizeaza corect dotarile postului fara sa isi puna in pericol viata sa,

e anuntd seful ierarhic despre defectiunile aparute in spalatorie.

e intocmeste referatul cu necesarul de materiale lunar si anual.

e primeste rufele murdare de la sectiile cu paturi si alte compartimente

e clibereazd in schimbul rufelor murdare cantitati egale de rufe curate §

* asigurd dezinfectia rufelor, scoaterea petelor si pastrarea separat a rufi

e respecta circuitele functionale.

e primeste de la magazie . pe baza de bon, materialele necesare si raspul

* nu permite calcarea si spalarea rufelor straine in spalitoria spitalului .

®

aduce la cunostinta sefului locului de munca orice defectiune si isi ing

e raspunde de starea de curdtenie a spilatoriei , de buna functionare a u

E BRASOV™—
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il
din cadrul Spitaltlltli

al si igienico sanitar.
e utilizeaza cpnform normelor de

lajelor pe care le utilizeaza.

uri, provenientd si intrebuintare
bat la nivelul spitalului.
rminarea procesului tehnologic

a, le numara gi le eticheteaza
tare a lenjeriei curate.
au a celorlalti angajati.

ale unititii conform graficului.
i in buna stare.

=lor murdare

nde de utilizarea lor.

rerupe activitatea pana la

ilajelor si intretinerea lor.
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e raspunde de spalatul rufelor , uscatul si cilcatul lor.

e respectd programul de lucru.

e inlocuieste colegii pe perioada concediului de odihni si la nevoie.

e anuntd seful ierarhic in timp util in caz de concediu medical.

® executd orice alte lucrari dispuse de seful ierarhic in conformitate cu |

* raspunde de buna functionare a spalatoriei;

= urmareste aplicarea planului de activitate a spalatoriei, a codului d
legislatiei sanitare si de protectia muncii in vigoare;

* planifica necesarul de echipament de protectie pentru personalul din s

* verificd daca personalul poarta echipamentul de protectie;

= verificd lenjeria in uz din punct de vedere al calititii;

* raporteazd medicului sef SPCIN si responsabilului cu protectia n
spalatorie i ia masuri care sa previna reaparitia lor:

= tine evidenta lenjeriei aflate in unitatea medicala si colaboreaza in ace

= prezintd spre aprobare directorului financiar contabil lista articolelor
cu specificarea conditiilor de calitate a produselor, daca e cazul;

= raspunde de inventarul spalatoriei;

e respectd Ordinul nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de si
infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitaresi procedu
nr.1025/2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spilito

e respectd normele de igiena si aplicd masurile de prevenire si control a

e respectd normele de securitate $i sanatate in munca si normele priv
conformitate cu prevederile legale in vigoare:

e respectd normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din 4

e pistreazd confidentialitatea asupra continutului informatiilor de care
relationare prevazut in fisa postului. Nu este permisa folosirea acesto
afara institutiei, decat cu acordul managerului;

e respectd Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul

®

indeplineste orice alte sarcini stabilite de managerul spitalului, confor

Numele si prenumele: Ec. Brebeanu Gabriela [oana
Functia: Directof financiar contabil

Semnétura:
Data intocmirij

9162020 -

Luat fa cunostinta de citre ocupantul postului:
Numele si prenumele:

Semnitura:
Data:

Avizat de:

Numele si prenumelez)Ec. Brebeanu Gabriela loana:

Functia de conducer¢f DIRECTOR FINANCIAR -~ CONTABIL
SEMNATUIA: ..ol e
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regitirea profesionali.
e procedura, respectarea si aplicarea

palatorie;

nuncli accidentele si incidentele din

st sens cu asistentele sefe;
de lenjerie care trebuie achizitionate.

ipraveghere. prevenire si limitare a
rile operationale aplicabile si Ordinul
rie pentru unitatile medicale:
infectitlor nosocomiale;

nd apararea impotriva incendiilor. in

ctivitatile medicale:
1a cunostingd in functie de nivelul de
r date n relatiile cu terte persoane din

de Ordine Interioara ale spitalului;
M cu pregatirea profesionala.
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FISA POSTULUI
1. POSTUL

MUNCITOR CALIFICAT 1-SOFE

2. CERINTELE POSTULUI

a. Studii: studii generale, scoala profesionala, studii medii;
b. Perfectiondri specializiri: - atestat, permis de conducere categoria B

3. LOCUL DE MUNCA: SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE
COMPARTIMENT INTRETINHRE TRANSP

4. TIMPUL DE LUCRU : 8 ore / zi. 40 ore/saptimana

BRASOV
DRT

5. RELATII :
a. lerarhice :
- subordonat fatd de : managerul spitalului

.4

directorul financiar contabil
sef serviciu administrativ

- superior pentru:-

b. Functionale: cu toate sectiile. serviciile si compartimentele di

¢. De control: conform deciziilor managerului spitalului

d. De reprezentare: conform deciziilor managerului spitalului

6. ATRIBUTII,, SARCINI §I RESPONSABILITATI:

Asigurd exploatarea, intretinerea si functionalitatea autovehiculelor di
auto al unitétii incredintate in conditiile OUG nr. 195/2002 privind circ

publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

n cadrul spitalului

n dotarea parcului
ilatia pe drumurile

Este responsabil pentru respectarea legislatiei privind circulatia pe drumurile publice:
Exploateaza autovehiculele din parcul auto al unitatii conform cu cerintele unitatii si dupa
normele de consum prevazute de lege. avizate de Ministerdl Sanatatii si |

tipul de autovehicule detinute:

Raspunde in conformitate cu Normele rutiere si ale Ministerului Tra
circulatia cu ITP valabil pentru autovehicul. RCA valdbil, rovineta

circulatia pe drumurile publice si detinerea de trusa aut
reflectorizante, in perioada de valabilitate):

(sanitara, tr

DSP Brasov pentru

nsporturilor pentru
valabila — pentru
unghiuri si vesta

Efectucaza saptamanal alimentarea autovehiculului pana la maximul capacitatatii de

siguranta a rezervorului (cu utilizarea dispozitivului cu cl
autovehiculului);

ipeta de sigur

Poate stationa cu motorul pornit doar in conditiile de tegmperaturi dec
vreme nefavorabila (umiditate excesiva) si aceasta in conditiile in care n

anta a rezervorului

bsebit de scazute /
i exista posibilitate
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&
de adapostire a soferului pe timpul stationarii la locatia respectiva in procent de maxim
10% din total timp de functionare. Depasirea timpilor de stationare cu motor pormit cu peste
10 % vor fi justificati cu note explicative pentru fiecare lung in parte.

® Inscric in registrul de evidenta auto. impreuna cu referentul din cadrul Serviciului
Administrativ, numarul de km parcursi la inceputul si la sfarsitul saptamanii. inceputul si
sfarsitul lunii. dupi caz;

® Inscrie in registrul individual de evidenta toate reparatjile realizate. tipul defectiunii,
valoarea reparatiei, schimburile de ulei (la numarul de|km parcursi),
autovehiculele din dotare;

* Repartizeaza de la o luna la alta pe fisa, combustibilul neutilizat daci este cazul;

o Zilnic realizeazd dezinfectia mijloacelor auto cu substant¢ dezinfectant
acestui tip de dezinfectie si ori de catre ori este cazul:

o Intocmeste foile de parcurs zilnice, inscriind cursele efectuate (semniturile celor care au
beneficiat de transport ori care au comandat transportul) si km parcursi;
Nu executd alte activitati de transport decat cele pentru unitate:

Realizeaza o exploatare optima a autovehiculelor unitatij, executand la timp reparatiile
curente si capitale, prevazute in graficul tehnic de exploptare. pentru la diminua, pe cat
posibil. stationarile datorate nefunctionarii accidentale a mijloacelor auto;
e La inceputul programului nu scoate autovehiculele din garaj daca acestca prezinta

defectiuni mecanice sau electrice (frane, directie, transmisie. scurt electric) si atentioneaza
seful ierarhic;

reviziile pentru

€ corespunzatoare

e Raspunde in conformitate cu Normele rutiere pentru cirpulatia cu cauciucuri conforme
sezonului de iarna:

e Este raspunzator de functionarea si utilizarea autovehiculeldr in bune conditii:

e Pentru respectarea normelor PST autovehiculele unitatii se yor gara cu cheia pe bord, astfel
ca, in caz de necesitate / incendiu urmand a se sparge lacatdle si extrage in regim de urgenta
autovehiculele din garaje. Nu se admite depozitarea carburantilor in canistre. autovehicule
sau garajc. Nu se admite ca in portbagajul autovehiculiilui sa se tra nsporte canistre /
bidoane pentru carburanti.

e Este obligat sa respecte normele de igiena, normele de prptectie a muncii, de prevenire a
incendiilor si NTS;

Raspunde de curatenia la locul de munca:
¢ Colaboreaza cu ceilalti muncitori din cadrul atelierului| pentru a fi sprijinit in cadrul
interventiilor de reparatie ce pot fi realizate in garajul unitatii, daca este cazul :

e [Executa orice activitate de munca necalificata, dupa recesitatile obiective. numai la
dispozitia data de seful ierarhic superior.

* La efectuarea unei curse are obligatia sa indeplineasca conditiile previazute de legislatia
rutiera in vigoare;

e Verifica zilnic starea tehnicd a autovehiculului si solicitd fin scris remedierea eventualelor
nereguli constatate, aprovizionarea cu piese auto necesare;

o Alimenteazd cu combustibil §i completeazi uleiul de motot ori de céte ori este necesar atit
la plecare, cét si la sosirea din cursi:

e Verifica starea tehnicd a autovehiculului inclusiv anvelopelg

e La sosirea din cursd predd sefului direct sau persoanei responsabile foaia de parcurs
completatd corespunzator.
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Informeaza in timp util seful ierarhic superior despre data
periodice si a RCA.

Informeazd in timp util seful ierarhic superior cu privi
sesizate in exploatarea autovehicului .

Se asigurd cid autovehiculul este prevazut cu toate accgsoriile necesare. in functie de

anotimp. pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii.

La parcarea autovehiculului va lua toate masurile pentru asigurarea masil

Asigurd curdtenia si ordinea in autovehiculul pe care il cond
Alege cele mai bune variante de a ajunge la destinatie in cel

Prezintd organelor de control ale politici rutiere documente
termen de valabilitate;

Sesizeaza geful ierarhic asupra oriciror probleme pe parcur
Nu instrdineaza mijloace si bunuri apartinind spitalului firg
ierarhici.

Pastreaza in bune conditii actele de serviciu.

de expirare a

luce.

acordul prea

Este obligat sa se prezinte la serviciu la ora fixata in program, odihnit. in

corespunzatoare si sé respecte programul de lucru.

La inceperea programului de lucru se prezintd apt pentru du
sarcinilor primite.

mai scurt timp.
le specifice solicitate aflate in

AN MCS

unitate aflatd in
PROCES OF ACREDITARE

®

verificarii tehnice

re la defectiunile si neregulile

n

sul deruldrii activititii
labil al gefilor

tinuta

cerea la Indeplinire a

Anuntd imediat seful direct in caz de incapacitate de a se prezenta la locul de munci (

concediu medical, suspendarea, anlularea permisului de con
necesare desfasurarii activitatii ete).

Raspunde pentru executarea la timp si in bune conditii a transporturilor;
Respectd cu strictete itinerariul §i instructiunile primite de la seful ierarhi

Verificd nivelul combustibilului si a lubrefiantilor:

Raspunde de lipsa de combustibil inregistrati ca urmare a inventarierii lu

rezervor:;
Nu are voie sd ia in autoturism persoane striine.

Réspunde pentru intretinerea si exploatarea autovehiculului.

Réspunde de inventarul pe care il are in dotare.

Respectd prevederile OUG nr. 195/ 2002 privind circulatia jpe drumurile

mdificarile si completirile ulterioare.
Asigurd transportul privind aprovizionarea cu alimente si m
materiale sanitare, medicamente etc.

In timpul operatiunii de incarcare a bunurilor, soferul este ¢

asezarea acestora, sd le fixeze si sd le asigure astfel incat transportul aces

efectueze in conditii de maxima siguranti.

Se asigura ¢ bunurile transportate au documente insotitoarg si ci acestea

corecte;

Preia si preda documentele insotitoare ale bunurilor persoanelor indicate;
Ii este interzis sa transporte alte bunuri in afara celor trecute in document

Se implicd in vederea solutiondrii eventualelor defectiuni t¢
necesitd ajutor de specialitate (service auto),

Este interzis consumul de bauturi alcoolice in timpul programului de luct

Nu paraseste locul de munci fars aprobarea managerului.
[i este interzis sa vorbeasca in numele unitatii fara avizul pr

ateriale la ma

bligat sa disp

hnice aparute

ealabil al sefy

ducere, a atestatelor detinute

P

nare a restului de

publice, cu
gazia spitalului, cu

una corect

tora si se

sunt complete si

ele de transport:

(pand etc) si care

ilui ierarhic.
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e Rispunde de utilizarea resurselor existente. exclusiv in inte
Réaspunde in fata legii pentru pagubele cauzate unitatii din
Inlocuiegte/ este inlocuit pe perioada concediului de odihng
care au calificarea de sofer.

e Adoptd permanent un comportament in masura si promoveze imaginea si

unitatii.
® Are obligatia de a anunta in cel mai scurt timp conducerea |

(politie, salvare, pompieri), in cazul producerii unui evenimgnt rutier.
* Respectd normele de securitate si sandtate in munci si normele privind ;

incendiilor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare
® Respectd normele tehnice privind gestionarea deseurilor rez
Pastreaza confidentialitatea asupra continutului informatiilg

de nivelul de relationare prevdzut in fisa postului. Nu este permisa folos
relatiile cu terfe persoane din afara institugiei. decdt cu acordul managerul

® Respectd regulamentul de organizare si functionare si regu
spitalului;

o indeplineste orice alte sarcini stabilite de managerul gpitalului, con

profesionala.

Intocmit si avizat de:

Numele si prenumgle:Ec. Brebeanu loana Gabriela
Functia: Director fjhanciar contabil

Semnétura:
Data intocmirii:

g o wre

Intocmit de:

Numele si prenumele:

Functia: Sef serviciu Administrativ
Semnétura:

Data intocmirii:

Luat la cunostintd de cétre ocupantul postului:
Numele si prenumele:

Semnitura;

Data:

Brasov, Aleea Dealul Spirii nr. 12, Cod 500118

b
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