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privind ocuparea, fird concurs, a postului vacant de medic primar, specialitatea

pneumologie, V2 ( jumiitate) normi, la Dispensarul TB Bragov situat in Brasov, str. Sitei, nr.17,

pe perioadi determinati (pe durata stirii de alerta instituitd conform legii dar nu mai mult de
data de 14 octombrie 2020)

fn conformitate cu dispozitiile art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, ale Ordinului nr. 905/2020 precum si ale
Ordinului nr. 1470/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie
Brasov, organizeaza selectia, in vederea demararii procedurii de ocupare, fird concurs, a unui post
vacant de medic primar, specialitatea pneumologie, Y2 (jumdtate) norma (pe durata starii de alertd
instituitd conform legii dar nu mai mult de data de 14 octombrie 2020).

Postul vacant poate fi ocupat de persoane care indeplinesc conditiile generale si conditiile
specifice previzute in fisa postului.
1). La selectia de dosare poate participa orice persoanii care indeplineste urmitoarele conditii
generale :
a) are cetifenia romand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are virsta minimd reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
¢) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitaile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerinfelor
postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori ’
contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni sdvérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu '
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2). Conditii specifice
- diploma de licenta;
- 5 ani vechime ca medic specialist;
- confirmare medic primar, specialitatea pneumologie.

3). in vederea ocupirii, fard concurs, a postului mai sus mentionat, candidatul depune un dosar
care va cuprinde urmitoarele documente:

a) cererea, in care se menfioneazd postul pentru care doreste s concureze, insotitd de declaratia
privind consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr.
190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
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Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificdrile ulterioare -
anexelenr. 1,2 si 5;

b) copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casétorie,
dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum §i copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului (
copia de pe diploma de licent3, certificatul de medic primar);

d) copia carnetului de munca sau, dupé caz, adeverinte care atesta vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa il
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza - anexa nr. 3;

f) adeverinta medicald eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care sd rezulte cd
este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitdtii pentru postul pentru care
candideazi (se accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului); )

g) curriculum vitae, model comun european;
h) declaratie pe propria rdspundere ci este/nu este incadrat/incadraté la o alta institugie publica sau
privati si nu se afld in situatia de carantin sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4;

i) declaratie pe propria raspundere ¢ nu a fost lucrétor al Securitéii sau colaborator al acesteia, in

conditiile prevazute de legislatia specificd - anexa nr. 6.

j) copia certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs.

in termen de doui zile lucriitoare de la data publicirii anuntului (pdnd la data de 17 august
2020, ora 15.30) candidatii trimit_documentele mentionate la pct. 3 pe adresa de e-mail:
manager@pneumologie.ro sau le vor depune la sediul unitatii: Brasov, Aleea Dealul Spirii, nr.12,

Persoana care este selectionati si declarati “admis” are obligatia de a prezenta la angajare
documentele transmise prin email, previzute la pet.3, in original, in vederea verificarii
conformititii copiilor cu acestea.

Selectia dosarelor va avea loc in data de 18 august 2020, iar rezultatul va fi publicat in

termen de maximum 24 de ore de la data selectiei dosarelor cu specificarea datei de organizare a
probei de interviu in cazul in care au fost admisi mai multi candidati la selectia dosarelor.

Relatii suplimentare la telefon: 0268/477011; 0268/477263, interior 206 - Comp. RUNOS.

Afisat astazi 1.0 A 2020 ora IH.CC 13 avizierul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Brasov,
Aleea Dealul Spirii,nr.12 si pe site-ul www.pneumologie.ro impreund cu fisa de post si anexele nr.1- 6
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APROBAT
MANAGER

FISA POSTULUI

1. POSTUL: MEDIC PRIMAR

2. CERINTELE POSTULUI:

a. Studii: SUPERIOARE |
b. Perfectionari, specializari: - MEDICINA GENERALA

3. LOCUL DE MUNCA: SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE BRASOV
CABINET DISPENSAR TB

4. TIMPUL DE LUCRU 3,50re\zi , 17,5 ore \ saptamana
5. RELATII:
a. lerarhice:
- subordonat fata de: managerul spitalului
directorul medical
medicul coordonator Dispensar TB
- superior pentru: -
b. Functionale: cu toate sectiile, serviciile si compartimentele din cadrul spitalului

c. De control: conform deciziilor managerului spitalului

d. De reprezentare: conform deciziilor managerului spitalului
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6. ATRIBUTII, SARCINI ST RESPONSABILITATI:

Atributiile medicilor decurg din competentele certificate de actele de studii obtinute ca urmare

a parcurgerii unei forme de invatamant de specialitate recunoscute de lege.

raspunde de aplicarea masurilor Programului de Control al Tuberculozei in teritoriul arondat.
aplica corect procedurile operationale specifice activitatii medicului, respectand normele de
implementare al PNCT si ghidurile de practica medicala.

examineazd suspectii de tuberculoza care se prezinti la Dispensarul de Pneumoftiziologie din
propie initiativa, trimisi de medicul de familie sau din esaloanele medicale.

asigurd administrarea sub directa observare a tratamentului antituberculos recomandat
bolnavilor de tuberculozi.

raspunde de luarea in evidenta si inregistrarea corectd a bolnavilor din teritoriul arondat in
registrul de tuberculozi.

cunoagte raspandirea infectiei, grupele de risc epidemiologic din randul populatiei din teritoriul
arondat, indicatorii epidemiologici si dinamica teritoriala a endemiei.

efectueazd consultatii medicale de specialitate — inclusiv pentru angajare sau control medical
periodic.

efectueazd indrumarea metodologica a medicilor de familie din teritoriul arondat.

supervizeazd indeplinirea atributiilor ce revin medicului de familie conform Programului
National de Combatere a Tuberculozei.

stabileste incapacitatea de muncd si emite certificatul medical potrivit reglementarilor in
vigoare.

verificd corectitudinea intocmirii fiselor de evidentd si corectitudinea anchetei epidemiologice
in focar.

raspunde de efectuarea controlului contactilor si a corectitudinii administririi chimioprofilaxiei
conform PNCT.

urmareste i asigura folosirea si intretinerea corects a mijloacelor din dotare.

colaboreazi cu alte institutii din teritoriu care au responsabilitéti in realizarea PNCT - spital
autoritati locale.

participd la actiunile de informare si instruire organizate in cadrul judetului de catre Unitatea
Judeteana de Evaluare si Cooordonare a PNCT.

desfagoard activitatea de consiliere si educatie sanitara a pacientilor alaturi de asistentii de
cabinet\teritoriu.

inlocuieste colegii pe perioada CO si la nevoie

acorda primul ajutor in caz de urgenta.

raspunde de bunurile si valorile aflate in dotarea Dispensarului.

respectd programul de lucru.

la inceputul si sfarsitul programului de lucru semneaza condica de prezenta.

poartd echipamentul de protectie corespunzator, cu maxima responsabilitate in scopul
prevenirii bolilor transmisibile.

isi reinnoieste certificatul de membru la Colegiul medicilor in momentul expirarii acestuia,
astfel incat sa nu existe discontinuitate intre data expirarii si data eliberarii noii autorizatii.
incheie o asigurare de raspundere civila profesionala in momentul expirarii acesteia.

se preocupd in permanenti de actualizarea cunostintelor profesionale si cele privind legislatia
in vigoare din domeniul sanatatii;

respectd si apara drepturile pacientilor;
respectd codul de eticd si deontologie profesional;
respecta normele de igiend si aplici masurile de prevenire si control a infectiilor nosocomiale;

respectd normele de securitate si sinitate in muncd si normele privind apdrarea impotriva
incendiilor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
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e respectd Regulamentul de Organizare i Functionare si Regulamentul Intern ale spitalului;

* indeplineste orice alte sarcini stabilite de managerul spitalului, conform cu pregitirea
profesionala.

Intocmit de:

Luat la cunostinta de cétre ocupantul postului:

Numele si prenumele:
Semnatura:
Data:
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